Auswertung Stellungnahmeverfahren zum Gemeinsamen Finanzsystem in der EKM

Abschnitt VII - Stellenplanung des Verkiindigungsdie nstes

Antragsteller u.
Eingangs-Nr.

Stellungnahme
Inhalt, Anderungs- und Ergéanzungsvorschlage

Entscheidung der
Arbeitsgruppe

Begriindung

A 1: Kantorenkonvent
des KK Schleiz,
27.09.2010

Regionalisierung bei Kirchenmusik nicht moglich-Zerstickelung der
Arbeit oder GieR3kannenprinzip, dies fuhrt zum Abbau von Stellen, da
auch Kirchenkreis (KK) nicht unendlich subventionieren kann

siehe Begriindung

Regionalisierung der KiMU ist nicht zwingend, sondern durch KK zu
betimmen.

A 4: Berufsverband der
Gemeindepadagogen,
19.10.10

Quotierung bei ordinierten/nicht ordinierten MA abéndern in:
"mindestens 60 % miissen und héchstens 70 % der Stellen im VD
durfen Pfarrstellen sein”

Vorschlag wird nicht
aufgenommen

Die Quotierung ist erforderlich, um eine qualifizierte Personalpolitik
fur die in einem offentlich-rechtlichen Dienstverhéltnis stehenden
ordinierten Mitarbeitenden (Pfarrerinnen und ordinierte
Gemeindepadagogen und —padagoginnen) zu gewahrleisten. Diese
Quotierung ist insbesondere auch eine Aufnahme der
Verfassungsbestimmung Uber die Gemeinschaft verschiedener
Mitarbeitenden- und Berufsgruppen im Verkindigungsdienst und
sorgt so fur eine ausgewogene Vertretung der verschiedenen
Gruppen von  Verkindigungsdienstmitarbeitern in  einem
Kirchenkreis.

A 6: Kreiskirchenrat
Merseburg, 26.10.10

Kriterien gut nachvollziehbar, der Aufwand fur mission. Arbeit muss
starker einbezogen werden - d. h. zuverlassige Finanzierung von RU
notwendig

Vorschlag wird bei der
Entscheidungsfindung
berlcksichtigt

Bei der Stellenplanung im Rahmen des Finanzsystems muss die
EKM in ihrer Gesamtheit betrachtet werden. Bei der Analyse der|
Kirchenkreise der ehemaligen Teilkirchen wurden im Kern vier|

unterschiedliche  Kirchenkreistypen festgestellt. Neben der
Unterscheidung  zwischen  groRstadtischen und |&andlichen
Kirchenkreisen gibt es auch die Unterscheidung zwischen

volkskirchlich gestalteten und stark sakularisierten Kirchenkreisen.
Auch die landlichen Kirchenkreise mit einem hohen evangelischen
Christenanteil unterscheiden sich hinsichtlich der Kleinteiligkeit oder
Kompaktheit der Kirchengemeinden. Zum Ausgleich dieser|
unterschiedlichen Bedingungen in den Kirchenkreisen sind bei der
Stellenplanung des Verkindigungsdienstes auf die
Unterschiedlichkeit zugeschnittene Kriterien eingefihrt worden:
Gemeindeglieder, Einwohner, Landgemeinden und der evangelische
Christenanteil. Durch diese Kriterien sollen die bestehenden
Unterschiede weitestgehend wahrgenommen und bericksichtigt
werden.

Jede Verdnderung eines einzelnen Kriteriums oder gar seine
Streichung wirde entsprechend ein Verschieben zu Gunsten der
anderen Kriterien bewirken und sich somit auf die Gesamtheit aller
Kirchenkreise auswirken.
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Antragsteller u.

Stellungnahme

Entscheidung der

Begriindung

Eingangs-Nr. Inhalt, Anderungs- und Ergéanzungsvorschlage Arbeitsgruppe
A 10: Kreisirchenrat 60-70 % Regelung - Problem, da ordinierte Gemeindepadagogen Vorschlag wird nicht Die Quotierung ist erforderlich, um eine qualifizierte Personalpolitik
Haldensleben- jetzt nicht mehr dem "weiteren VD" zugerechnet werden. Es aufgenommen fur die in einem offentlich-rechtlichen Dienstverhaltnis stehenden

Wolmirstedt, 03.11.10

entstehen groRere Pfarrbereiche, somit wére eine Einteilung der VD-
Mitarbeiter aufgrund ihrer Arbeitsbereiche sinnvoll._Vorschlag: mind.
60 % mussen und hochstens 70 % der Stellen im VD dirfen dem
pfarramtlichen Dienst vorbehalten sein

ordinierten Mitarbeitenden (Pfarrerinnen und ordinierte
Gemeindepadagogen und —padagoginnen) zu gewahrleisten. Diese
Quotierung ist insbesondere auch eine Aufnahme der
Verfassungsbestimmung Uber die Gemeinschaft verschiedener
Mitarbeitenden- und Berufsgruppen im Verkindigungsdienst und
sorgt so fur eine ausgewogene Vertretung der verschiedenen
Gruppen von  Verkindigungsdienstmitarbeitern in  einem
Kirchenkreis.

A 12: KGV Fahner Land,
04.11.10

Mdoglichkeit fur Kirchenkreise zur Einflussnahme bei Einrichtung,
Verlangerung, Besetzung und Verteilung von Schulpfarrstellen muss
hergestellt werden

siehe Begriindung

Die Entscheidungshoheit Uber den Stellenplan liegt bei der
jeweiligen Kreissynode. Insoweit ist die Mitbestimmung gegeben.

A 15: Kreissynode
Halberstadt, 11.10.10

beim ev. Christenanteil sollte auch die Kirchenkreisgréfle
berlcksichtigt werden, folgende Berechnungsformel wird
vorgeschlagen: GGL des Kirchenkreises x Stellen nach ev.
Christenanteil (171,34)/DurchschnittsGGL-Zahl aller Kirchenkreise,
siehe Anlage Berechnung

Vorschlag wird nicht
aufgenommen

Bei der Stellenplanung im Rahmen des Finanzsystems muss die
EKM in ihrer Gesamtheit betrachtet werden. Bei der Analyse der|
Kirchenkreise der ehemaligen Teilkirchen wurden im Kern vier|

unterschiedliche  Kirchenkreistypen  festgestellt. Neben der
Unterscheidung  zwischen  groRstddtischen und landlichen
Kirchenkreisen gibt es auch die Unterscheidung zwischen

volkskirchlich gestalteten und stark sakularisierten Kirchenkreisen.
Auch die landlichen Kirchenkreise mit einem hohen evangelischen
Christenanteil unterscheiden sich hinsichtlich der Kleinteiligkeit oder
Kompaktheit der Kirchengemeinden. Zum Ausgleich dieser|
unterschiedlichen Bedingungen in den Kirchenkreisen sind bei der
Stellenplanung des Verkindigungsdienstes auf die
Unterschiedlichkeit zugeschnittene Kriterien eingefihrt worden:
Gemeindeglieder, Einwohner, Landgemeinden und der evangelische
Christenanteil. Durch diese Kriterien sollen die bestehenden
Unterschiede weitestgehend wahrgenommen und berilcksichtigt
werden.

Jede Verédnderung eines einzelnen Kriteriums oder gar seine
Streichung wirde entsprechend ein Verschieben zu Gunsten der
anderen Kriterien bewirken und sich somit auf die Gesamtheit aller
Kirchenkreise auswirken.

A 17: Kreissynode
Waltershausen-Ohrdruf,
14.11.10

Berechnungen RU fur diesen KK liegen nicht vor

siehe Begriindung

Berechnungen wurden vorgelegt.
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Antragsteller u.

Stellungnahme

Entscheidung der

Begriindung

Eingangs-Nr. Inhalt, Anderungs- und Ergéanzungsvorschlage Arbeitsgruppe
Vorschlag: Grundbestand an Schulpfarrern im landeskirchlichen Vorschlag wird nicht Der Religionsunterricht sowie die Sonderseelsorge sind Teil des
Dienst halten aufgenommen Verkindigungsdienstes eines jeden Kirchenkreises. Auf Grund der

Prinzipien  Subsidiaritdt und  Transparenz  werden  der|
Religionsunterricht und die Sonderseelsorge kunftig im Kirchenkreis
abgebildet, also dort wo sie gestaltet werden und die Kosten
anfallen. Die grundséatzliche Entscheidung Uber die Einrichtung
dieser Stellen liegt demzufolge bei der jeweiligen Kreissynode
ebenso wie die Verantwortung fur deren Finanzierung. Zur
Erleichterung der Ubergange gilt Folgendes: Die bisher im
landeskirchlichen Stellenplan eingerichteten Sonderseelsorgestellen
(Klinikseelsorge und Straffélligen- und Strafentlassenenseelsorge)
und Stellen im Religionsunterricht werden fur die Dauer ihrer in der
Regel befristen Ubertragung der jeweiligen Stelle auf den
Kirchenkreis ,lUbergeleitet”. Defizite bei den Personalkosten fir diese
Stellen kénnen im Rahmen der Ubergangsregelungen geltend
gemacht werden. Die Ubertragung soll grundséatzlich zum 1.1.2012
erfolgen, nur fur die Mitarbeitenden im Religionsunterricht in
Parallelitédt zum Schuljahr zum 1.8.2012.

Bei der Gestaltung der Ubergénge des Religionsunterrichts stehen
den Kirchenkreisen das zustéandige Referat des Landeskirchenamtes
sowie die Schulbeauftragten und bei ggf. notwendigen
Verhandlungen uber Refinanzierungen von Sonderseesorgestellen
die jeweils zustandigen Referate beratend zur Seite.

A 19: Kreiskirchenrat
Schleiz, 15.11.10

Kriterien sind gut nachvollziehbar jedoch muss darauf geachtet
werden, dass alle KK dieselbe Zahlpraxis verwenden (Problematik
Landgemeinden)

Vorschlag wird bei der
Entscheidungsfindung
bericksichtigt

Dies wird berticksichtigt
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Antragsteller u.

Stellungnahme

Entscheidung der

Begriindung

Eingangs-Nr. Inhalt, Anderungs- und Ergéanzungsvorschlage Arbeitsgruppe
A 22: Kreissynode Fortfuhrung der Gesamtverantwortung fiur den RU auf Vorschlag wird nicht Der Religionsunterricht sowie die Sonderseelsorge sind Teil des
Gotha, 16.11.10 landeskirchlicher Ebene wird als beste Variante angesehen aufgenommen Verkindigungsdienstes eines jeden Kirchenkreises. Auf Grund der

falls Ubertragung auf KK: KK miissen in Entscheidungen bereits jetzt
einbezogen werden evtl. sollten Schulstandorte mit besonderer
Bedeutung sowie Standorte mit besonders hohem Bedarf an
Sonderseelsorge getrennt betrachtet werden--> hier erscheint
Ubergeordnete Verwaltung besonders sinnvoll

Prinzipien  Subsidiaritdt und  Transparenz  werden  der|
Religionsunterricht und die Sonderseelsorge kunftig im Kirchenkreis
abgebildet, also dort wo sie gestaltet werden und die Kosten
anfallen. Die grundsatzliche Entscheidung Uber die Einrichtung
dieser Stellen liegt demzufolge bei der jeweiligen Kreissynode
ebenso wie die Verantwortung fur deren Finanzierung. Zur
Erleichterung der Ubergange gilt Folgendes: Die bisher im
landeskirchlichen Stellenplan eingerichteten Sonderseelsorgestellen
(Klinikseelsorge und Straffélligen- und Strafentlassenenseelsorge)
und Stellen im Religionsunterricht werden fur die Dauer ihrer in der
Regel befristen Ubertragung der jeweiligen Stelle auf den
Kirchenkreis ,lUbergeleitet”. Defizite bei den Personalkosten fir diese
Stellen kénnen im Rahmen der Ubergangsregelungen geltend
gemacht werden. Die Ubertragung soll grundséatzlich zum 1.1.2012
erfolgen, nur fur die Mitarbeitenden im Religionsunterricht in
Parallelitédt zum Schuljahr zum 1.8.2012.

Bei der Gestaltung der Ubergénge des Religionsunterrichts stehen
den Kirchenkreisen das zustéandige Referat des Landeskirchenamtes
sowie die Schulbeauftragten und bei ggf. notwendigen
Verhandlungen uber Refinanzierungen von Sonderseesorgestellen
die jeweils zustandigen Referate beratend zur Seite.

A 23: Kreissynode
Eisenach-Gerstungen,
17.11.10

Mitarbeitende im RU und Schulpfarrer, die bisher im Stellenplan der
Landeskirche waren, kénnen nur mit Zustimmung des KK in den
kreiskirchlichen Stellenplan tibertragen werden Vorschlag:
Schulpfarrstellen an Schulen der ev. Schulstiftung sollen in den
Stellenplan der ev. Schulstiftung eingegliedert werden

Vorschlag wird teilweise
aufgenommen

4/24

Der Religionsunterricht sowie die Sonderseelsorge sind Teil des
Verkindigungsdienstes eines jeden Kirchenkreises. Auf Grund der
Prinzipien  Subsidiaritdt und  Transparenz  werden  der|
Religionsunterricht und die Sonderseelsorge kunftig im Kirchenkreis
abgebildet, also dort wo sie gestaltet werden und die Kosten
anfallen. Die grundséatzliche Entscheidung Uber die Einrichtung
dieser Stellen liegt demzufolge bei der jeweiligen Kreissynode
ebenso wie die Verantwortung fur deren Finanzierung. Zur
Erleichterung der Ubergange gilt Folgendes: Die bisher im
landeskirchlichen Stellenplan eingerichteten Sonderseelsorgestellen
(Klinikseelsorge und Straffélligen- und Strafentlassenenseelsorge)
und Stellen im Religionsunterricht werden fur die Dauer ihrer in der
Regel befristen Ubertragung der jeweiligen Stelle auf den
Kirchenkreis ,ubergeleitet”. Defizite bei den Personalkosten fir diese
Stellen kénnen im Rahmen der Ubergangsregelungen geltend
gemacht werden. Die Ubertragung soll grundséatzlich zum 1.1.2012
erfolgen, nur fur die Mitarbeitenden im Religionsunterricht in
Parallelitédt zum Schuljahr zum 1.8.2012.




Antragsteller u.
Eingangs-Nr.

Stellungnahme
Inhalt, Anderungs- und Ergéanzungsvorschlage

Entscheidung der
Arbeitsgruppe

Begriindung

Bei der Gestaltung der Ubergénge des Religionsunterrichts stehen
den Kirchenkreisen das zustéandige Referat des Landeskirchenamtes
sowie die Schulbeauftragten und bei ggf. notwendigen
Verhandlungen uber Refinanzierungen von Sonderseesorgestellen
die jeweils zustandigen Referate beratend zur Seite.

Problematik in diesem Kirchenkreis: Vermischung von
Stellenanteilen und Refinanzierung fur die Krankenhausseelsorge
mit der Stelle der Diakonissenoberin

siehe Begriindung

Dies ist ein Einzelfall, der nur in Zusammenarbeit mit dem
zustandigen Referat geklart werden kann.

ATZ-Regelung bei Pfarrern: werden diese nicht durch Landeskirche
finanziert, kbnnen Pfarrstellen in der Ruhephase nicht besetzt
werden, da dies sonst negativ auf Stellenplan wirkt-->

Vorschlag wird
aufgenommen

Im Rahmen der Ubergangsregelungen werden die bereits bewilligten
Altersteildienstvereinbarungen unter den getroffenen Absprachen
weitergefiihrt und entsprechend den bisherigen Regeln durch die
Landeskirche finanziert.

deshalb Aussage der Landeskirche noétig, ob die ATD-Beziige
Ubernommen oder zumindest bezuschusst werden

Vorschlag wird
aufgenommen

Im Rahmen der Ubergangsregelungen werden die bereits bewilligten
Altersteildienstvereinbarungen unter den getroffenen Absprachen
weitergefiihrt und entsprechend den bisherigen Regeln durch die
Landeskirche finanziert.

A 25: Kreissynode Greiz,
17.11.10

Gestellungsvertrage RU mit Freistaat Thiringen sind neu

Vorschlag wird teilweise

Neue Verhandlungen werden angestrebt.

auszuhandeln aufgenommen
dann kann Ubertragung RU auf Kirchenkreise neu diskutiert werden, |Vorschlag wird nicht Der Religionsunterricht sowie die Sonderseelsorge sind Teil des
bis dahin bleibt RU auf landeskirchlicher Ebene aufgenommen Verkindigungsdienstes eines jeden Kirchenkreises. Auf Grund der

Prinzipien  Subsidiaritdt und  Transparenz  werden  der|
Religionsunterricht und die Sonderseelsorge kunftig im Kirchenkreis
abgebildet, also dort wo sie gestaltet werden und die Kosten
anfallen. Die grundséatzliche Entscheidung Uber die Einrichtung
dieser Stellen liegt demzufolge bei der jeweiligen Kreissynode
ebenso wie die Verantwortung fur deren Finanzierung. Zur
Erleichterung der Ubergange gilt Folgendes: Die bisher im
landeskirchlichen Stellenplan eingerichteten Sonderseelsorgestellen
(Klinikseelsorge und Straffélligen- und Strafentlassenenseelsorge)
und Stellen im Religionsunterricht werden fur die Dauer ihrer in der
Regel befristen Ubertragung der jeweiligen Stelle auf den
Kirchenkreis ,ubergeleitet”. Defizite bei den Personalkosten fir diese
Stellen kénnen im Rahmen der Ubergangsregelungen geltend
gemacht werden. Die Ubertragung soll grundséatzlich zum 1.1.2012
erfolgen, nur fur die Mitarbeitenden im Religionsunterricht in
Parallelitédt zum Schuljahr zum 1.8.2012.

Bei der Gestaltung der Ubergénge des Religionsunterrichts stehen
den Kirchenkreisen das zustéandige Referat des Landeskirchenamtes
sowie die Schulbeauftragten und bei ggf. notwendigen
Verhandlungen uber Refinanzierungen von Sonderseesorgestellen
die jeweils zustandigen Referate beratend zur Seite.
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Antragsteller u.
Eingangs-Nr.

Stellungnahme
Inhalt, Anderungs- und Ergéanzungsvorschlage

Entscheidung der
Arbeitsgruppe

Begriindung

A 31: GKR Pol3neck,
19.11.10

Kuster- und Verwaltungstellen kdnnen nicht aus dem Strukturfonds
bezahlt werden - diese wirde bedeuten Verwaltung unter VD zu
subsummieren, allerdings kann das wiederum nicht dazu fuhren,
dass Kuster und Verwaltung einfach wegrationalisiert werden

Vorschlag wird bei der
Entscheidungsfindung
berlcksichtigt

Der Strukturfonds ist als Steuerungselement des Kirchenkreises zu
verstehen und zweckgebunden ausschlief3lich fur Kirchengemeinden
zu verwenden. Jeder Kirchenkreis hat durch den Strukturfonds die
Mdoglichkeit, seine eigenen inhaltlichen und strukturellen
Schwerpunkte selbstandig zu setzen und zu férdern. Die
Vergabekriterien konnen in jedem Kirchenkreis individuell festgelegt
werden. Die Entscheidungshoheit, welche Projekte,
Unternehmungen, Einrichtungen etc. nach welchen Kriterien aus
dem Strukturfonds finanziell unterstitzt werden, liegt im Kirchenkreis
bei der Kreissynode und Kreiskirchenrat (Haushalt, Vergabekriterien,
Vergabeentscheidung) liegt. Vorgaben von Seiten der Landeskirche
gibt es nicht.

Verwaltung muss kunftig starker nach regionalen/demografischen
Gesichtspunkten eingesetzt werden

Vorschlag wird bei der
Entscheidungsfindung
berlcksichtigt

Die Entscheidung, ortliche Verwaltungsstellen neben den Buchungs-
und Kassenstellen zu schaffen, liegt in der Hoheit des
Kirchenkreises und kann bei entsprechendem
Kreissynodenbeschluss so umgesetzt werden. Die Beibehaltung
bzw. Einfihrung von Buchungs- und Kassenstellen wiederum liegt in
der Entscheidungshoheit der Kirchenkreise als Trager der
Kreiskirchenamter.

dringende Uberpriifung der arbeitsrechtlichen Gegebenheiten vor Ort
notig!

siehe Begriindung

Hier kann nicht pauschaliert geantwortet werden, die einzelnen
Gegebenheiten vor Ort sind zu Uberprifen. Dabei sind die
Kreiskirchenamter und das Landeskirchenamt behilflich.

A 34: RU-
Regionalkonvent
Eisenach, 19.11.10

RU-Stellen sollen weiterhin auf Ebene der Landeskirche angesiedelt
bleiben, da ansonsten Konkurrenzsitutation zwischen
Gemeindearbeit und Schule entsteht und Gefahr besteht, dass
Kirchenkreise sich spezielle "RU-Stellen” nicht leisten kénnen

Vorschlag wird nicht
aufgenommen

6/24

Der Religionsunterricht sowie die Sonderseelsorge sind Teil des
Verkindigungsdienstes eines jeden Kirchenkreises. Auf Grund der
Prinzipien  Subsidiaritdt und  Transparenz  werden  der|
Religionsunterricht und die Sonderseelsorge kunftig im Kirchenkreis
abgebildet, also dort wo sie gestaltet werden und die Kosten
anfallen. Die grundséatzliche Entscheidung Uber die Einrichtung
dieser Stellen liegt demzufolge bei der jeweiligen Kreissynode
ebenso wie die Verantwortung fur deren Finanzierung. Zur
Erleichterung der Ubergange gilt Folgendes: Die bisher im
landeskirchlichen Stellenplan eingerichteten Sonderseelsorgestellen
(Klinikseelsorge und Straffélligen- und Strafentlassenenseelsorge)
und Stellen im Religionsunterricht werden fur die Dauer ihrer in der
Regel befristen Ubertragung der jeweiligen Stelle auf den
Kirchenkreis ,lUbergeleitet”. Defizite bei den Personalkosten fir diese
Stellen kénnen im Rahmen der Ubergangsregelungen geltend
gemacht werden. Die Ubertragung soll grundséatzlich zum 1.1.2012
erfolgen, nur fur die Mitarbeitenden im Religionsunterricht in
Parallelitédt zum Schuljahr zum 1.8.2012.




Antragsteller u.
Eingangs-Nr.

Stellungnahme
Inhalt, Anderungs- und Ergéanzungsvorschlage

Entscheidung der
Arbeitsgruppe

Begriindung

Bei der Gestaltung der Ubergénge des Religionsunterrichts stehen
den Kirchenkreisen das zustéandige Referat des Landeskirchenamtes
sowie die Schulbeauftragten und bei ggf. notwendigen
Verhandlungen uber Refinanzierungen von Sonderseesorgestellen
die jeweils zustandigen Referate beratend zur Seite.

A 39: GKR
Wasserleben, 24.11.10

Bei der Berechnung sollen die Kriterien Einwohneranteil und
Christenanteil gestrichen sowie das Kriterium Landgemeinden auf
ein Minimum begrenzt werden. Stellenverteilung Nord-Sud ist dann
ausgewogen und Berechnung ist wesentlich einfacher (Stichworte
Transparenz und Nachvollziehbarkeit).

Vorschlag wird nicht
aufgenommen

Bei der Stellenplanung im Rahmen des Finanzsystems muss die
EKM in ihrer Gesamtheit betrachtet werden. Bei der Analyse der|
Kirchenkreise der ehemaligen Teilkirchen wurden im Kern vier|

unterschiedliche  Kirchenkreistypen festgestellt. Neben der
Unterscheidung  zwischen  groRstadtischen und landlichen
Kirchenkreisen gibt es auch die Unterscheidung zwischen

volkskirchlich gestalteten und stark sakularisierten Kirchenkreisen.
Auch die landlichen Kirchenkreise mit einem hohen evangelischen
Christenanteil unterscheiden sich hinsichtlich der Kleinteiligkeit oder
Kompaktheit der Kirchengemeinden. Zum Ausgleich dieser|
unterschiedlichen Bedingungen in den Kirchenkreisen sind bei der
Stellenplanung des Verkindigungsdienstes auf die
Unterschiedlichkeit zugeschnittene Kriterien eingefihrt worden:
Gemeindeglieder, Einwohner, Landgemeinden und der evangelische
Christenanteil. Durch diese Kriterien sollen die bestehenden
Unterschiede weitestgehend wahrgenommen und berilcksichtigt
werden.

Jede Verédnderung eines einzelnen Kriteriums oder gar seine
Streichung wirde entsprechend ein Verschieben zu Gunsten der
anderen Kriterien bewirken und sich somit auf die Gesamtheit aller
Kirchenkreise auswirken.

dringend Regelung fur KK mit reformierten Gemeinden treffen, damit
die 50 % Stellen auch weiterhin bestehen bleiben kénnen

Vorschlag wird bei der
Entscheidungsfindung
bericksichtigt

Die bisher bestehende Regelung fir Kirchenkreise mit reformierten
Kirchengemeinden bleiben unberihrt.
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Antragsteller u.

Stellungnahme

Entscheidung der

Begriindung

Eingangs-Nr. Inhalt, Anderungs- und Ergéanzungsvorschlage Arbeitsgruppe
A 43: GKR Weimar, 4 Kriterien sind grundsatzlich zu begriiRen, Verbesserungsvorschlag:|Vorschlag wird nicht Bei der Stellenplanung im Rahmen des Finanzsystems muss die
25.11.2010 GGL-Zahl reduzieren und Einwohnerzahl pro VbE erhéhen aufgenommen EKM in ihrer Gesamtheit betrachtet werden. Bei der Analyse der

Kirchenkreise der ehemaligen Teilkirchen wurden im Kern vier
unterschiedliche  Kirchenkreistypen festgestellt. Neben der
Unterscheidung  zwischen  groRstadtischen und landlichen
Kirchenkreisen gibt es auch die Unterscheidung zwischen
volkskirchlich gestalteten und stark sakularisierten Kirchenkreisen.
Auch die landlichen Kirchenkreise mit einem hohen evangelischen
Christenanteil unterscheiden sich hinsichtlich der Kleinteiligkeit oder
Kompaktheit der Kirchengemeinden. Zum Ausgleich dieser|
unterschiedlichen Bedingungen in den Kirchenkreisen sind bei der
Stellenplanung des Verkindigungsdienstes auf die
Unterschiedlichkeit zugeschnittene Kriterien eingefihrt worden:
Gemeindeglieder, Einwohner, Landgemeinden und der evangelische
Christenanteil. Durch diese Kriterien sollen die bestehenden
Unterschiede weitestgehend wahrgenommen und berilcksichtigt
werden.

Jede Verdnderung eines einzelnen Kriteriums oder gar seine
Streichung wirde entsprechend ein Verschieben zu Gunsten der
anderen Kriterien bewirken und sich somit auf die Gesamtheit aller
Kirchenkreise auswirken.

A 44: KK Rudolstadt-
Saalfeld, 25.11.10

Sonderseelsorge- und Schulpfarrstellen sollten auf landeskirchlicher
Ebene bleiben

Vorschlag wird nicht
aufgenommen

8/24

Der Religionsunterricht sowie die Sonderseelsorge sind Teil des
Verkindigungsdienstes eines jeden Kirchenkreises. Auf Grund der
Prinzipien  Subsidiaritdt und  Transparenz  werden  der|
Religionsunterricht und die Sonderseelsorge kunftig im Kirchenkreis
abgebildet, also dort wo sie gestaltet werden und die Kosten
anfallen. Die grundsatzliche Entscheidung Uber die Einrichtung
dieser Stellen liegt demzufolge bei der jeweiligen Kreissynode
ebenso wie die Verantwortung fur deren Finanzierung. Zur
Erleichterung der Ubergange gilt Folgendes: Die bisher im
landeskirchlichen Stellenplan eingerichteten Sonderseelsorgestellen
(Klinikseelsorge und Straffélligen- und Strafentlassenenseelsorge)
und Stellen im Religionsunterricht werden fur die Dauer ihrer in der
Regel befristen Ubertragung der jeweiligen Stelle auf den
Kirchenkreis ,ubergeleitet”. Defizite bei den Personalkosten fir diese
Stellen koénnen im Rahmen der Ubergangsregelungen geltend
gemacht werden. Die Ubertragung soll grundséatzlich zum 1.1.2012
erfolgen, nur fur die Mitarbeitenden im Religionsunterricht in
Parallelitédt zum Schuljahr zum 1.8.2012.




Antragsteller u.
Eingangs-Nr.

Stellungnahme
Inhalt, Anderungs- und Ergéanzungsvorschlage

Entscheidung der
Arbeitsgruppe

Begriindung

Bei der Gestaltung der Ubergénge des Religionsunterrichts stehen
den Kirchenkreisen das zustéandige Referat des Landeskirchenamtes
sowie die Schulbeauftragten und bei ggf. notwendigen
Verhandlungen uber Refinanzierungen von Sonderseesorgestellen
die jeweils zustandigen Referate beratend zur Seite.

Festschreibung des Verhéltnisses von ordinierten zu nicht ordinierten
Mitarbeitern im VD soll gestrichen werden

Vorschlag wird nicht
aufgenommen

Die Quotierung ist erforderlich, um eine qualifizierte Personalpolitik
fur die in einem offentlich-rechtlichen Dienstverhéltnis stehenden
ordinierten Mitarbeitenden (Pfarrerinnen und ordinierte
Gemeindepadagogen und —padagoginnen) zu gewahrleisten. Diese
Quotierung ist insbesondere auch eine Aufnahme der
Verfassungsbestimmung Uber die Gemeinschaft verschiedener
Mitarbeitenden- und Berufsgruppen im Verkindigungsdienst und
sorgt so fur eine ausgewogene Vertretung der verschiedenen
Gruppen von  Verkindigungsdienstmitarbeitern in  einem
Kirchenkreis.

A 45: KKR Weimar,
25.11.10

4 Kriterien sind grundsatzlich zu begrif3en, Verbesserungsvorschlag:
GGL-Zahl reduzieren und Einwohnerzahl pro VbE erhéhen

Vorschlag wird nicht
aufgenommen

Bei der Stellenplanung im Rahmen des Finanzsystems muss die
EKM in ihrer Gesamtheit betrachtet werden. Bei der Analyse der|
Kirchenkreise der ehemaligen Teilkirchen wurden im Kern vier|
unterschiedliche  Kirchenkreistypen festgestellt. Neben der
Unterscheidung  zwischen  groRRstadtischen und landlichen
Kirchenkreisen gibt es auch die Unterscheidung zwischen
volkskirchlich gestalteten und stark sakularisierten Kirchenkreisen.
Auch die landlichen Kirchenkreise mit einem hohen evangelischen
Christenanteil unterscheiden sich hinsichtlich der Kleinteiligkeit oder
Kompaktheit der Kirchengemeinden. Zum Ausgleich dieser|
unterschiedlichen Bedingungen in den Kirchenkreisen sind bei der
Stellenplanung des Verkindigungsdienstes auf die
Unterschiedlichkeit zugeschnittene Kriterien eingefihrt worden:
Gemeindeglieder, Einwohner, Landgemeinden und der evangelische
Christenanteil. Durch diese Kriterien sollen die bestehenden
Unterschiede weitestgehend wahrgenommen und berilcksichtigt]
werden.

Jede Verédnderung eines einzelnen Kriteriums oder gar seine
Streichung wirde entsprechend ein Verschieben zu Gunsten der
anderen Kriterien bewirken und sich somit auf die Gesamtheit aller
Kirchenkreise auswirken.
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Antragsteller u.
Eingangs-Nr.

Stellungnahme
Inhalt, Anderungs- und Ergéanzungsvorschlage

Entscheidung der
Arbeitsgruppe

Begriindung

A 47: Kreissynode
Eisenberg, 27.11.10

um Defizite zu vermeiden, mussen Stellen noch drastischer
abgebaut werden, als Kriterien vorsehen - nicht schaffbar

siehe Begriindung

Entsteht ein Defizit im Verkindigungsdienst, weil z.B. der
Bruttostellenplan bedingt durch die Planungen aufgrund des
bisherigen Finanzsystems noch tber dem Nettostellenplan liegt, ist
zuerst der Strukturfonds heranzuziehen. Zur Finanzierung von
Ubergangen kénnen dariiber hinaus bei Bedarf und auf Nachweis
Zuweisungen im Rahmen der Ubergangsbestimmungen beantragt
werden.

KK hat im Jahr 2007 11 % der Stellen im VD abgebaut und plant bis
Ende 2012 uber 20 % der Stellen im VD zu reduzieren - dies ist nicht
umsetzbar, wenn KG mehr Verantwortung tbertragen bekommen

siehe Begriindung

Gerade durch die Ubertragung der finanziellen Mitverantwortung
sollen die Kirchengemeinden fir die zu fuhrenden Diskussionen
sensibilisiert werden.

A 52: Kreissynode Gera,
29.11.10

Kein Einverstandnis fur die AulRerkraftsetzung des Beschlusses der
thir. Landessynode zum Stellenplan 2012.

siehe Begriindung

Der bisher statische Stellenplanbeschluf3 hat bereits zu finanziellen
Umwuchten gefiihrt, die durch Einsparungen bei den
Personalkostenanteilen kompensiert werden mussten. Das kinftige
gleitende Abschmelzen anhand hochrechenbarer Kriterien erleichtert
die Stellenplanung der Kirchenkreise.

RU und Sonderseelsorge sollten auf landeskirchlicher Ebene
bleiben. Insbesondere bei Schulpfarrstellen in Schulen mit
besonderem Standort und bei Sonderseelsorge an Standorten mit
besonders hohem Aufwand sollte die landeskichliche Verantwortung
erhalten bleiben.

Vorschlag wird nicht
aufgenommen

Der Religionsunterricht sowie die Sonderseelsorge sind Teil des
Verkindigungsdienstes eines jeden Kirchenkreises. Auf Grund der
Prinzipien  Subsidiaritdt und  Transparenz ~ werden  der|
Religionsunterricht und die Sonderseelsorge kunftig im Kirchenkreis
abgebildet, also dort wo sie gestaltet werden und die Kosten
anfallen. Die grundséatzliche Entscheidung Uber die Einrichtung
dieser Stellen liegt demzufolge bei der jeweiligen Kreissynode
ebenso wie die Verantwortung fur deren Finanzierung. Zur
Erleichterung der Ubergange gilt Folgendes: Die bisher im
landeskirchlichen Stellenplan eingerichteten Sonderseelsorgestellen
(Klinikseelsorge und Straffélligen- und Strafentlassenenseelsorge)
und Stellen im Religionsunterricht werden fir die Dauer ihrer in der
Regel befristen Ubertragung der jeweiligen Stelle auf den
Kirchenkreis ,ubergeleitet”. Defizite bei den Personalkosten fir diese
Stellen kénnen im Rahmen der Ubergangsregelungen geltend
gemacht werden. Die Ubertragung soll grundséatzlich zum 1.1.2012
erfolgen, nur fur die Mitarbeitenden im Religionsunterricht in
Parallelitédt zum Schuljahr zum 1.8.2012.

Bei der Gestaltung der Ubergénge des Religionsunterrichts stehen
den Kirchenkreisen das zustéandige Referat des Landeskirchenamtes
sowie die Schulbeauftragten und bei ggf. notwendigen
Verhandlungen uber Refinanzierungen von Sonderseesorgestellen
die jeweils zustandigen Referate beratend zur Seite.
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Antragsteller u.
Eingangs-Nr.

Stellungnahme
Inhalt, Anderungs- und Ergéanzungsvorschlage

Entscheidung der
Arbeitsgruppe

Begriindung

A 59: GKR Bischleben,
30.11.10

Wie wird die Verschlechterung der Makrokriterien zum System der
KPS erklart? Folie 39/50: Warum wird auf den GGL-Schwund
hingewiesen? Folie 40: Bezieht sich das Kriterium nur auf

Grol3stadte - wo ist die Grenze? Warum wurde das Kritierium um 50

% verschlechtert (zu KPS)?

siehe Begriindung

Bei der Stellenplanung im Rahmen des Finanzsystems muss die
EKM in ihrer Gesamtheit betrachtet werden. Bei der Analyse der
Kirchenkreise der ehemaligen Teilkirchen wurden im Kern vier
unterschiedliche  Kirchenkreistypen festgestellt. Neben der
Unterscheidung  zwischen  groRstadtischen und landlichen
Kirchenkreisen gibt es auch die Unterscheidung zwischen
volkskirchlich gestalteten und stark sakularisierten Kirchenkreisen.
Auch die landlichen Kirchenkreise mit einem hohen evangelischen
Christenanteil unterscheiden sich hinsichtlich der Kleinteiligkeit oder
Kompaktheit der Kirchengemeinden. Zum Ausgleich dieser|
unterschiedlichen Bedingungen in den Kirchenkreisen sind bei der
Stellenplanung des Verkindigungsdienstes auf die
Unterschiedlichkeit zugeschnittene Kriterien eingefihrt worden:
Gemeindeglieder, Einwohner, Landgemeinden und der evangelische
Christenanteil. Durch diese Kriterien sollen die bestehenden
Unterschiede weitestgehend wahrgenommen und bericksichtigt]
werden.

Jede Verdnderung eines einzelnen Kriteriums oder gar seine
Streichung wirde entsprechend ein Verschieben zu Gunsten der
anderen Kriterien bewirken und sich somit auf die Gesamtheit aller
Kirchenkreise auswirken.

Folie 42: solche Verhaltnisse gibt es nur in Stdthiringen. Kriterium
lasst aber den mission. Ansatz vermissen. Misste nicht eigentlich
wenige GGL = mehr Mitarbeiter VD bedeuten?

siehe Begriindung

Bei der Stellenplanung im Rahmen des Finanzsystems muss die
EKM in ihrer Gesamtheit betrachtet werden. Bei der Analyse der
Kirchenkreise der ehemaligen Teilkirchen wurden im Kern vier
unterschiedliche  Kirchenkreistypen festgestellt. Neben der
Unterscheidung  zwischen  groRRstadtischen und l&andlichen
Kirchenkreisen gibt es auch die Unterscheidung zwischen
volkskirchlich gestalteten und stark sakularisierten Kirchenkreisen.
Auch die landlichen Kirchenkreise mit einem hohen evangelischen
Christenanteil unterscheiden sich hinsichtlich der Kleinteiligkeit oder
Kompaktheit der Kirchengemeinden. Zum Ausgleich dieser|
unterschiedlichen Bedingungen in den Kirchenkreisen sind bei der
Stellenplanung des Verkindigungsdienstes auf die
Unterschiedlichkeit zugeschnittene Kriterien eingefihrt worden:
Gemeindeglieder, Einwohner, Landgemeinden und der evangelische
Christenanteil. Durch diese Kriterien sollen die bestehenden
Unterschiede weitestgehend wahrgenommen und berilcksichtigt
werden.

Jede Verédnderung eines einzelnen Kriteriums oder gar seine
Streichung wirde entsprechend ein Verschieben zu Gunsten der
anderen Kriterien bewirken und sich somit auf die Gesamtheit aller
Kirchenkreise auswirken.
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Antragsteller u.

Stellungnahme

Entscheidung der

Begriindung

Eingangs-Nr. Inhalt, Anderungs- und Ergéanzungsvorschlage Arbeitsgruppe
Folie 43: hier ist "im Kirchenkreis" in der Uberschrift zu erganzen, siehe Begriindung geschlechtergerechte Sprache!
damit die Folie Sinn macht. Warum wird ab Folie 45 von
Mitarbeitenden und nicht mehr von Mitarbeitern gesprochen?
Folie 41: Warum wurde Kriterium um 50 % verschlechtert? siehe Begriindung Um im Rahmen der méglichen Stellen zu bleiben
Folie 46: Was sollen die Mikrokriterien enthalten? Nach welchen siehe Begriindung Die Festlegung der Mikrokriterien ist Freiheit jedes KK und wird nicht
Gesichtspunkten sind sie zu ermitteln und festzulegen? von der Landeskirche vorgegeben. Zur Erleichterung bei der
Umsetzung wird es entsprechende Handreichungen fir die KK von
der Landeskirche geben.
Folie 47: der mittlere Punkt ist unverstandlich. Bei der Fusion von 3 [siehe Begrindung Es geht nicht um die Verdopplung des %-Wertes, sondern um die
KK wird das Kriterium 3x4,6=13,8 % und der Stellenanteil wird auf Verdoppelung der Stellenanteile.
1/3 gekurzt
A 61: KK Bei den landeskirchlichen Stellenplanvorgaben 2012 fiir die KK soll [Vorschlag wird nicht Diesem Vorschlag kann nicht gefolgt werden, da Kappungsgrenzen

Hildburghausen-Eisfeld,
30.11.10

eine Kappungsgrenze fir den einzelnen KK in Hohe der
Berechnungen der Landeskriche vom Herbst 2009 vorgesehen
werden.

aufgenommen

systemwidrig sind.

A 62: KKR Meiningen,
30.11.10

schulpolitisch initiilerte Arbeit und Sonderseelsorgestellen sollten auf
landeskirchlicher Ebene verantwortet werden

Vorschlag wird nicht
aufgenommen

Der Religionsunterricht sowie die Sonderseelsorge sind Teil des
Verkindigungsdienstes eines jeden Kirchenkreises. Auf Grund der
Prinzipien  Subsidiaritdt und  Transparenz ~ werden  der|
Religionsunterricht und die Sonderseelsorge kunftig im Kirchenkreis
abgebildet, also dort wo sie gestaltet werden und die Kosten
anfallen. Die grundséatzliche Entscheidung Uber die Einrichtung
dieser Stellen liegt demzufolge bei der jeweiligen Kreissynode
ebenso wie die Verantwortung fur deren Finanzierung. Zur
Erleichterung der Ubergange gilt Folgendes: Die bisher im
landeskirchlichen Stellenplan eingerichteten Sonderseelsorgestellen
(Klinikseelsorge und Straffélligen- und Strafentlassenenseelsorge)
und Stellen im Religionsunterricht werden fir die Dauer ihrer in der
Regel befristen Ubertragung der jeweiligen Stelle auf den
Kirchenkreis ,ubergeleitet”. Defizite bei den Personalkosten fir diese
Stellen kénnen im Rahmen der Ubergangsregelungen geltend
gemacht werden. Die Ubertragung soll grundséatzlich zum 1.1.2012
erfolgen, nur fur die Mitarbeitenden im Religionsunterricht in
Parallelitédt zum Schuljahr zum 1.8.2012.

Bei der Gestaltung der Ubergénge des Religionsunterrichts stehen
den Kirchenkreisen das zusténdige Referat des Landeskirchenamtes
sowie die Schulbeauftragten und bei ggf. notwendigen
Verhandlungen uber Refinanzierungen von Sonderseesorgestellen
die jeweils zustandigen Referate beratend zur Seite.
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Antragsteller u.
Eingangs-Nr.

Stellungnahme
Inhalt, Anderungs- und Ergéanzungsvorschlage

Entscheidung der
Arbeitsgruppe

Begriindung

A 64: Kreissynode
Muihlhausen, 30.11.10

Kriterien sind ausreichend und ermdglichen dynamisches Arbeiten;
es ist notig, dass die Begrifflichkeiten genau definiert werden (z. B.
Landgemeinden)

siehe Begriindung

Zustimmung wird dankend zur Kenntnis genommen. Der Begriff
Landgemeinden wird im Gesetz definiert.

A 67: KKR Arnstadt-
limenau, 30.11.10

Ubernahme von landeskirchl. Schulpfarrstellen in den KK wird
abgelehnt.

Vorschlag wird nicht
aufgenommen

Der Religionsunterricht sowie die Sonderseelsorge sind Teil des
Verkindigungsdienstes eines jeden Kirchenkreises. Auf Grund der
Prinzipien  Subsidiaritdt und  Transparenz  werden  der|
Religionsunterricht und die Sonderseelsorge kunftig im Kirchenkreis
abgebildet, also dort wo sie gestaltet werden und die Kosten
anfallen. Die grundséatzliche Entscheidung Uber die Einrichtung
dieser Stellen liegt demzufolge bei der jeweiligen Kreissynode
ebenso wie die Verantwortung fur deren Finanzierung. Zur
Erleichterung der Ubergange gilt Folgendes: Die bisher im
landeskirchlichen Stellenplan eingerichteten Sonderseelsorgestellen
(Klinikseelsorge und Straffélligen- und Strafentlassenenseelsorge)
und Stellen im Religionsunterricht werden fir die Dauer ihrer in der
Regel befristen Ubertragung der jeweiligen Stelle auf den
Kirchenkreis ,lUbergeleitet”. Defizite bei den Personalkosten fir diese
Stellen kénnen im Rahmen der Ubergangsregelungen geltend
gemacht werden. Die Ubertragung soll grundséatzlich zum 1.1.2012
erfolgen, nur fur die Mitarbeitenden im Religionsunterricht in
Parallelitédt zum Schuljahr zum 1.8.2012.

Bei der Gestaltung der Ubergénge des Religionsunterrichts stehen
den Kirchenkreisen das zustéandige Referat des Landeskirchenamtes
sowie die Schulbeauftragten und bei ggf. notwendigen
Verhandlungen uber Refinanzierungen von Sonderseesorgestellen
die jeweils zustandigen Referate beratend zur Seite.
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Antragsteller u.
Eingangs-Nr.

Stellungnahme
Inhalt, Anderungs- und Ergéanzungsvorschlage

Entscheidung der
Arbeitsgruppe

Begriindung

Fur Klinikseelsorge soll EKM Schliissel vorgeben, z. B. 800 Betten =
1 VbE.

Vorschlag wird nicht
aufgenommen

Der Religionsunterricht sowie die Sonderseelsorge sind Teil des
Verkindigungsdienstes eines jeden Kirchenkreises. Auf Grund der
Prinzipien  Subsidiaritdt und  Transparenz  werden  der|
Religionsunterricht und die Sonderseelsorge kunftig im Kirchenkreis
abgebildet, also dort wo sie gestaltet werden und die Kosten
anfallen. Die grundséatzliche Entscheidung Uber die Einrichtung
dieser Stellen liegt demzufolge bei der jeweiligen Kreissynode
ebenso wie die Verantwortung fur deren Finanzierung. Zur
Erleichterung der Ubergange gilt Folgendes: Die bisher im
landeskirchlichen Stellenplan eingerichteten Sonderseelsorgestellen
(Klinikseelsorge und Straffélligen- und Strafentlassenenseelsorge)
und Stellen im Religionsunterricht werden fur die Dauer ihrer in der
Regel befristen Ubertragung der jeweiligen Stelle auf den
Kirchenkreis ,lUbergeleitet”. Defizite bei den Personalkosten fir diese
Stellen kénnen im Rahmen der Ubergangsregelungen geltend
gemacht werden. Die Ubertragung soll grundséatzlich zum 1.1.2012
erfolgen, nur fur die Mitarbeitenden im Religionsunterricht in
Parallelitédt zum Schuljahr zum 1.8.2012.

Bei der Gestaltung der Ubergénge des Religionsunterrichts stehen
den Kirchenkreisen das zustéandige Referat des Landeskirchenamtes
sowie die Schulbeauftragten und bei ggf. notwendigen
Verhandlungen uber Refinanzierungen von Sonderseesorgestellen
die jeweils zustandigen Referate beratend zur Seite.

A 68: GKR
Bartholoméausgemeinde
Halle, 01.12.10

Forderung nach Gleichwertigkeit von VD-Mitarbeitern bei der
Stellenplanung. Prozentuale Aufteilung nach ordiniert u. nicht
ordiniert ist kein bewahrtes Modell.

Vorschlag wird nicht
aufgenommen

Die Quotierung ist erforderlich, um eine qualifizierte Personalpolitik
fur die in einem offentlich-rechtlichen Dienstverhéltnis stehenden
ordinierten Mitarbeitenden (Pfarrerinnen und ordinierte
Gemeindepadagogen und —padagoginnen) zu gewahrleisten. Diese
Quotierung ist insbesondere auch eine Aufnahme der
Verfassungsbestimmung Uber die Gemeinschaft verschiedener
Mitarbeitenden- und Berufsgruppen im Verkindigungsdienst und
sorgt so fur eine ausgewogene Vertretung der verschiedenen
Gruppen von  Verkindigungsdienstmitarbeitern in  einem
Kirchenkreis.

Um Flexibilitét in der Stellenplanung zu ermdglichen, wird sich gegen
die Residenzpflicht ausgesprochen.

siehe Begriindung

Dies ist nicht im Finanzgesetz zu regeln.

A 69: Kreissynode
Sonneberg, 01.12.10

Makrokriterien sind ausgewogen.

siehe Begriindung

Stellungnahme wird dankend zur Kenntnis genommen
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Antragsteller u.

Stellungnahme

Entscheidung der

Begriindung

Eingangs-Nr. Inhalt, Anderungs- und Ergéanzungsvorschlage Arbeitsgruppe
vgl. Abschnitt Il - keine Ubernahme von Schulpfarrstellen Vorschlag wird nicht Der Religionsunterricht sowie die Sonderseelsorge sind Teil des
aufgenommen Verkindigungsdienstes eines jeden Kirchenkreises. Auf Grund der

Rahmenstellenplan sollte nicht jahrlich angepasst werden - viel zu
verwaltungsaufwendig

Vorschlag wird nicht
aufgenommen

Prinzipien  Subsidiaritdt und  Transparenz  werden  der|
Religionsunterricht und die Sonderseelsorge kunftig im Kirchenkreis
abgebildet, also dort wo sie gestaltet werden und die Kosten
anfallen. Die grundséatzliche Entscheidung Uber die Einrichtung
dieser Stellen liegt demzufolge bei der jeweiligen Kreissynode
ebenso wie die Verantwortung fur deren Finanzierung. Zur
Erleichterung der Ubergange gilt Folgendes: Die bisher im
landeskirchlichen Stellenplan eingerichteten Sonderseelsorgestellen
(Klinikseelsorge und Straffélligen- und Strafentlassenenseelsorge)
und Stellen im Religionsunterricht werden fir die Dauer ihrer in der
Regel befristen Ubertragung der jeweiligen Stelle auf den
Kirchenkreis ,ubergeleitet”. Defizite bei den Personalkosten fir diese
Stellen kénnen im Rahmen der Ubergangsregelungen geltend
gemacht werden. Die Ubertragung soll grundséatzlich zum 1.1.2012
erfolgen, nur fur die Mitarbeitenden im Religionsunterricht in
Parallelitédt zum Schuljahr zum 1.8.2012.

Bei der Gestaltung der Ubergénge des Religionsunterrichts stehen
den Kirchenkreisen das zustéandige Referat des Landeskirchenamtes
sowie die Schulbeauftragten und bei ggf. notwendigen
Verhandlungen uber Refinanzierungen von Sonderseesorgestellen
die jeweils zustandigen Referate beratend zur Seite.

Das kunftig jahrliche Anpassen der Stellenplane anhand
hochrechenbarer und nachvollziehbarer Kriterien erleichtert die
Stellenplanung der Kirchenkreise. Der damit verbundene
Verwaltungsaufwand ist sehr gering, da die dafiir zu erhebenden
Daten auch an anderer Stelle bendtigt werden.
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Antragsteller u.
Eingangs-Nr.

Stellungnahme
Inhalt, Anderungs- und Ergéanzungsvorschlage

Entscheidung der
Arbeitsgruppe

Begriindung

A 70: Sup./KKA Torgau-
Delitzsch, 01.12.10

Christenanteil ist nicht nachvollziehbar - KK mit dem Vorteil hohe
Christenanzahl werden zusétzlich beginstigt. Vielleicht misste noch
ein weiterer demografischer Faktor mit einbezogen werden.

siehe Begriindung

Bei der Stellenplanung im Rahmen des Finanzsystems muss die
EKM in ihrer Gesamtheit betrachtet werden. Bei der Analyse der
Kirchenkreise der ehemaligen Teilkirchen wurden im Kern vier

unterschiedliche  Kirchenkreistypen festgestellt. Neben der
Unterscheidung  zwischen  groRRstadtischen und landlichen
Kirchenkreisen gibt es auch die Unterscheidung zwischen

volkskirchlich gestalteten und stark sakularisierten Kirchenkreisen.
Auch die landlichen Kirchenkreise mit einem hohen evangelischen
Christenanteil unterscheiden sich hinsichtlich der Kleinteiligkeit oder
Kompaktheit der Kirchengemeinden. Zum Ausgleich dieser|
unterschiedlichen Bedingungen in den Kirchenkreisen sind bei der
Stellenplanung des Verkindigungsdienstes auf die
Unterschiedlichkeit zugeschnittene Kriterien eingefihrt worden:
Gemeindeglieder, Einwohner, Landgemeinden und der evangelische
Christenanteil. Durch diese Kriterien sollen die bestehenden
Unterschiede weitestgehend wahrgenommen und berilcksichtigt
werden.

Jede Verédnderung eines einzelnen Kriteriums oder gar seine
Streichung wirde entsprechend ein Verschieben zu Gunsten der
anderen Kriterien bewirken und sich somit auf die Gesamtheit aller
Kirchenkreise auswirken.

A 73: GKR Gotha,
02.12.10

Fortfuhrung der Gesamtverantwortung fur den RU auf
landeskirchlicher Ebene wird als beste Variante angesehen

falls Ubertragung auf KK: KK miissen in Entscheidungen bereits jetzt
einbezogen werden evtl. sollten Schulstandorte mit besonderer
Bedeutung sowie Standorte mit besonders hohem Bedarf an
Sonderseelsorge getrennt betrachtet werden--> hier erscheint
Ubergeordnete Verwaltung besonders sinnvoll

Vorschlag wird nicht
aufgenommen
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Der Religionsunterricht sowie die Sonderseelsorge sind Teil des
Verkindigungsdienstes eines jeden Kirchenkreises. Auf Grund der
Prinzipien  Subsidiaritdt und  Transparenz  werden  der|
Religionsunterricht und die Sonderseelsorge kunftig im Kirchenkreis
abgebildet, also dort wo sie gestaltet werden und die Kosten
anfallen. Die grundséatzliche Entscheidung Uber die Einrichtung
dieser Stellen liegt demzufolge bei der jeweiligen Kreissynode
ebenso wie die Verantwortung fur deren Finanzierung. Zur
Erleichterung der Ubergange gilt Folgendes: Die bisher im
landeskirchlichen Stellenplan eingerichteten Sonderseelsorgestellen
(Klinikseelsorge und Straffélligen- und Strafentlassenenseelsorge)
und Stellen im Religionsunterricht werden fur die Dauer ihrer in der
Regel befristen Ubertragung der jeweiligen Stelle auf den
Kirchenkreis ,lUbergeleitet”. Defizite bei den Personalkosten fir diese
Stellen kénnen im Rahmen der Ubergangsregelungen geltend
gemacht werden. Die Ubertragung soll grundséatzlich zum 1.1.2012
erfolgen, nur fur die Mitarbeitenden im Religionsunterricht in
Parallelitédt zum Schuljahr zum 1.8.2012.




Antragsteller u.
Eingangs-Nr.

Stellungnahme
Inhalt, Anderungs- und Ergéanzungsvorschlage

Entscheidung der
Arbeitsgruppe

Begriindung

Bei der Gestaltung der Ubergénge des Religionsunterrichts stehen
den Kirchenkreisen das zustéandige Referat des Landeskirchenamtes
sowie die Schulbeauftragten und bei ggf. notwendigen
Verhandlungen uber Refinanzierungen von Sonderseesorgestellen
die jeweils zustandigen Referate beratend zur Seite.

A 74: Referat
Dienstrecht, 02.12.10

Landeskirche ist Dienstherrin Gber die Pfarrer/Innen. Landeskirche
hat die Verpflichtung, fir gesamte Dienstzeit eine angemessene
Beschéftigung und Besoldung zu sorgen. Wenn KK Stellenprofile
und Stellenpléne fir VD erstellt, erfullt er Aufgaben der
Landeskirche, die somit von der Landeskirche zu tberprifen und zu
genehmigen sind.

siehe Begriindung

Die Angelegenheit wird gesondert mit dem Referat Dienstrecht
besprochen.

Landeskirche muss einschreiten kénnen, wenn sie aus
dienstrechltichen Grinden der Einrichtung besonderer Stellen auf KK
ebene bedarf, insb. bei Beurlaubungen, Wartestand und
Altersteilzeit. Derzeit kann die Landeskirche weder rechtlich noch
finanziell Druck auf KK austben, entsprechende Pfarrdienststellen
auszuweisen, da bei Wartestand oder Ablauf der Beurlaubung allein
die Landeskirche fir die Besoldung verantwortlich ist. Dies ist ein
untragbarer rechtlicher Zustand.

KK werden kinftig nicht mehr bereit sein, vom KK zu finanzierende
Pfarrdienststellen mit Pfarrerinnen in ATZ oder im Wartestand zu
besetzen oder fiir aus einer Beurlaubung zurtickkehrende neu
einzurichten.

Vorschlag wird bei der
Entscheidungsfindung
berlcksichtigt

Im Rahmen der Ubergangsregelungen werden die bereits bewilligten
Altersteildienstvereinbarungen unter den getroffenen Absprachen
weitergefiihrt und entsprechend den bisherigen Regeln durch die
Landeskirche finanziert.

Es gibt sogar Uberlegungen, keine &lteren Pfarrerinnen mehr
anzustellen, da diese fur den KK zu teuer wirden.

Vorschlag wird bei der
Entscheidungsfindung
bericksichtigt

Diese Problematik relativiert sich im mehrjahrigen Schnitt

Diesen Entwicklungen muss Einhalt geboten werden. Es drohen
sonst eine Vielzahl von Prozessen und das Pfarrdienstrecht gerat auf
den Prifstand. Dienstherrnféhigkeit der EKM konnte geféahrdet sein.

A 75: KKR Sidharz,
03.12.10

Abschnitt VIl wird zugestimmt, dringender Handlungsbedarf bei nicht
vollstandig refinanzierten Schulpfarrstellen im Bundesland
Thiringen. Hier ist ein Solidarausgleich nétig, da kein KK schlechter
gestellt werden darf, nur weil er in einem anderen Bundesland liegt.

Vorschlag wird nicht
aufgenommen

Einen finanziellen Ausgleich wird es nicht geben, da dieser schwer
zu beziffern wére und die Verhandlungsposition fur eine ggf.
mogliche Nachverhandlung schwéachen wirde.
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Antragsteller u.
Eingangs-Nr.

Stellungnahme
Inhalt, Anderungs- und Ergéanzungsvorschlage

Entscheidung der
Arbeitsgruppe

Begriindung

A 78: GKR Vieselbach,
07.12.10

Der missionarische Aspekt wir zu wenig bericksichtigt. Vor allem in
Gebieten mit wenigen GGL sind dringend Jugendmitarbeiter u.
kirchliche Sozialarbeiter nétig. Das Kriterium 1 VbE fur 36.000
Einwohner reicht da nicht aus.

siehe Begriindung

Bei der Stellenplanung im Rahmen des Finanzsystems muss die
EKM in ihrer Gesamtheit betrachtet werden. Bei der Analyse der
Kirchenkreise der ehemaligen Teilkirchen wurden im Kern vier

unterschiedliche  Kirchenkreistypen festgestellt. Neben der
Unterscheidung  zwischen  groRstadtischen und landlichen
Kirchenkreisen gibt es auch die Unterscheidung zwischen

volkskirchlich gestalteten und stark sakularisierten Kirchenkreisen.
Auch die landlichen Kirchenkreise mit einem hohen evangelischen
Christenanteil unterscheiden sich hinsichtlich der Kleinteiligkeit oder
Kompaktheit der Kirchengemeinden. Zum Ausgleich dieser|
unterschiedlichen Bedingungen in den Kirchenkreisen sind bei der
Stellenplanung des Verkindigungsdienstes auf die
Unterschiedlichkeit zugeschnittene Kriterien eingefihrt worden:
Gemeindeglieder, Einwohner, Landgemeinden und der evangelische
Christenanteil. Durch diese Kriterien sollen die bestehenden
Unterschiede weitestgehend wahrgenommen und bericksichtigt]
werden.

Jede Verdnderung eines einzelnen Kriteriums oder gar seine
Streichung wirde entsprechend ein Verschieben zu Gunsten der
anderen Kriterien bewirken und sich somit auf die Gesamtheit aller
Kirchenkreise auswirken.

A 80: Kreissynode
Wittenberg, 10.12.10

Fur den Begriff "Landgemeinden” soll eine offizielle Definition
erarbeitet werden.

Vorschlag wird
aufgenommen

Eine offizielle Definition gibt es: Kirchengemeinden mit bis zu 5000
Einwohnern, Stand 1993. Diese wird ins Gesetz aufgenommen.

A 81: KKR
Waltershausen, 14.12.10

Die Durchschnittskosten fur die MA im VD mit 61.500 € sind viel zu
niedrig angesetzt. Es muss hier ein realistischer Wert gefunden
werden. Das die Versorgungsumlage pro Kopf und nicht VbE
gerechnet wird, fihrt zu enormen Mehrbelastungen- hier bedarf es
einer generellen Regelung.

Vorschlag wird bei der
Entscheidungsfindung
berlcksichtigt

Der Durchschnitt wird unter Berlcksichtigung aller KK der EKM
gebildet. Die unterschiedlichen Dienstaltersstrukturen finden somit
im Durchschnitt Berlicksichtigung. Dies entspricht dem Prinzip der
Solidaritat. Auch wenn ein KK derzeit iber dem errechneten PK-
Durchschnitt liegt, wird dies nicht dauerhaft so sein. Jeder KK hat
zudem die Moglichkeit, durch Refinanzierung (z. B.

Bisher war der KK bei ATZ von Pfarrer/innen nicht beteiligt. Daher
tragt Landeskirche alleinige Verantwortung. Im Finanzgesetz soll
auch kiunftig die Regelung enthalten sein, dass Landeskirche die
Beziige in der Ruhephase tragt.

Vorschlag wird bei der
Entscheidungsfindung
berlcksichtigt

Im Rahmen der Ubergangsregelungen werden die bereits bewilligten
Altersteildienstvereinbarungen unter den getroffenen Absprachen
weitergefiihrt und entsprechend den bisherigen Regeln durch die
Landeskirche finanziert.
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Antragsteller u.

Stellungnahme

Entscheidung der

Begriindung

Eingangs-Nr. Inhalt, Anderungs- und Ergéanzungsvorschlage Arbeitsgruppe
A 83: Kreissynode Jena, |GrolRe Unsicherheiten bei der Absicherung von refinanzierten Vorschlag wird Der Religionsunterricht sowie die Sonderseelsorge sind Teil des
15.12.10 Stellen, falls keine 100%-ige Refinanzierung moglich und die PK- aufgenommen Verkindigungsdienstes eines jeden Kirchenkreises. Auf Grund der

Rucklagen des KK zu gering sind.

Prinzipien  Subsidiaritdt und  Transparenz ~ werden  der|
Religionsunterricht und die Sonderseelsorge kunftig im Kirchenkreis
abgebildet, also dort wo sie gestaltet werden und die Kosten
anfallen. Die grundséatzliche Entscheidung Uber die Einrichtung
dieser Stellen liegt demzufolge bei der jeweiligen Kreissynode
ebenso wie die Verantwortung fur deren Finanzierung. Zur
Erleichterung der Ubergange gilt Folgendes: Die bisher im
landeskirchlichen Stellenplan eingerichteten Sonderseelsorgestellen
(Klinikseelsorge und Straffélligen- und Strafentlassenenseelsorge)
und Stellen im Religionsunterricht werden fir die Dauer ihrer in der
Regel befristen Ubertragung der jeweiligen Stelle auf den
Kirchenkreis ,ubergeleitet”. Defizite bei den Personalkosten fir diese
Stellen kénnen im Rahmen der Ubergangsregelungen geltend
gemacht werden. Die Ubertragung soll grundséatzlich zum 1.1.2012
erfolgen, nur fur die Mitarbeitenden im Religionsunterricht in
Parallelitédt zum Schuljahr zum 1.8.2012.

Bei der Gestaltung der Ubergénge des Religionsunterrichts stehen
den Kirchenkreisen das zustéandige Referat des Landeskirchenamtes
sowie die Schulbeauftragten und bei ggf. notwendigen
Verhandlungen uber Refinanzierungen von Sonderseesorgestellen
die jeweils zustandigen Referate beratend zur Seite.

Méoglichkeit zur Schaffung von Projektstellen sollte erhalten bleiben -
dadurch wird Schwerpunktsetzung in den KK ermdglicht, insb. in
Bezug auf innovative Projekte.

Vorschlag wird
aufgenommen

Diese Moglichkeit ist im neuen Finanzsystem enthalten.
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Antragsteller u.

Stellungnahme

Entscheidung der

Begriindung

Eingangs-Nr. Inhalt, Anderungs- und Ergéanzungsvorschlage Arbeitsgruppe
A 85: Kreissynode Stellenkriterien werden begrtif3t, bei den Schulpfarrstellen sollte Vorschlag wird nicht Der Religionsunterricht sowie die Sonderseelsorge sind Teil des
Apolda-Buttstadt, Uberlegt werden, ob nicht ein Grundbestand an Schulpfarrern fur aufgenommen Verkindigungsdienstes eines jeden Kirchenkreises. Auf Grund der

16.12.2010

besondere Schwerpunktschulen im landeskirchlichen Dienst bleiben
sollen

Prinzipien  Subsidiaritdt und  Transparenz  werden  der|
Religionsunterricht und die Sonderseelsorge kunftig im Kirchenkreis
abgebildet, also dort wo sie gestaltet werden und die Kosten
anfallen. Die grundséatzliche Entscheidung Uber die Einrichtung
dieser Stellen liegt demzufolge bei der jeweiligen Kreissynode
ebenso wie die Verantwortung fur deren Finanzierung. Zur
Erleichterung der Ubergange gilt Folgendes: Die bisher im
landeskirchlichen Stellenplan eingerichteten Sonderseelsorgestellen
(Klinikseelsorge und Straffélligen- und Strafentlassenenseelsorge)
und Stellen im Religionsunterricht werden fir die Dauer ihrer in der
Regel befristen Ubertragung der jeweiligen Stelle auf den
Kirchenkreis ,ubergeleitet”. Defizite bei den Personalkosten fir diese
Stellen kénnen im Rahmen der Ubergangsregelungen geltend
gemacht werden. Die Ubertragung soll grundséatzlich zum 1.1.2012
erfolgen, nur fur die Mitarbeitenden im Religionsunterricht in
Parallelitédt zum Schuljahr zum 1.8.2012.

Bei der Gestaltung der Ubergénge des Religionsunterrichts stehen
den Kirchenkreisen das zustéandige Referat des Landeskirchenamtes
sowie die Schulbeauftragten und bei ggf. notwendigen
Verhandlungen uber Refinanzierungen von Sonderseesorgestellen
die jeweils zustandigen Referate beratend zur Seite.

A 88: KKR Eisenach-
Gerstungen, 17.12.10

Mitarbeitende im VD mussten soviel RU wie mdoglich halten aufgrund
der Refinanzierung und der Entlastung des Strukturfonds. Die
Schulbeauftragten mussten ggu. den Schulamtern die finanziellen
Interessen des KK vertreten u. soviel RU fur kirchliche Lehrkréfte wie
moglich organisieren. Sups mussen auf dienstrechtlichem Wege die
Mitarbeitende zum RU verpflichten. Dies ist eine konflikthafte
Situation und wird dem RU schaden.

Vorschlag wird bei der
Entscheidungsfindung
berlcksichtigt
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Der Religionsunterricht sowie die Sonderseelsorge sind Teil des
Verkindigungsdienstes eines jeden Kirchenkreises. Auf Grund der
Prinzipien  Subsidiaritdt und  Transparenz ~ werden  der|
Religionsunterricht und die Sonderseelsorge kunftig im Kirchenkreis
abgebildet, also dort wo sie gestaltet werden und die Kosten
anfallen. Die grundséatzliche Entscheidung Uber die Einrichtung
dieser Stellen liegt demzufolge bei der jeweiligen Kreissynode
ebenso wie die Verantwortung fur deren Finanzierung. Zur
Erleichterung der Ubergange gilt Folgendes: Die bisher im
landeskirchlichen Stellenplan eingerichteten Sonderseelsorgestellen
(Klinikseelsorge und Straffélligen- und Strafentlassenenseelsorge)
und Stellen im Religionsunterricht werden fur die Dauer ihrer in der
Regel befristen Ubertragung der jeweiligen Stelle auf den
Kirchenkreis ,lUbergeleitet”. Defizite bei den Personalkosten fir diese
Stellen kénnen im Rahmen der Ubergangsregelungen geltend
gemacht werden. Die Ubertragung soll grundséatzlich zum 1.1.2012
erfolgen, nur fur die Mitarbeitenden im Religionsunterricht in
Parallelitédt zum Schuljahr zum 1.8.2012.




Antragsteller u.
Eingangs-Nr.

Stellungnahme
Inhalt, Anderungs- und Ergéanzungsvorschlage

Entscheidung der
Arbeitsgruppe

Begriindung

Bei der Gestaltung der Ubergénge des Religionsunterrichts stehen
den Kirchenkreisen das zustéandige Referat des Landeskirchenamtes
sowie die Schulbeauftragten und bei ggf. notwendigen
Verhandlungen uber Refinanzierungen von Sonderseesorgestellen
die jeweils zustandigen Referate beratend zur Seite.

A 90: KKR Gotha,
21.12.10

Weiterfuhrung besonderer landeskirchlicher Stellen und
Dienstauftrage: 1. Pfarrstelle der Bruderunitat Neudietendorf und 2.
Dienstauftrag fur die Arbeit in der Familienkommunitét Siloah

siehe Begriindung

Hierzu bedarf es einer Einzelfallprifung bei der das
Landeskirchenamt behilflich ist.

Versorgungsumlage soll pro VbE und nicht pro Kopf errechnet
werden

Vorschlag wird
aufgenommen

Die Versorgungsumlage wird bisher nach Stellenanteilen erhoben,
wohingegen die Zahlung an die ERK (Ruhegehaltskasse) nach
Kdpfen erfolgt.

ATZ bei Pfarrern ist ein gewtinschtes und betriebenes
Steuerungsmodell der Landeskirche und somit auch finanziell in der
Hand der Landeskirche. Landeskirche hat fur die Ruhephase
Rucklagen zu bilden. Dies gilt umso mehr, fur die in der
Vergangenheit ohne Mitwirkung der KK abgeschlossene
Vereinbarungen.

Vorschlag wird bei der
Entscheidungsfindung
berlcksichtigt

Im Rahmen der Ubergangsregelungen werden die bereits bewilligten
Altersteildienstvereinbarungen unter den getroffenen Absprachen
weitergefiihrt und entsprechend den bisherigen Regeln durch die
Landeskirche finanziert.

A 94: KKR Altenburger
Land, 21.12.10

Stellenbemessungskriterien als Angleichungskompromiss werden
begrif3t. Jedoch weist Bruttostellenplan zu geringen
Handlungsspielraum auf (z. B. fur Telefonseelsorge).

siehe Begriindung

Der Beschluss Uber den Stellenplan und die Umsetzung erfolgt durch
die Kreissynode. Die Finanzierungskriterien fir den
Verkindigungsdienst wurden so gewahlt, dass die jeweiligen
Gegebenheiten alller Kirchenkreise berlicksichtigung fanden.

Ubernahme RU durch KK wird abgelehnt, da die
Rahmenbedingungen von der Landeskirche ausgehandelt werden
und KK hierauf keinen Einfluss hat.

Vorschlag wird nicht
aufgenommen
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Der Religionsunterricht sowie die Sonderseelsorge sind Teil des
Verkindigungsdienstes eines jeden Kirchenkreises. Auf Grund der
Prinzipien  Subsidiaritdt und  Transparenz  werden  der|
Religionsunterricht und die Sonderseelsorge kunftig im Kirchenkreis
abgebildet, also dort wo sie gestaltet werden und die Kosten
anfallen. Die grundséatzliche Entscheidung Uber die Einrichtung
dieser Stellen liegt demzufolge bei der jeweiligen Kreissynode
ebenso wie die Verantwortung fur deren Finanzierung. Zur
Erleichterung der Ubergange gilt Folgendes: Die bisher im
landeskirchlichen Stellenplan eingerichteten Sonderseelsorgestellen
(Klinikseelsorge und Straffélligen- und Strafentlassenenseelsorge)
und Stellen im Religionsunterricht werden fir die Dauer ihrer in der
Regel befristen Ubertragung der jeweiligen Stelle auf den
Kirchenkreis ,ubergeleitet”. Defizite bei den Personalkosten fir diese
Stellen kénnen im Rahmen der Ubergangsregelungen geltend
gemacht werden. Die Ubertragung soll grundséatzlich zum 1.1.2012
erfolgen, nur fur die Mitarbeitenden im Religionsunterricht in
Parallelitédt zum Schuljahr zum 1.8.2012.




Antragsteller u.
Eingangs-Nr.

Stellungnahme
Inhalt, Anderungs- und Ergéanzungsvorschlage

Entscheidung der
Arbeitsgruppe

Begriindung

Bei der Gestaltung der Ubergénge des Religionsunterrichts stehen
den Kirchenkreisen das zustéandige Referat des Landeskirchenamtes
sowie die Schulbeauftragten und bei ggf. notwendigen
Verhandlungen uber Refinanzierungen von Sonderseesorgestellen
die jeweils zustandigen Referate beratend zur Seite.

Ubernahme von Mitarbeitern, die bisher Arbeitsvertrag mit der
Landeskirche haben ist problematisch. KK hat keinen
Entscheidungsspielraum fiir evtl. Ubernahmen.

siehe Begriindung

Hierzu bedarf es einer Einzelfallprifung bei der das
Landeskirchenamt behilflich ist.

A 98: Kreissynode Halle,
22.12.10

aus juristischen Griinden und praktischen Erfahrung ist es nicht
moglich, kurzfristig (also jahrlich) Stellen anzupassen. Deshalb
sollten Stellenanpassung nach einem 5-Jahres-Plan eingefihrt
werden.

siehe Begriindung

Dieser Aussage kann so nicht gefolgt werden. Bei Einzelfragen ist
das Referat Personalrecht behilflich.

Den KK sind flexible Reaktionsméglichkeiten bei Stellenplanungen
an die Hand zu geben.

Vorschlag wird bei der
Entscheidungsfindung
bericksichtigt

Solche Reaktionsmdglichkeiten obliegen dem Kirchenkreis, z. B. in
der Festlegung der Mikrokriterien.

Arbeitsgebiete von Kantoren und Gemeindepadagogen sind
territorial soweit gestreut, dass kinftig eine Streichung dieser Stellen
in landlichen Gebieten droht.

Vorschlag wird bei der
Entscheidungsfindung
berlcksichtigt

Dies ist eine inhaltiche, vor Ort zu klarende Frage. Der KK ist fur die
Stellenbesetzung verantwortlich.

A 109: Ephorenkonvent
Meiningen-Suhl,
28.12.10

Die landeskirchlichen Pfarrstellen und Projektstellen sind klar zu
begrenzen (unbeschadet RU, Schulpfarrstellen und
Sonderseelsorge)

Vorschlag wird bei der
Entscheidungsfindung
berlcksichtigt

Fur solche Stellen gibt es einen festen finanziellen Rahmen, der von
der Landessynode mit der HH-Planung beschlossen wird.

A110 KKR Naumburg-
Zeitz, 30.12.10

4. Makrokriterium soll bei Zusammenschluss von KK verdoppelt
werden - hier ist zu prifen, ob nach einer Anzahl von Jahren (10 J.?)
dann nicht falsche Voraussetzungen in die Berechnung einflie3en.

Vorschlag wird nicht
aufgenommen

Vorschlag nicht aufgenommen - siehe Begrindung zu 1.

Einbeziehung von Einwohnerzahlen, Landgemeinden und Anteil der
Evangelischen an der Gesamtbevolkerung wird als hilfreich
angesehen.

siehe Begriindung

Stellungnahme wird dankend zur Kenntnis genommen
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Antragsteller u.
Eingangs-Nr.

Stellungnahme
Inhalt, Anderungs- und Ergéanzungsvorschlage

Entscheidung der
Arbeitsgruppe

Begriindung

A118: GKR Uelleben,
30.11.10

Die Ubertragung von Schulpfarrstellen/RU auf den KK wird als sehr |Vorschlag wird nicht
problematisch angesehen. Vorgeschlagen wird, dies auf Ebene der [aufgenommen

Landeskirche zu belassen.

Der Religionsunterricht sowie die Sonderseelsorge sind Teil des
Verkindigungsdienstes eines jeden Kirchenkreises. Auf Grund der
Prinzipien  Subsidiaritdt und  Transparenz ~ werden  der|
Religionsunterricht und die Sonderseelsorge kunftig im Kirchenkreis
abgebildet, also dort wo sie gestaltet werden und die Kosten
anfallen. Die grundséatzliche Entscheidung Uber die Einrichtung
dieser Stellen liegt demzufolge bei der jeweiligen Kreissynode
ebenso wie die Verantwortung fur deren Finanzierung. Zur
Erleichterung der Ubergange gilt Folgendes: Die bisher im
landeskirchlichen Stellenplan eingerichteten Sonderseelsorgestellen
(Klinikseelsorge und Straffélligen- und Strafentlassenenseelsorge)
und Stellen im Religionsunterricht werden fir die Dauer ihrer in der
Regel befristen Ubertragung der jeweiligen Stelle auf den
Kirchenkreis ,ubergeleitet”. Defizite bei den Personalkosten fir diese
Stellen kénnen im Rahmen der Ubergangsregelungen geltend
gemacht werden. Die Ubertragung soll grundséatzlich zum 1.1.2012
erfolgen, nur fur die Mitarbeitenden im Religionsunterricht in
Parallelitédt zum Schuljahr zum 1.8.2012.

Bei der Gestaltung der Ubergénge des Religionsunterrichts stehen
den Kirchenkreisen das zustéandige Referat des Landeskirchenamtes
sowie die Schulbeauftragten und bei ggf. notwendigen
Verhandlungen uber Refinanzierungen von Sonderseesorgestellen
die jeweils zustandigen Referate beratend zur Seite.

A119: GKR Emleben,
30.11.10

Die Ubertragung von Schulpfarrstellen/RU auf den KK wird als sehr |Vorschlag wird nicht
problematisch angesehen. Vorgeschlagen wird, dies auf Ebene der [aufgenommen

Landeskirche zu belassen.

23/24

Der Religionsunterricht sowie die Sonderseelsorge sind Teil des
Verkindigungsdienstes eines jeden Kirchenkreises. Auf Grund der
Prinzipien  Subsidiaritdt und  Transparenz ~ werden  der|
Religionsunterricht und die Sonderseelsorge kunftig im Kirchenkreis
abgebildet, also dort wo sie gestaltet werden und die Kosten
anfallen. Die grundséatzliche Entscheidung Uber die Einrichtung
dieser Stellen liegt demzufolge bei der jeweiligen Kreissynode
ebenso wie die Verantwortung fur deren Finanzierung. Zur
Erleichterung der Ubergange gilt Folgendes: Die bisher im
landeskirchlichen Stellenplan eingerichteten Sonderseelsorgestellen
(Klinikseelsorge und Straffélligen- und Strafentlassenenseelsorge)
und Stellen im Religionsunterricht werden fir die Dauer ihrer in der
Regel befristen Ubertragung der jeweiligen Stelle auf den
Kirchenkreis ,lUbergeleitet”. Defizite bei den Personalkosten fir diese
Stellen kénnen im Rahmen der Ubergangsregelungen geltend
gemacht werden. Die Ubertragung soll grundséatzlich zum 1.1.2012
erfolgen, nur fur die Mitarbeitenden im Religionsunterricht in
Parallelitédt zum Schuljahr zum 1.8.2012.




Antragsteller u.
Eingangs-Nr.

Stellungnahme
Inhalt, Anderungs- und Ergéanzungsvorschlage

Entscheidung der
Arbeitsgruppe

Begriindung

Bei der Gestaltung der Ubergénge des Religionsunterrichts stehen
den Kirchenkreisen das zustéandige Referat des Landeskirchenamtes
sowie die Schulbeauftragten und bei ggf. notwendigen
Verhandlungen uber Refinanzierungen von Sonderseesorgestellen
die jeweils zustandigen Referate beratend zur Seite.

A120: Gemeindebeirat
Gotha St. Michael,
30.11.10

Die Ubertragung von Schulpfarrstellen/RU auf den KK wird als sehr |Vorschlag wird nicht
problematisch angesehen. Vorgeschlagen wird, dies auf Ebene der [aufgenommen

Landeskirche zu belassen.

Der Religionsunterricht sowie die Sonderseelsorge sind Teil des
Verkindigungsdienstes eines jeden Kirchenkreises. Auf Grund der
Prinzipien  Subsidiaritdt und  Transparenz  werden  der|
Religionsunterricht und die Sonderseelsorge kunftig im Kirchenkreis
abgebildet, also dort wo sie gestaltet werden und die Kosten
anfallen. Die grundséatzliche Entscheidung Uber die Einrichtung
dieser Stellen liegt demzufolge bei der jeweiligen Kreissynode
ebenso wie die Verantwortung fur deren Finanzierung. Zur
Erleichterung der Ubergange gilt Folgendes: Die bisher im
landeskirchlichen Stellenplan eingerichteten Sonderseelsorgestellen
(Klinikseelsorge und Strafféalligen- und Strafentlassenenseelsorge)
und Stellen im Religionsunterricht werden fir die Dauer ihrer in der
Regel befristen Ubertragung der jeweiligen Stelle auf den
Kirchenkreis ,lUbergeleitet”. Defizite bei den Personalkosten fir diese
Stellen kénnen im Rahmen der Ubergangsregelungen geltend
gemacht werden. Die Ubertragung soll grundséatzlich zum 1.1.2012
erfolgen, nur fur die Mitarbeitenden im Religionsunterricht in
Parallelitédt zum Schuljahr zum 1.8.2012.

Bei der Gestaltung der Ubergénge des Religionsunterrichts stehen
den Kirchenkreisen das zustéandige Referat des Landeskirchenamtes
sowie die Schulbeauftragten und bei ggf. notwendigen
Verhandlungen uber Refinanzierungen von Sonderseesorgestellen
die jeweils zustandigen Referate beratend zur Seite.
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