6. Tagung der Foderationssynode Drucksachen - Nr. 1.3.26/1
der Foderation Evangelischer Kirchen in Mitteldeutschland
vom 19. bis 22. Juni 2008 in Bad Sulza

Antrag der Synodalen Lemke, Oberthiir und llse an die Foderationssynode betr. Entwurf einer
Verfassung der EKM

Die Synode mdge beschlieRen:
Zukunftige Verfassung der Evangelischen Kirche Mitteldeutschlands
Welche Kirche wollen wir sein? Zur kiinftigen Leitungsstruktur unserer Kirche.

Mit der neuen Verfassung werden wir die Leitungsstruktur unserer gemeinsamen Kirche festlegen.
Unsere gemeinsame Kirche soll eine synodal verfasste Kirche sein, eine Kirche, die sich als Teil der
Gemeinde Jesu Christi versteht und sich auch wie Gemeinde organisiert. Amter und Dienste leiten sich
aus den Aufgaben unserer Gemeinden ab und da, wo diese gemeinsam tétig werden, sind sie auch
Gemeinde Jesu Christi.

In unseren Leitungsgremien soll sich Gemeinde wiederspiegeln, weswegen das parochialgemeindliche
Element in allen Leitungsebenen vertreten sein muss. Dies bedeutet, das unsere Leitungsgremien, der
Gemeindekirchenrat, die Kreissynode und der Kreiskirchenrat, die Landessynode und der
Landeskirchenrat sich mehrheitlich aus Mitgliedern zusammensetzt, die in keinem Anstellungsverhéltnis
zu unserer Kirche stehen und von den Gemeinden entsandt wurden.

Eine synodal verfasste Kirche bedeutet fiir uns weiterhin:

Die Landessynode ist das Leitungs- und Entscheidungsgremium unserer Kirche. Hier werden die
Gemeinden, Amter und Dienste angemessen vertreten sein. Unsere Kirchenleitung, unsere Bischéfin
oder Bischof, unsere Regionalbischofe/Propste und das Kollegium unseres Landeskirchenamtes sind
Leitungsgremien, deren Aufgaben und Dienste im Auftrag der Synode wahrgenommen werden. Fir alle
nicht aus der Verfassung ableitbaren Aufgaben und Dienste bedarf es einer Beauftragung durch die
Synode.

Alle Leitungsgremien sollen geschwisterlich, im Vertrauen auf Jesus Christus und verantwortlich
gegeniber unseren Gemeinden zusammenarbeiten.

Folgender Verfassungsentwurf flir den Abschnitt VI entspricht diesen Vorstellungen und dessen
Grundziige sollen sich in dem zu beschliefendem Verfassungstext wiederfinden:

1. Die Landessynode

Art. 54

Die Landessynode ist das oberste kirchenleitende Organ der Landeskirche. Sie ist die Trégerin
aller der Landeskirche zustehenden Rechte.

Art. 55

Stellung und Aufgaben der Landessynode

(1)Die Landessynode verkérpert die Einheit und Vielfalt der Landeskirche, inrer Gemeinden,
Kirchenkreise, Dienste, Einrichtungen und Werke und ist zur gemeinsamen Willensbildung berufen.
(2)Die Landessynode berét und beschliel3t iiber alle Angelegenheiten im Rahmen der Zusténdigkeit der
Landeskirche, sofern sie die Zustandigkeit nicht ausdriicklich einer anderen Stelle Gibertragt.

Sie hat insbesondere folgende Aufgaben:

1.Sie trifft Grundsatzentscheidungen fiir Zeugnis und Dienst und kann Kundgebungen erlassen.



2.Sie beschlieRt die Kirchengesetze der Landeskirche.

3.Sie beschlieRt den Haushalts- und den Kollektenplan der Landeskirche.

4.Sie beschlieRt tber die Errichtung und Aufhebung von Stellen der Landeskirche.

5.Sie wéhlt a) den Landesbischof und die Regionalbischdfe,

b) die synodalen Mitglieder des Landeskirchenrates sowie den Présidenten und die
weiteren Dezernenten des Landeskirchenamtes,

c) den Leiter des Diakonischen Werkes im Einvernehmen mit den zustandigen
Organen der Evangelischen Landeskirche Anhalts und im Benehmen mit der
Diakonischen Konferenz und nimmt die weiteren ihr vorbehaltenen Wahlen vor.

6. Sie beschlief3t tiber die kirchliche Lebensordnung sowie uiber die Einflihrung von Agenden und
Gesangblchern; vor der Entscheidung ist den Konventen der Landessynode und den Kreissynoden
Gelegenheit zu geben, sich zu &uf3ern.

7. Sie beschlief3t tiber Eingaben und Antrége.

8 Sie beschliel3t Uber Veranderungen der Grenzen der EKM.

9 Sie hat das Recht, Mitarbeitern und Gemeinden Rat und Weisung zu erteilen.

Artikel 57

Zusammensetzung der Landessynode

(1) Der Landessynode gehdren an:

1. der Landesbischof, ein Regionalbischof, und der reformierte Senior,

2. der Prasident des Landeskirchenamtes,

3. der Leiter des Diakonischen Werkes,

4. bis zu 76 Mitglieder, die von den Kreissynoden gewahlt werden,

5. zwei Superintendenten,

6. ein Mitglied der Theologischen Fakultaten entweder der der Martin-Luther-Universitat Halle-
Wittenberg oder der Friedrich-Schiller-Universitéat Jena,

7. insgesamt sechs bis zehn von der Landessynode auf Vorschlag des Prasidiums zu berufende
Mitglieder.

(2) An den Verhandlungen der Landessynode nehmen bis zu sechs Jugenddelegierte mit Rederecht
teil, von denen zwei das Stimmrecht austiben.

(2a) Die weiteren Regionalbischdfe und Dezernenten des Kirchenamtes nehmen mit Rede- und
Antragsrecht an der Landessynode teil.

(3) Es soll gewahrleistet sein, dass

1. die ehemaligen Landeskirchen gleichermal3en vertreten sind,

2. von den Mitgliedern, die von den Kreissynoden gewahlt werden, ein Drittel in einem hauptamtlichen
kirchlichen Anstellungsverhéltnis zur Landeskirche steht,

3.Mitarbeiter aus den weiteren kirchlichen Dienstbereichen und die kirchlichen Einrichtungen, Werke

und
Dienste angemessen vertreten sind und

4.die Zahl der in einem hauptamtlichen kirchlichen Anstellungsverhéltnis stehenden Mitglieder die
Hélfte der Gesamtzahl der Mitglieder nicht erreicht.

(4) Das Nahere wird durch Kirchengesetz geregelt.
Artikel 58 ehemals 59  da Artikel 58 komplett wegfallen soll (Konvente)

Wahl und Rechtsstellung der Synodalen
(1) Die Landessynode wird fir sechs Jahre gewahlt.



(2) In die Landessynode kann nur gewahlt, berufen oder entsandt werden, wer das 18. Lebensjahr
vollendet hat und seit mindestens sechs Monaten zu einer Kirchengemeinde im Bereich der
Landeskirche gehdrt.

(3) Die Synodalen sind Vertreter der Gesamtkirche und an Weisungen und Auftrage nicht gebunden.
Sie diirfen wegen der in Austibung ihres Amtes getanen Auf3erungen nicht zur Verantwortung gezogen
werden.

(4) Die von den Kreissynoden gewahlten Mitglieder sollen sich fiir Berichte und Aussprachen (iber die
Verhandlungen der Landessynode vor Konventen, Gemeindekirchenréten und Kirchenaltestentagen
ihres Kirchenkreises zur Verfugung stellen und sind verpflichtet, Anliegen, die ihnen aus ihrem
Kirchenkreis fiir die Beratung in der Landessynode unterbreitet werden, in dieser vorzulegen.

(5) Die Synodalen verlieren ihre Mitgliedschatft in der Landessynode

1. durch Riicktritt,

2. bei Verlust der Voraussetzungen fiir die Wahl oder Berufung durch das jeweilige
Entsendungsgremium.

Artikel 59 (alt 60)

Prasidium

Die Landessynode wird von einem Prasidium geleitet, das aus dem Prases, der Altester sein muR, zwei
Stellvertretern, von denen hochstens einer in einem hauptamtlichen Anstellungsverhaltnis der
Landeskirche steht, und einem Schriftfihrer besteht. Synodale nach Artikel 57 Abs. 1 Nr. 1 bis 3 sind
nicht wéhlbar. Zu ihrer ersten Tagung wird die Landessynode vom Landeshischof einberufen,
ansonsten vom Prases.

Artikel 60 (alt 61)

Tagungen, Geschéftsordnung, Ausschiisse

(1) Die Landessynode tritt mindestens einmal im Jahr sowie auf Verlangen eines Drittels ihrer Mitglieder
oder auf Verlangen der Halfte eines der Konvente zusammen.

(2) Die Landessynode ist beschlussfahig, wenn mindestens zwei Drittel ihrer Mitglieder anwesend sind.
(3) Fiir Beschliisse muss die Mehrheit unter den anwesenden Synodalen erreicht werden. Anderungen
der Verfassung der Landeskirche bedurfen einer Mehrheit von zwei Dritteln der anwesenden Synodalen
mindestens aber der Hélfte ihrer stimmberechtigten Mitglieder.

(4) Die Landessynode gibt sich eine Geschéftsordnung. In der Geschaftsordnung ist insbesondere die
Bildung von Ausschiissen vorzusehen. Die Geschaftsordnung kann bestimmen, dass sachkundige
Personen zu den Verhandlungen der Landessynode beratend mit Rederecht hinzugezogen werden.

2. Der Landeskirchenrat (LKR):

Artikel 61 (alt 62)

Aufgaben des Landeskirchenrates

(1) Der LKR nimmt die ihm von der Landessynode (ibertragenen Aufgaben wabhr.

Er berichtet der Landesynode jahrlich Uber seine Tatigkeit und alle wichtigen Ereignisse in der
Landeskirche und fiihrt die Beschliisse der Landessynode aus.

(2) Der Landeskirchenrat hat insbesondere folgende Aufgaben:

1. Er trifft konzeptionelle Entscheidungen fiir die Entwicklung des kirchlichen Lebens und fordert
Zeugnis und Dienst

2. Er vertritt die Landeskirche nach auf3en; Artikel 64 Abs. 2 Nr. 3 bleibt unber(ihrt.



3. Er erlasst im Rahmen der Zustandigkeit der Landeskirche Verordnungen (iber Sachgegenstande, flir
die eine kirchengesetzliche Regelung nicht vorgeschrieben ist.

4. Er gibt dem Landeskirchenamt fiir die Wahrnehmung seiner Aufgaben Grundsétze und Richtlinien.
5. Er beschlief3t Uber die Besetzung von Stellen der Landeskirche, soweit sie dies nicht dem
Landeskirchenamt Gbertragt.

(3) Der Landeskirchenrat gibt sich eine Geschaftsordnung.

Artikel 62 (alt 63)

Zusammensetzung des Landeskirchenrates

(1) Dem Landeskirchenrat gehdren an

1. der Landeshischof als Vorsitzender,

2. ein Regionalbischof und der reformierte Senior,

3. der Prasident des Landeskirchenamtes,

4. der Prases der Landessynode,

5. zehn weitere Mitglieder der Landessynode, darunter

a) ein Superintendent oder ein Pfarrer und

b) ein anderer Mitarbeiter im Verkindigungsdienst,

¢) mindestens 7 Laien

6. der Leiter des Diakonischen Werkes.

Von den Mitgliedern des Landeskirchenrates soll ein weiteres reformierten Bekenntnisses sein. Der
Préses kann sich von einem seiner Stellvertreter vertreten lassen.

7. (1) Die weiteren Regionalbischofe und Dezernenten des Kirchenamtes haben eine beratende Stimme
im LKR.

(2) Stellvertretender Vorsitzender ist der standige Stellvertreter des Landeshischofs.

(3) Der LKR tritt regelmé&fig, mindestens aber 4x j&hrlich zusammen.

3. Das Landeskirchenamt:

Artikel 63 (alt 64)

Aufgaben des Landeskirchenamtes

(1) Das Landeskirchenamt filhrt die laufenden Geschafte der Landeskirche nach den ihm von der
Landessynode und dem Landeskirchenrat gegebenen Weisungen.

Es ist zustandig fur alle Angelegenheiten der Verwaltung der Landeskirche, soweit die Zusténdigkeit
nicht anderen Stellen Gbertragen ist. Es kann Verwaltungsanordnungen erlassen.

(2) Zu den Aufgaben des Landeskirchenamtes gehdren insbesondere:

1. die Wahrung und Fortentwicklung der kirchlichen Ordnung,

2. die Vorbereitung und Umsetzung von Konzeptionen fir die kirchliche Arbeit,

3. die rechtliche Vertretung der Landeskirche,

4. die Vorbereitung und Umsetzung von Beschlissen der Landessynode und des Landeskirchenrates,

5. Entscheidungen in dienstrechtlichen Angelegenheiten der Pfarrer nach Mal3gabe der

kirchengesetzlichen Bestimmungen,

6. die Beratung und Unterstiitzung der Synoden und ihrer Ausschisse sowie der Kirchengemeinden
und Kirchenkreise bei der Erflllung der diesen obliegenden Aufgaben,

7. die Aufsicht tber die Kirchengemeinden und Kirchenkreise sowie tber die Dienste, Einrichtungen und
Werke der Landeskirche,

8. die Dienstaufsicht tiber die Mitarbeiter auf der Ebene der Landeskirche,

9. Personalplanung,

10. Angelegenheiten der Aus-, Fort- und Weiterbildung und der Personalentwicklung,



11. Stellenbesetzungen nach MalRgabe der kirchengesetzlichen Bestimmungen, soweit nicht die
Landessynode oder der Landeskirchenrat zusténdig ist.

(3) Bei Zweifeln (iber die Zustandigkeit in allen Angelegenheiten der Landeskirche wird zundchst das
Landeskirchenamt tatig; der Landeskirchenrat entscheidet abschlieBend tiber die Zustandigkeit.
Die Rechte der Synode bleiben unberihrt.

(4) Das Landeskirchenamt berichtet dem Landeskirchenrat laufend tiber seine Tatigkeit. Es erstattet der
Landessynode jahrlich einen Tétigkeitsbericht.

(5) Das Landeskirchenamt hat seinen Sitz in Erfurt.

Artikel 64 (alt 65)
Das Kollegium des Landeskirchenamtes
(1) Das Landeskirchenamt wird von dem Kollegium unter dem Vorsitz des Prasidenten geleitet.

(2) Dem Kollegium gehoren an

1. der Président und die weiteren Dezernenten des Landeskirchenamtes,

2. der Landeshischof.

Der Prasident und mindestens ein weiterer Dezernent miissen die Befahigung zum Richteramt oder
zum hoéheren Verwaltungsdienst haben. Die Amtsbezeichnung des Prasidenten und der weiteren
Dezernenten ist Prasident bzw. Oberkirchenrat.

(3) Der Préasident und die Oberkirchenrate werden von der Landessynode fir die Dauer von zehn
Jahren gewdhlt. Wiederwahl firr die gleiche Amtszeit oder eine einmalige Verldngerung des Dienstes bis
zu funf Jahren ist moglich. Der Dienst endet mit Erreichen der fiir Pfarrer bzw. Kirchenbeamte geltenden
gesetzlichen Altersgrenze.

(4) Das Kollegium, die Regionalbischéfe, der reformierte Senior und der Leiter des Diakonischen
Werkes kommen zu regelméafigen Beratungen zusammen.

(5) Das Kollegium des Landeskirchenamtes gibt sich eine Geschaftsordnung, die der Zustimmung des
Landeskirchenrates bedarf. Die Geschéftsordnung kann die Bildung von Ausschiissen vorsehen.



