4. Tagung der . Landessynode Drucksachen-Nr. 6.1/3
der Evangelischen Kirche in Mitteldeutschland
vom 18. bis 20. Marz 2010 in Bad Sulza

Auszug aus dem Disziplinargesetz der Evangelischen Kirche in Deutschland (DG.EKD)
vom 28. Oktober 2009 (ABI. EKD 2009 S. 316)

§2
Geltungsbereich
(1) Dieses Kirchengesetz gilt fur Amtspflichtverletzungen von Pfarrerinnen, Pfarrern, Kirchenbeamtinnen und
Kirchenbeamten und anderen Personen, die in einem 6ffentlich-rechtlichen Dienst- und Treueverhéltnis zu einem
kirchlichen Dienstherrn stehen.
(2) Soweit nachfolgend nichts anderes bestimmt ist, findet dieses Kirchengesetz auf folgende Personen entspre-
chende Anwendung:
1. Ordinierte, die nicht in einem Dienstverhaltnis nach Absatz 1 stehen,
2. Personen im Vorbereitungsdienst, die im Dienst eines kirchlichen Dienstherrn, aber nicht in einem Dienst-
verhaltnis nach Absatz 1 stehen.
(3) Das Recht der Evangelischen Kirche in Deutschland, der Gliedkirchen oder gliedkirchlichen Zusammen-
schliisse kann die Anwendbarkeit dieses Kirchengesetzes fiir die in Absatz 2 genannten Personen abweichend
regeln und die Anwendbarkeit auch flir sonstige Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, inshesondere fiir Personen, die
mit der 6ffentlichen Verkiindigung beauftragt sind, vorsehen.
(4) Dieses Kirchengesetz gilt auch fir Amtspflichtverletzungen, die Personen, auf die dieses Gesetz anwendbar
ist, in einem friheren kirchlichen Dienstverhaltnis begangen haben. Ein Wechsel des kirchlichen Dienstherrn
steht der Anwendung dieses Kirchengesetzes nicht entgegen.
(5) Kirchliche Dienstherren und kirchliche Anstellungstréger sind die Evangelische Kirche in Deutschland, die
Gliedkirchen und die gliedkirchlichen Zusammenschliisse sowie Korperschaften, Anstalten und Stiftungen des
6ffentlichen Rechts, uber die die Evangelische Kirche in Deutschland, eine Gliedkirche oder ein gliedkirchlicher
Zusammenschluss die Aufsicht fiihrt. Sie begriinden kirchliche Dienstverhaltnisse.

84

Disziplinaraufsichtfiihrende Stelle
(1) Disziplinaraufsichtflihrende Stelle fiir Personen in einem &ffentlich-rechtlichen Dienstverhdltnis ist die nach
dem Recht des jeweiligen Dienstherrn zusténdige oberste Dienstbehérde.
(2) Disziplinaraufsichtfihrende Stelle fiir Ordinierte, denen bei Einleitung des Disziplinarverfahrens ein Auftrag
zur regelméRigen offentlichen Wortverkiindigung obliegt, ohne in einem &ffentlich-rechtlichen Dienstverhaltnis zu
stehen, ist die Behorde, die in der Gliedkirche, zu deren Bereich der Anstellungstréager gehort, als oberste
Dienstbehdrde fur Pfarrerinnen und Pfarrer bestimmt wurde.
(3) Disziplinaraufsichtfilhrende Stelle fiir Ordinierte, denen bei Einleitung des Disziplinarverfahrens kein Auftrag
zur regelmaBigen offentlichen Wortverkiindigung eines kirchlichen Dienstherrn oder Anstellungstrégers obliegt,
ist die oberste Dienstbehdrde fiir Pfarrerinnen und Pfarrer der Gliedkirche, in deren Bereich sie zuletzt einen
Auftrag zur regelmaRigen 6ffentlichen Wortverkiindigung wahrgenommen haben. Ist nie ein Auftrag zur regelmé-
Rigen offentlichen Wortverkiindigung Ubertragen worden, ist disziplinaraufsichtfiinrende Stelle die oberste
Dienstbehdrde fur Pfarrerinnen und Pfarrer der Gliedkirche, in deren Bereich sie ordiniert wurden.
(4) Die Evangelische Kirche in Deutschland, die Gliedkirchen und die gliedkirchlichen Zusammenschllisse kon-
nen je fir ihren Bereich andere Zusténdigkeitsregelungen treffen.

§12
Klrzung der Bezlige
(1) Die Kirzung der Beziige ist die bruchteilmaRige Verminderung der monatlichen Dienstbeziige, der Anwérter-
beziige, des Wartegeldes oder des Ruhegehaltes (Bezlige) um héchstens ein Finftel auf langstens flinf Jahre.



Sie erstreckt sich auf alle Amter, die die beschuldigte Person bei Eintritt der Unanfechtbarkeit der Entscheidung
inne hat. Versorgungsanspriiche aus frilheren kirchlichen oder 6ffentlich-rechtlichen Dienstverhaltnissen bleiben
von der Kiirzung der Bezlige unberihrt.

(2) Die Kirzung der Beziige beginnt mit dem Kalendermonat, der auf den Eintritt der Unanfechtbarkeit der Ent-
scheidung folgt. Im Falle des Wechsels zwischen aktivem Dienst, Warte- oder Ruhestand vor Eintritt der Unan-
fechtbarkeit oder wahrend der Dauer der Kiirzung werden die hieraus jeweils zustehenden Beziige flir den restli-
chen Zeitraum entsprechend gekiirzt. Sterbegeld sowie Witwen- und Waisengeld werden nicht gekirzt.

(3) Die Kiirzung der Beziige wird wahrend einer Beurlaubung ohne Bezlige gehemmt. Der Kiirzungsbetrag kann
jedoch fir die Dauer der Beurlaubung an den Dienstherrn entrichtet werden; die Dauer der Kiirzung der Beziige
nach der Beendigung der Beurlaubung verringert sich entsprechend.

(4) Solange die Beziige gekiirzt werden, ist eine Beférderung unzuléssig. Der Zeitraum kann in der Entscheidung
abgekirzt werden, sofern dies im Hinblick auf die Dauer des Disziplinarverfahrens angezeigt ist.

(5) Die Rechtsfolgen der Kiirzung der Beziige erstrecken sich auch auf ein neues offentlich-rechtliches Dienst-
verhaltnis bei einem anderen kirchlichen Dienstherrn. Hierbei steht bei Anwendung des Absatzes 4 die Einstel-
lung oder Anstellung in einem héheren als dem bisherigen Amt der Beforderung gleich.

§ 47
Disziplinargerichte

(1) Disziplinargerichte des ersten Rechtszuges sind die Disziplinarkammern. Die Disziplinarkammer der Evange-
lischen Kirche in Deutschland wird bei dem Kirchengericht der Evangelischen Kirche in Deutschland gebildet. Die
Gliedkirchen und die gliedkirchlichen Zusammenschlisse bilden eigene oder gemeinsame Disziplinarkammern,
sofern sie nicht die Zustandigkeit der Disziplinarkammer der Evangelischen Kirche in Deutschland bestimmen.

(2) Das Disziplinargericht fir den Berufungsrechtszug ist fiir alle Disziplinarkammern der Disziplinarhof der Evan-
gelischen Kirche in Deutschland. Der Rat der Evangelischen Kirche in Deutschland errichtet die erforderliche
Zahl an Senaten und beschlieRt unter Beriicksichtigung der Stellungnahmen der Gliedkirchen und gliedkirchli-
chen Zusammenschllsse, inwieweit sich die Zustandigkeit der Senate am Bekenntnis der beschuldigten Person
orientiert. Die Aufgaben des Disziplinarhofes der Evangelischen Kirche in Deutschland nimmt der Kirchenge-
richtshof der Evangelischen Kirche in Deutschland wahr.

§ 84
Begnadigung
Durch Begnadigung konnen getroffene Disziplinarmalinahmen gemildert oder erlassen werden. Die Evangelische
Kirche in Deutschland, die Gliedkirchen und die gliedkirchlichen Zusammenschliisse bestimmen je fir ihren Be-
reich, wer das Begnadigungsrecht ausdibt.

§ 86

Ubergangsbestimmungen
(1) Die nach bisherigem Recht eingeleiteten Disziplinarverfahren und Wiederaufnahmeverfahren werden bis zur
Vollstreckung nach bisherigem Recht fortgefihrt. Eine nach diesem Kirchengesetz zuldssige Disziplinarmal-
nahme darf wegen einer vor dem Inkrafttreten dieses Kirchengesetzes begangenen Amtspflichtverletzung nur
verhangt werden, wenn sie auch nach dem zur Zeit ihrer Begehung geltenden Recht zulassig war.
(2) Fir die Wiederaufnahme von Disziplinarverfahren nach dem Inkrafttreten dieses Kirchengesetzes, gelten die
Bestimmungen dieses Gesetzes.
(3) Die Frist fiir das Verwertungsverbot nach § 23 und ihre Berechnung flir die Disziplinarmanahmen, die vor
dem Inkrafttreten dieses Kirchengesetzes verhangt worden sind, bestimmen sich nach diesem Gesetz.
(4) Bestehende Disziplinargerichte, die vor dem Inkrafttreten dieses Kirchengesetzes besetzt wurden, bleiben bis
zum Ablauf ihrer Amtszeit unveréndert im Amt. Fir sie gelten die bisherigen Vorschriften fiir die Besetzung, Zu-
standigkeiten und Abstimmungsverhdltnisse fort. Wird die Zusténdigkeit der Disziplinarkammer der Evangeli-
schen Kirche in Deutschland erklart oder zusammen mit anderen Gliedkirchen oder gliedkirchlichen Zusammen-
schliissen die Zustandigkeit einer gemeinsamen Disziplinarkammer begriindet, so gelten die Satze 1 und 2 nur
fur solche Verfahren, die bei Anderung der Zustandigkeit bereits gerichtshangig waren.



