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Vorwort fiir die Evangelisch-L utherische Kirchein Thiringen

Die Latlinien wallen ds Rahmenordnung Entscheidungshilfe und Anlaitung kirchlichen
Handens sain. Sie beginnen mit der Wahrnehmung der Situation. Unsere Thiringer Ge-
meinden Snd in ener Minderhaitsstuation mit volkskirchlicher Erinnerung. Die meisten
Menschen leben konfessonsvergessen. Die athestische Erziehung in den vergangenen
Jahrzehnten und ene kirchenferne Lebenspraxis haben vide Menschen geprégt. Sie
erfahren Kirche nicht durch Ordnungen, die sich Kirche gegeben hat, sondern durch das
Verhdten und die Entscheldungen der Christen und ihrer beauftragten Vertreter vor Ort.
Se erleben unsere Kirche im konkreten Einzdfal. Ob Kirche so oder anders auf ihr
Anliegen und ihre Erwartung eingeht, wird die grundséizliche Einschéizung unserer Kir-
che unter der Mehrheit der Menschen in Thiringen auch weiterhin deutlich mitbestint
men.

Nicht nur Erwartungen, Bedlrfnisse und Besonderheiten von Menschen andern sich.
Gerade ds Chrigen wissen wir um die Vorlaufigkeit dessen, was wir wahrnehmen und
entscheiden. Von daher bieten die Letlinien zum enen im Vertrauen auf Gottes Treue
eine biblisch-reformatorische Grundlegung, zum anderen regen Se zugleich einen Ge-
préchsprozess zur Entscheldungsfindung Uber biblisch-theol ogische Grundaussagen an.
Die sedsorgerliche und theologische Kompetenz der Pastorinnen und Pfarrer wird
durch die Beteligung der Gemendekirchenrdte (und Synoden) eweltert. Der Ge-
spréchs- und Handlungsraum der Seelsorgerin und des Seelsorgers bleibt gewahrt.

Mit der Stdrkung der Verantwortung der Gemeindekirchenréte (und Synoden) sowie
der Entscheidung der Superintendentin oder des Superintendenten im Beschwerdefdl
wird der zunehmenden Einsicht in unserer Landeskirche entsprochen, dass Entscheidun-
gen dort zu treffen and, wo de gedlich, rechtlich und kollegid verantwortet werden
mussen. Deutlich i, dass bel dler Unterschiedlichkeit der Situation die Einheit kirchli-
chen Handelns mittels Information und Konsultation zu wahren ist. Darum gehtren die
Leitlinien kirchlichen Lebens zu den Handbtichern fir Kirchendteste und Synodde.
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A. Das gottesdienstliche L eben

1. Gottesdienst:

Regelungen®

1. Zeit und Ort des Gottesdienstes

(1) Die Gemeinde feiert an jedem Sonntag Gottesdienst, well dies der Tag der Aufer-
stehung Jesu Chridti ist. Gottesdiengte finden auch an alen kirchlichen Feiertagen
datt. Se kdnnen dartiber hinaus an anderen Wochentagen gefeiert werden.

(2) Gottesdiengte finden in Kirchengebauden oder an anderen geeigneten Orten Stait.

(3) Zeiten und Orte der Gottesdienste bestimmt grundsétzlich der Kirchenvorstand ge-
meinsam mit der Pfarrerin oder dem Pfarrer im Rahmen des gliedkirchlichen Rechts.

(4) Jeder Gottesdiendt ist 6ffentlich und a's solcher bekannt zu machen.

2. Formen des Gottesdienstes

(1) Die chrigliche Gemeinde versammelt sich im Namen Gottes, des Vaters und des
Sohnes und des Helligen Gestes zum Gottesdienst und 1&dt dazu ein. Sie hort auf
Gottes Wort, bekennt ihre Schuld und bekommt Vergebung zugesprochen. Sie
empfangt mit Taufe und Abendmahl die Sekramente und antwortet mit Gebet, Lob-
gesang und Dankopfer. Mit Gottes Segen lésst Se sich in die Welt senden. Durch
die Versammlung unter Gottes Wort soll das ganze Christenleben zum Gottesdienst
werden.

(2) Fur die verschiedenen Alters- und Zielgruppen in der Gemeinde sollten geeignete
Gottesdienste angeboten werden.

(3) Gemeinsame Gottesdienste fir Erwachsene und Kinder (Familiengottesdienste)
sollen rege méldg gefeiert werden.

(4) DieKinder der Gemeinde sollen zum Kindergottesdienst eingeladen werden.

(5) Zu besonderen Anldssen werden z. B. Gebetsgottesdienste, Dankgottesdienste,
Firbittgottesdienste, Beichtgottesdienste, Segnungsgottesdienste und dkumenische
Gottesdienste gefeiert.

(6) Gottesdienste besonderer Art snd die Amtshandiungen Taufe, Trauung,
Bestattung, die in dieser Ordnung eigens geregdt sind.

1 Vgl. Augsburger Bekenntnis Artikel 7 (Evangelisches Gesangbuch Nr. 808); Evangelisches Got-
tesdienstbuch - Agende firr die EKU und die VELKD - 1999.

88 31 und 32 PfG der VELKD (Rechtssammlung der ELKTh Nr. 400).

? In diesem Zusammenhang ist vor allem auch an die Friedensgebete zu denken.




3. Verkiindigung

Die Verkindigung im Gottesdienst ist an die Heilige Schrift in der Perspektive des L+
therischen Bekenntnisses’ gebunden. In der Predigt wird in der Regel ein Abschnitt aus
der Helligen Schrift ausgelegt. Die biblischen Lesungen sind dem Lektionar zu ent-
nehmen, das die Perikopenordnung wiedergibt.

4. Ordnung des Gottesdienstes

(1) Der Gottesdienst wird nach der geltenden Agende und in der Regdl mit dem einge-
fuhrten Gesangbuch gefelert.

(2) Die Feler des Gottesdienstes nach der Agende entbindet nicht von der Aufgabe,
jeden Gottesdienst dem Anlass und dem Kreis der Tellnehmenden entsprechend zu
gedaten. Unter Beachtung fester Strukturen und verbindlicher Kernstlicke sollen
Wege beschritten werden, die biblische Botschaft in vidfdltiger Weise zum Aus-
druck zu bringen.

(3) Im Rahmen der jewells geltenden Agende wird die Verantwortung fUr die gottes-
diengliche Gestaltung im Konsens von Kirchenvorstand und Pfarrerin oder Pfarrer
wahrgenommen. Die fir die Kirchenmusk Verantwortlichen sind hierbel einzubezie-
hen.*

5. Leitung des Gottesdienstes

(1) Der Gottesdienst und die Feler von Taufe und Abendmahl werden von dazu beson-
ders offentlich berufenen, in der Regel ordinierten Personen geleitet.

(2) Geeignete Gemeindeglieder konnen nach einer entsprechenden Ausbildung mit der
Leitung des Gottesdienstes im Rahmen gliedkirchlichen Rechts beauftragt werden.
Die Beauftragung fir die Sekramentsverwdtung erfolgt in der Regel gesondert fir
einen bestimmten Ort und eine begrenzte Zeit.

(3) Bel der Vorbereitung und Gestdtung des Gottesdienstes sollen Kirchenmusiker und
Kirchenmusikerinnen, weitere Gemeindeglieder und die kirchenmusikaisch Mitwir-
kenden rechtzeitig einbezogen werden.

(4) Fur dieliturgische Kleidung snd die gliedkirchlichen Bestimmungen zu beachten.

6. Kollekten

(1) In den Gottesdiensten werden Kollekten gesammelt.

(2) Fur die Zweckbestimmung der Kollekten ist der landeskirchlich beschlossene Kol-
|ektenplan mal3geblich.

(3) Uber die Kollekten, deren Zweckbestimmung der Gemeinde durch den Kollek-
tenplan fragestdlt ist, entscheidet zuvor der Kirchenvorstand.

*vgl. Art. 1 Abs. 1 Verfassung der ELK Th (Rechtssammlung der ELK Th Nr. 100).
4 Das Nahere ist in den Dienstanweisungen der Kirchenmusiker und Kirchenmusikerinnen zu re-

geln.




7. Abkiindigungen

In den Abkindigungen werden kirchliche Amtshandlungen bekannt gegeben und Ge-
meindeglieder der Firbitte der Gameinde empfohlen. Ferner wird Uber Bedimmungen
und Ergebnisse von Kollekten, Gaben und Spenden berichtet; kirchiche
Bekanntmachungen werden mitgetellt. Eswird zu kirchlichen Verangdtungen eingeladen
und Uber Ereignisse in Gemeinde und Kirche berichtet. Abkindigungen soliten auch
dazu genutzt werden, die 6kumenische Verbindung der Gemeinde bekannt zu machen.

8. Kirchengdaut

Die Glocken rufen die Gemeainde zum Gottesdienst und laden zum Gebet ein. Das Gloc-
kengdaut wird durch eine Lauteordnung geregelt.

9. Kirchengebaude

Zur Verantwortung fir den Gottesdienst gehdrt der seiner Bestimmung entsprechende
Umgang mit dem gottesdienstlichen Raum. Deshdb igt die Ausstattung des Raumes in
ihrer geistlichen Aussagekraft zu beachten und zu pflegen.

10. Fotografische und filmische Aufnahmen

(1) Der Gottesdienst ig ene Offentliche Verangtdtung. Die Kirche hat en Interesse
daran, dass ihr gottesdienstliches Leben in der Offentlichkeit wirksam dargestdlt
wird und in der privaten Erinnerung erhadten bleibt. Dabel snd bestimmte Regen
enzuhdten, um die Wiirde des Gottesdienstes und der Amtshandlungen sowie die
Privatsphére der Menschen zu achten.

(2) Beim Flmen und Fotografieren ist das gliedkirchliche Recht zu beechten. Dies gilt
vor dlem fir die Faer des Abendmahls, die Taufhandiung, die Einssgnung der
Konfirmandinnen und Konfirmanden, die Segnung von Brautpaaren und bei Or-
dinationen und Amtsanfihrungen.

(3) Ansongen legt der Kirchenvorgand im Blick auf die értlichen Verhdtnisse die
Bedingungen fest, die beim Fotografieren und Filmen wahrend des Gottesdienstes
und be Amtshandlungen einzuhaten sind. Er tut dies auch fir Funk- und Fernse-
hibertragungen. Er kann das Fotografieren und Filmen im Rahmen der glied-
kirchlichen Ordnung auch untersagen.



2. Taufe:

Regelu ngen5

1. Taufvorbereitung

(1) Der Taufe gent eine Vorbereitung voraus, in der die personlichen Beweggriinde des
Taufwunsches sowie die Verhelfung und Verpflichtung der Taufe zur Sprache
kommen. Sierichtet Sch nach dem Lebensalter des Tauflings

(2) Wird fur Kinder die Taufe begehrt, was in der evangelisch-lutherischen Kirche die
Regd ig, fuhrt die Pfarrerin oder der Pfarrer mit den Eltern oder Sorgeberechtigten
und - wo mdglich - mit den Patinnen und Paten ein Gespréch Uber die Bedeutung
der Taufe. Heranwachsende Kinder sind ihrem Lebensalter entsprechend in die
Taufvorbereitung enzubeziehen.

(3) Fur ungetaufte Jugendliche fuhrt der Konfirmandenunterricht zur Taufe. Sie kann
wahrend der Unterrichtszeit oder im Konfirmationsgottesdienst erfolgen.

(4) Der Taufe dterer Jugendlicher und Erwachsener gehen Gespréche Uber den christli-
chen Glauben voraus.

2. Gliltigkeit und Anerkennung der Taufe

(1) Wenn die evangelische Kirche tauft, folgt Se dem Auftrag Jesu Chrigti und ver-
bindet sch mit der Kirche Jesu Chridti in dler Welt.

(2) Die evangelisch-lutherische Kirche erkennt dle Taufen an, die nach dem Auf-
trag Jesu Christi mit Wasser im Namen Gottes, des Vaters, des Sohnes und des
Heiligen Geigtes vollzogen worden sind.

(3) Eine auf diese Weise vollzogene Taufe darf nicht wiederholt werden. Sie bleibt
in jedem Fal glltig, auch wenn jemand bel Wiederaufnahme in die Kirche oder
beim Ubertritt in eine andere chrigtliche Kirche eine Taufwiederholung wiinscht.

3. Taufgottesdienst

(1) Die Taufe wird nach der geltenden Agende im Gottesdienst oder in einem beson
deren Taufgottesdienst - in der Regd in der Kirche - vollzogen. Sieist ein Fest der
Gemeinde, dessen Gedtdtung besondere Aufmerksamkeit gewidmet werden soll.
Téaufling, Eltern, Geschwigter und Paten sollten nach Mégichkeit in die Vorbereitung
und Durchfihrung des Gottesdienstes einbezogen werden.

(2) Haugtaufen finden nur in begrindeten Ausnahmefédlen datt. Dartiber entscheiden
nach Mdglichkeit Kirchenvorstand und Pfarrerin oder Pfarrer gemeinsam.

(3) Taufen in Notfdlen kdnnen dle Kirchenmitglieder vollziehen, z. B. in Krankenh&u-
sern das Krankenhauspersona, wenn der Klinikpfarrer oder die -pfarrerin nicht e-

® Vgl. Agende Bd. 11l der VELKD, Teil 1 - Die Taufe -, neu bearb. Ausgabe 1999; Evangelisches
Gottesdienstbuch, S.149 ff.
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reichbar is. Solche Taufen sollen - wenn moglich - in Gegenwart christlicher Zeugen
gechehen. Se snd umgehend dem zusténdigen Pfarramt zu melden.

(4) Alle vollzogenen Taufen werden im Sonntagsgottesdienst bekannt gegeben. Die
Gemeinde betet fir den Taufling, seine Eltern, Patinnen und Paten. FUr @ne Taufe in
Notfalen kann auch eine Danksagung® gehaten werden.

4. Verantwortung der Eltern bzw. Sorgeber echtigten und der Gemeinde bei der
Taufe von Kindern

(1) Die Eltern bzw. Sorgeberechtigten bekennen bel der Taufhandlung gemeinsam mit
den Patinnen und Paten den christlichen Glauben und verpflichten sich, fir die Erzie-
hung des Kindes in diesem Glauben zu sorgen.

(2) Die Eltern bzw. Sorgeberechtigten snd dafir verantwortlich, dass das Kind sich der
Bedeutung der Taufe bewusst wird. Sie beten fir das Kind und mit ihm, fihren es
an die biblische Botschaft heran und hefen ihm, einen dtersgemden Zugang zur
Gemeinde zu finden.

(3) Gehdrt en Elternteill bzw. Sorgeberechtigter nicht der evangelischen oder ener ay
deren Kirche an, so is seine Zustimmung zur Taufe und seine Bereitschaft erforder-
lich, ene chrigliche Erziehung des Tauflings nicht zu behindern.

(4) Die Taufe eines rdigionsunmiindigen - noch nicht 14-jahrigen - Kindes, dessen B-
tern oder Sorgeberechtigte nicht der evangdischen Kirche angehdren, darf nur voll-
zogen werden, wenn die Eltern damit einverstanden sind und Patinnen, Paten oder
andere Gemendeglieder bereit sind, die Mitverantwortung fur die evangelische E-
Ziehung des Kindes zu tibernehmen.

(5) Rdigionsmiindige Kinder entscheiden selbst Uber ihre Taufe.

(6) Mit der Taufe von Sauglingen und Kindern Gbernimmt die Gemeinde eine besondere
Verantwortung fir die Getauften. Dazu i eine kontinuierliche Begleitung notwendig.
Sie gechient z. B. durch besondere Angebote der Gemeinde fur die Getauften und
deren Eltern.

5. Patenamt

(1) Patinnen und Paten sind Zeuginnen und Zeugen des Taufvollzugs und versprechen,
bis zur Konfirmation gemeinsam mit den Eltern und im Auftrag der Gemeinde fur die
Erziehung des Kindes im christlichen Glauben zu sorgen.

(2) Kinder sollen mindestens einen Paten oder eine Peatin haben. &t dies ausnahmsweise
nicht erflillt, kbnnen Kinder auch dann getauft werden, wenn mindestens ein Eltern-
tell bzw. eine Sorgeberechtige oder ein Sorgeberechtigter Mitglied der evangeli-
schen Kirche ist. Wenn keine Patin oder kein Pate vorhanden ist, kann der Kir-
chenvorstand eine Patin oder einen Paten aus der Gemeinde bestellen.

(3) Bel der Verhinderung von Patinnen oder Paten sind Stellvertreter oder Stellvertrete-
rinnen as Taufzeugen zu bestelen und im Kirchenbuch zu vermerken.

®\Vgl. Agende Bd. Ill der VELKD, Teil 1—Die Taufe-, S. 201 ff.
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(4) Patin oder Pate kann sain, wer der evangdischen Kirche angehdrt und zum Abend-
mehl zugdassen ig. Das it ggf. durch einen Patenschein (Bescheini-gung des ar
sandigen Pfarramtes Uber die Berechtigung zum Patenamt) zu dokumertieren.’

(5) Auch Glieder einer Mitgliedskirche der Arbeitsgemeinschaft chriglicher Kirchen
kénnen nach Mal3gabe des kirchlichen Rechts zum Patenamt zugelassen werden,
sofern diese in Lehre und Praxis dem evangdischen Vergdndnis der Taufe nicht wi-
dersprechen.

(6) In das Patenamt eines anderen kann niemand entreten. Ein Ubernommenes Paten+
amt kann nicht aberkannt werden.

(7) Das Patenamt ruht, wenn die Patin oder der Pate die Zulassung zum Abendmeahl
verliert, insbesondere durch Audritt aus der Kirche. Paten konnen auf eigenen
Wunsch aus vertretbaren Griinden von ihrem Amt entbunden werden. Dieses ist
durch einen Nachtrag im Kirchenbuch zu vermerken. Wenn kein Pate mehr vorhan-
den igt, sorgen Eltern und Pfarramt dafir, dass die Aufgaben des Patenamtes den-
noch wahrgenommen werden kénnen. Dazu ist die Nachbestellung einer geeigneten
Person moglich. Seig in das Kirchenbuch einzutragen.®

6. Verantwortung der Gemeinde fur nicht getaufte Kinder

(1) Wenn Eltern ihre Kinder nicht in den ergen Lebengahren taufen lassen, sondern
darauf hinwirken wollen, dass die Kinder sch spédter sdbs fir die Taufe ent-
scheiden, ig die Gemeinde auch fur diese Kinder verantwortlich. Sie |1&dt Se zu
Gottesdienst und kirchlichem Unterricht ein und hilft den Eltern, die Kinder auf ihre
Taufe vorzubereiten.

(2) Darlber hinaus ist es Aufgabe aler Gemeindeglieder, die Eltern oder Sorgeberech
tigten nicht getaufter Kinder bzw. diese selbst auf die Taufe hinzuweisen und zur
Taufe einzuladen.

(3) Wo die Ordnung der Gliedkirche es zuldsst, kann die Gemeinde auf Wunsch der
Eltern Dank und Furbitte fir noch nicht getaufte Kinder im Gottesdienst ausspre-
chen. Dies muss nach Form und Inhat eindeutig von der Taufe unterschieden sain.

7. Als Getaufte leben

Die Gemeinschaft der Glaubigen zeigt Sch darin, dass Chriginnen und Christen Men-
schen einladen, Gottes Zusage anzunehmen, einander an ihre Taufe erinnern, Sch gegen-
satig hdfen, das Gnadenhanddn Gottes zu verstehen, sch gegensatig trésten und
Maglichkeiten der Beteiligung am Gemeindel eben erdffnen.

Fur getaufte Kinder kann das in Form eines Taufgedéchtnisgottesdienstes Gestalt
annehmen.

Auch Erwachsene benétigen Formen, um sch ihrer Taufe zu vergewissern. Mit
der Taufe ist jede Chrigtin und jeder Chrigt berufen, in Fragen des Glaubens sprach-

" Die Pfarramter sind gebeten, bei Paten, die nicht Glieder der Kirchgemeinde sind, die Vorlage eines
Patenscheins zu veranl assen.

® Die Nachbestellung von Paten ist im Bereich der Evangelisch-L utherischen Kirche in Thiiringen
nicht tblich.
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und urtellsféhig zu werden. Die Kirche und die Gemeinde missen die aw

[¥eren Bedingungen dafir schaffen, dass Menschen dieser Berufung folgen kénnen.

8. Taufaufschub bzw. Ablehnung ener Taufe

(1) Die Taufe von Kindern ist aufzuschieben, solange die Eltern oder Sorgeberechtigten
die Taufvorbereitung, insbesondere das Taufgesprach verweigern. Die Taufe ist
auch aufzuschieben, wenn ein Kind bel der Taufvorbereitung Widerspruch gegen
den Vallzug der Taufe erkennen |&sst. Se ig abzulehnen, wenn en Elterntell oder
eine Sorgeberechtigte oder ein Sorgeberechtigter der Taufe widerspricht oder wenn
die evangelische Erziehung des Kindes abgelehnt wird.

(2) Die Taufe von Erwachsenen ig aufzuschieben, solange se nicht an ener Tauf-
vorbereitung tellgenommen haben; se ig abzulehnen, wenn sch ergibt, dass der
Taufwunsch nicht erngthaft i

(3) Das Bemihen der in Kirche und Gemeinde Verantwortlichen muss dahin gehen, die
Grinde fir eine Ablehnung der Taufe oder einen Taufaufschub zu beheben, sofern
sgenicht im Willen der zu Taufenden sdlbst begriindet sind.

9. Bedenken gegen eine Taufe, Ablehnung und Beschwer de

(1) Die Entscheidung, ob eine Taufe gewahrt oder versagt werden sall, trifft die Pfarre-
rin oder der Pfarrer in seelsorgerlicher Verantwortung. Sie oder er berét sich dabel
unter Wahrung der sedsorgerlichen Schweigepflicht mit dem Kirchenvorstand. Ge-
gen die Entscheidung der Pfarrerin oder des Pfarrers, die Taufe nicht zu vollziehen,
konnen die Eltern bzw. Sorgeberechtigten oder der rdigionsmiindige Taufling nach
Malgabe des gliedkirchlichen Rechts Beschwerde bel der Superintendentin oder
dem Superintendenten einlegen. Die Superintendentin oder der Superintendent priift,
ob die Taufe aus nach dieser Ordnung zuléssigen Griinden abgelehnt wurde.

(2) Kommt die Superintendentin oder der Superintendent zu der Uberzeugung, dass die
Taufe dennoch vollzogen werden kann, so schafft Se oder er die Voraussetzung,
dass die Taufe stattfinden kann.

10. Zugtandigkeit und Beurkundung

(1) Die Taufe vallzieht in der Regel die Pfarrerin oder der Pfarrer der Kirchengemeinde,
in der der Taufling seinen Hauptwohngitz hat.

(2) Sall die Taufe von einer anderen Pfarrerin oder einem anderen Pfarrer vollzogen
werden, ist entsprechend gliedkirchlichem Recht ein Abmeldeschein (Dimissoride)
des zugtandigen Pfarramts erforderlich. Dessen Ertellung darf nur aus Grinden d-
gelehnt werden, diein Ziffer 8 genannt sind.

(3) Die Taufe wird in das Kirchenbuch der Kirchengemeinde eingetragen, in deren Be-
reich de vollzogen wurde. Die zugtdndige Kirchengemeinde ist zu benachrichtigen.
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Uber die vollzogene Taufe wird eine Taufurkunde ausgestdlt; sie kann im Stamm:
buch beurkundet werden.

11. Rechtsfolgen der Taufe

(1) Die Taufe begrindet gleichzeitig die Mitgliedschaft in einer Kirchengemeinde und
L andeskirche mit den sich daraus ergebenden Rechten und Pflichten, wie die Uber-
nahme kirchicher Amter und die Kirchensteuerpflicht (vgl. Kapitd Kir-
chenmitgliedscheft).

(2) Mit der Taufe von Erwachsenen it die Zulassung zum Abendmahl unmittelbar ver-
bunden.

(3) Eine Taufe, die gemdl3 dem Taufbefehl im Namen Gottes, des Vaters, des Sohnes
und des Helligen Geistes mit Wasser vollzogen wurde, darf nicht wiederholt werden.

3. Abendmahil:

Regelungen®

1. Abendmahlsfeier

(1) Das Abendmahl wird nach der geltenden Agende gefeiert.

(2) Fur den Wortlaut der Einsetzungsworte gilt die agendarische Form.

(3) Die Elemente des Abendmahls sind Brot und Wein.

(4) Die Verantwortung fur die einsetzungsgemdal3e Feier des Abendmahls liegt bel den
fur diesen Diengt Ordinierten oder Beauftragten. Sie prechen die Einsetzungsworte
Uber den Abendmahlselementen und leiten die Audteilung.

(5) Be der Augelung des Abendmahls kdnnen nach entsprechender Vorbereitung
Kirchenvorgteherinnen und Kirchenvorgteher und andere Gemeindemitglieder mit-
wirken.

(6) Belange der Hygiene sind bel der Augteilung zu beachten.

(7) Mit den Ubrig gebliebenen Elementen it auch nach der Abendmahisfeler sorgsam

umzugehen.
2. Sonderformen der Austellung und des Empfangs®

(1) Statt Wein kann aus sedlsorgerlichen Griinden Traubenssft gereicht werden. Dabel
kénnen Wein und Traubensaft in verschiedenen Gruppen ausgeteilt werden.

°Vgl. Augsburger Bekenntnis Artikel 7; 14 (Evangelisches Gesangbuch Nr. 808); Handreichung der
Bischofskonferenz der VELKD , Das Heilige Abendmahl”, 1990; Evangelisches Gottesdienstbuch,
S. 229f.

19 v/gl. Handreichung der VELKD , Das Heilige Abendmahl in der Seelsorge an Alkoholgefahrdete”,
1979 (Texte ausder VELKD Nr. 8).
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(2) Zur Augeilung kann auch ein Giefkelch mit Einzelkelchen benutzt werden; der Ge-
meinschaftscharakter des Abendmahlsist dabel zu wahren.

(3) Auch das Eintauchen des Brotes in den Kelch (intinctio) ist ene mogliche Form der
Teilhabe am Abendmahl.

(4) Im Ausnahmefdl! is der Empfang des Abendmahls in nur einer Gestalt (Brot oder
Wan) gltig.

3. Zulassung zum Abendmahl™

(1) Zum Abendmahl eingdaden snd dle getauften Glieder der evangdischen Kirche
und anderer Kirchen, mit denen Kazd- und Abendmahlsgemeinschaft besteht.
Dies snd die im LWB zusammengeschlossenen und die in der Leuenberger Kir-
chengemeinschaft verbundenen reformatorischen Kirchen. Mit anderen Kirchen, z.
B. der Altkatholischen Kirche, den Anglikanischen Kirchen und den Arbeitsge-
meinschaften mennonitischer Gemeinden it eucharistische Gastbereitschaft ver-
einbart. Im Rahmen solcher Gagtbereitschaft Snd auch Glieder christlicher Kirchen
eingdaden, mit denen noch keine Kanzd- und Abendmahlsgemenschaft besteht,
selbgt wenn die Gastbereitschaft offizidl nicht erwidert wird.

(2) Zum Abendmeahl zugelassen sind Kirchenglieder, die konfirmiert oder im Erwachse-
nendter getauft wurden.

(3) Erwachsene Gemeindeglieder, die nicht konfirmiert and, kdnnen durch die Pfarrerin
oder den Pfarrer im Benehmen mit dem Kirchervorstand nach gliedkirchlichem
Recht zum Abendmahl zugelassen werden, wenn sSe gentigend vorbereitet und ur
terwiesen wurden.

(4) Wéhrend des Konfirmandenunterrichts und der Konfirmandenarbeit kann das
Abendmahl auch schon vor der Konfirmation gefeiert werden (vgl. Abschnitt Kon-
firmation).

(5) Getaufte Kinder konnen nach gliedkirchlichem Recht in Begleitung ihrer Eltern oder
anderer christlicher Bezugspersonen am Abendmahl teilnehmen, wenn se entsore-
chend darauf vorbereitet worden und imstande sind, in der ihnen gemédien Weise
die Gabe des Abendmahls zu efassen. Anderen Kindern kann mit einem
Segenswort die Hand aufgelegt werden, wenn se mit zum Altar treten. Dasselbe gilt
auch fir ungetaufte Kinder und Erwachsene.™

(6) Durch Auschluss vom Abendmahl oder Kirchenaudtritt ist die Zulassung zum
Abendmahl verloren. Se wird bei Wiederaufnahme in die Kirche erneut zugespro-
chen.

4. Abendmahl fur Kranke und Sterbende

Kranken und Sterbenden soll das Abendmahl gereicht werden, wann immer se dies
winschen. Angehdrige, Pflegende und Gemeindemitglieder sollen nach Moglichket
e nbezogen werden. Gestatungshilfe bietet die Agende fir den Diengt an Kranken.

! Handreichung der Generalsynode der VELKD , Teilnahme von Kindern am Heiligen Abendmahl®,
1977.

2 Zur Teilnahme von getauften Kindern am Abendmahl vgl. Sammelrundschreiben des Lan-
deskirchenamtes vom 5. Juli 1984 Nr. 4/84.
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5. Abendmahl und Agapemahl

Das Agapemahl ist deutlich vom Abendmahl zu unterscheiden und kann nicht ds Ersatz
fur das Abendmahl in Gruppen mit Nichtgetauften dienen.

B. Das Leben in der Gemende

1. Lernen, Lehren, Konfirmieren:

Regelungen®

1. Gemeindliche Arbeit mit Kindern und Jugendlichen

(1) Die Hinflhrung zum Glauben beginnt im Kindesdter. Es ist die Aufgabe vor dlem
der Eltern bzw. Sorgeberechtigten, Patinnen und Paten, biblische Geschichten zu e-
zéhlen, fur die Kinder und mit ihnen zu beten und Gottesdienste zu besuchen. Die
Eltern bzw. Sorgeberechtigten sollen dabel von der Gemeinde unterstiitzt werden.

(2) Die gemeindliche Arbeit mit Kindern und Jugendlichen soll Getaufte und Ungetaufte
in einer ihnen gemden Art mit den zentraen Aussagen des christlichen Glaubens
und dem Leben der Gemeinde vertraut machen.

(3) Dies geschieht durch berufliche und ehrenamtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

(4) Kinder und Jugendliche sollen in viefatigen Formen beglaitet werden, z. B. durch
Kindergottesdienste, Kindertagesstétten, Vorschulgruppen, Christenlehre, Kin
derchore und Instrumentalgruppen, Jungschar, Kindertage, Kinderbibelwochen und
Freizaiten.

2. Religionsunterricht in der Schule

(1) Die Kirche nimmt nach den verfassungsrechtlichen und gesetzlichen Vorgaben Mit-
verantwortung fir den Rdligionsunterricht wahr.

(2) Der Rdigionsunterricht soll Kindern und Jugendlichen ermdglichen, die Grundlagen
chriglichen Glaubens zu verstehen, Antworten auf Lebensfragen zu finden und Oni-
entierung fir gesdlschaftliches Handeln zu gewinnen.

(3) Die Gemeinde begleitet die den Religionsunterricht erteilenden Lehrerinnen und
Lehrer, z. B. durch religionspédagogi sche Arbeitsgemenschaften.

(4) Die Gemeinde hdt Kontakt zu den Schulen in ihrem Bereich.

3 vgl. Agende Bd. I1l der VELKD — Konfirmation —, 2001.
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(5) Pfarrerinnen und Pfarrer, sowie kirchliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter erteilen
nach gliedkirchlichem Recht Rdigionsunterricht in den Schulen.

3. Gameindliche Arbeit mit Konfirmanden

Die Konfirmandenarbeit soll durch Unterricht und andere Arbeitsformen die Kon-
firmandinnen und Konfirmanden in ener ihnen gemé3en Art mit den zentrden Aussagen
des chrigtlichen Glaubens und dem Leben in der Gemeinde vertraut machen und ihnen
helfen, in eigener Verantwortung as Chrigtinnen und Christen zu [eben.

4. Einladung und Anmeldung

(1) Die Einladung, an der Konfirmandenzeit teilzunehmen, richtet sch an dle getauften
und ungetauften Jugendlichen in der Regd ab dem 13. Lebengahr; flr eine zweiphe-
sge Konfirmandenzeit konnen bereits die 9- bis 10-Jéhrigen eingel aden werden.

(2) Diein der Kirchengemeinde gemeinsam mit der Pfarrerin oder dem Pfarrer fr die
Konfirmandenarbeit Verantwortlichen informieren die kinftigen Konfirmandinnen
und Konfirmanden sowie deren Eltern bzw. Sorgeberechtigte Uber Zide und Inhate
und vergténdigen sich mit ihnen Uber die Bedingungen der Tellnahme.

(3) Die Kinder und Jugendlichen sind durch ihre Eltern bzw. Sorgeberechtigten beim
zugandigen Pfarramt anzumeden. Redligionsmindige (nach Vollendung des 14. Le-
bengahres) kénnen sch mit Zustimmung der Eltern selbst anmelden.

(4) Esig erwinscht, dass die Jugendlichen vorher an der Christenlehre und/oder dem
evangdischen Reigionsunterricht teilgenommen haben.

(5) Die Eltern bzw. Sorgeberechtigten sind Uber den Fortgang der Konfirmandenarbeit
sowie Uber Projekte und Fahrten z. B. durch Elternabende zu unterrichten. Se sol-
len ihre Kinder in der Konfirmandenzeit durch Gespréche und gemeinsame Gottes-
dienstbesuche begleiten.

5. Rahmenbedingungen und Inhalte

(1) Fir die Organisation und die &ul¥eren Rahmenbedingungen der Konfirmandenzeit
haben Pfarrerin oder Pfarer und der Kirchenvorstand nach Maligabe des
gliedkirchlichen Rechts gemeinsam Sorge zu tragen. Der Unterricht soll dem Alter
und den unterschiedlichen Lebens- und Lernbedingungen der Jugendlichen entspre-
chend gestatet werden.

(2) Fur die in der Konfirmandenzet zu behandelnden Inhate snd die gliedkirchlichen
Bestimmungen zu beachten. Unbeschadet dessen miissen die Korfirmandinnen und
Konfirmanden wahrend der Konfirmandenzeit mit den Zehn Geboten, dem Glau-
bensbekenntnis, dem Vaterunser, der Taufe und dem Abendmahl sowie mit der
Beichte sowelt vertraut gemacht werden, dass sie deren Bedeutung fir ihr Leben
erkennen und eine verantwortete Entscheidung fir ihre Konfirmation treffen konnen.

4 yvgl. Rahmenrichtlinien fir die Konfirmandenzeit und Konfirmation vom 28. Mai 2002 (ABI.

S. 181).
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6. Teilnahme an Gottedienst und Abendmahl

(1) Die Konfirmandinnen und Konfirmanden sollen regemédg an Gottesdiengten tell-
nehmen. Hier sind ihre Anliegen und Fragen aufzunehmen. Sie snd nach Modlichkelt
an der Geddtung von Gottesdiengten zu betelligen. Auch ihre Eltern sollen zum
Gottesdienst eingel aden werden.

(2) Die Voraussetzungen fur die Tellnahme am Abendmahl sind die Taufe und die Un-
terweisung Uber Sinn und Bedeutung des Abendmahls.

(3) Die Abendmahlsunterweisung muss auch dann en Tell der Konfirmandenarbeit sain,
wenn in der Gemeinde Kinder zum Abendmahl entsprechend den gliedkirchlichen
Regelungen zugdiassen snd.

7. Zustandigkeit und Mitar beit

(1) Fur Inhdte und Zide der Arbeit mit Konfirmandinnen und Konfirmanden sind ge-
mal3 gliedkirchlichem Recht die Pfarrerin oder der Pfarrer und der Kirchenvorstand
der Kirchengemeinde zustandig. Andere Haupt- und Ehrenamtliche, z. B. auch 1
gendliche und Eltern, sollen verantwortlich mitarbeiten.

(2) Die Arbat mit Konfirmanden kann fir mehrere Pfarrbezirke oder Gemeinden ge-
meansam geplant und durchgeftihrt werden.

(3) Wallen Jugendliche an der Konfirmandenzeit einer anderen Gemeinde tellnehmen,
kann ein Abmeldeschein (Dimissoriae) des zustandigen Pfarramtes erforderlich sain.
Dieser Abmeldeschein darf nur aus solchen Griinden verweigert werden, aus denen
auch eine Konfirmation verweigert wirde.

(4) Haupt- und ehrenamtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Kirchengemende
gedtdten die Konfirmandenarbeit gemeinsam. Dabel sollen se die Konfirmandinnen
und Konfirmanden as besondere Gruppe der Kirchengemeinde mit dem, was Se an
Eingdlungen, Erfahrungen und Anfragen mitbringen, ernst nehmen.

8. Vorgdlung der Konfirmandinnen und Konfirmanden

(1) ZuBeginn der Konfirmandenzet findet gemél3 der Konfirmationsagende ein beson-
derer Gottesdienst statt.

(2) Die Konfirmandinnen und Konfirmanden gestdten nach ihren Moglichkeiten gegen
Ende der Unterrichtszeit eéinen  Gottesdienst. Die Gemeinde soll etwas davon a-
fahren, wie die Konfirmandinnen und Konfirmanden Inhdte des christlichen Glau-
bens fir sch erschlossen haben, und soll dabe sebst an diese erinnert werden.
Nach gliedkirchlichem Recht kann dieser Gottesdienst mit einer Prifung verbunden
sn.

9. Konfirmationsgottesdienst
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(1) Der Konfirmationsgottesdienst ist ein Gottesdienst der Gemeinde. Er wird nach der
geltenden Agende gehdten.

(2) Zur Konfirmation gehort die Einladung zur Feier des Abendmahls im Konfir-
mationggottesdienst selbst oder in unmittelbarer zaitlicher Nahe, z. B. in Verbindung
mit einem Beichtgottesdiendt.

(3) Der Kirchenvorgand entscheidet Uber den Zeitpunkt des Konfirmationsgottes-
diengtes im Kirchenjahr nach Malgabe des gliedkirchlichen Rechtes.

10. Voraussetzungen fur die Konfirmation, Zurtickstellung und Ablehnung

(1) Die Konfirmation setzt die Taufe voraus. Sind Jugendliche noch nicht getauft, so
konnen se im Konfirmationsgottesdienst getauft werden. Der Taufsegen wird dann
in den Konfirmeationssagen e nbezogen.

(2) Die Konfirmandinnen und Konfirmanden miissen regelmédg am Unterricht und den
fur die Konfirmandenzeit  verbindlichen Verangdtungen in der Gemeinde telge-
nommen, Sich angemessen am Gemeindeleben beteiligt und sich mit den Grundlagen
und Lebensvollziigen des chrigtlichen Glaubens vertraut gemacht haben.

(3) Hat die Pfarrerin oder der Pfarrer im Einzelfdl Bedenken, die Konfirmation zu voll-
Ziehen, S0 hat en Gespréch mit der Konfirmandin oder dem Konfirmanden und ggf.
mit den Eltern bzw. Sorgeberechtigten attzufinden. Kommt die Pfarrerin oder der
Pfarrer zu der Uberzeugung, dass die Konfirmation zuriickgestellt oder abgelehnt
werden muss, 0 berét se oder er sch mit dem Kirchenvorstand und entscheidet
Uber die Zulassung zur Konfirmation. Gegen diese Entscheidung konnen die Eltern
bzw. Sorgeberechtigten oder im Fal der Religionsmiindigkeit die oder der Betroffe-
ne selbst Beschwerde bel der Superintendentin oder dem Superintendenten einle-
gen. Deren Entscheidung Uber die Beschwerde it endgiltig.

(4) Kommt die Superintendentin oder der Superintendent zu der Uberzeugung, dass die
K onfirmation vollzogen werden kann, so schafft Sie oder er die Modlichkelt dafr.

11. Folgen der Konfirmation

Die Konfirmation berechtigt zur Telnahme am Abendmahl in eigener Verantwortung
und zur Ubernahme des Patenamtes. Sie ist - je nach Mal3gabe des gliedkirchlichen
Rechtes - eine der Voraussstzungen fir das kirchliche Wahlrecht und die Ubernahme
weiterer kirchlicher Amter,

12. Beurkundung und Bescheinigung

(1) Die Konfirmation wird nach der Kirchenbuchordnung beurkundet. Es wird eine
Konfirmationsurkunde ausgestelt.

(2) Konfirmandinnen und Konfirmanden, die sich nicht oder zu einem péteren Zeit-
punkt konfirmieren lassen wollen, erhaten Uber die Teilnahme an der Konfirman-
denarbait eine Bescheinigung.
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13. Konfirmation und Jugendar beit

(1) Die Gemeinde soll entsprechend ihrer Verantwortung fir die Konfirmieten Ju-
gendarbeit anbieten. Das kann in Verbindung mit anderen Gemeinden oder auf Kir-
chenkreisebene geschehen.

(2) Die Jugendlichen sollen Gelegenhelt zur verantwortlichen Mitarbeit in der Gemeinde
erhaten.

14. Konfirmation Er wachsener

(1) Erwachsene Gemeindeglieder, die getauft, aber bisher nicht konfirmiert snd, kénnen
nach entsprechender Vorbereitung und nach Information des Kirchenvorstandes
konfirmiert werden.

(2) Werden Erwachsene getauft, so ertbrigt sch die Konfirmation, weil hier
Taufakt und Glaubensbekenntnis zusammenfalen.

15. Konfirmation, Jugendweihe, Jugendfeier

(1) Wo neben der Konfirmation die Jugendweihe angeboten wird, sind Eltern und Jr
gendliche bel der Anmddung zur Konfirmation darauf hinzuweisen, dass Konfirma:
tion und Jugendweihe in einem inhatlichen Widerspruch zueinander stehen.

(2) Gibt eine Konfirmandin oder ein Konfirmand zu erkennen, dass Se oder er an der
Jugendweihe teilnehmen will, wirkt die Pfarrerin oder der Pfarrer darauf hin, dass
eine dlenige Entscheidung fur die Korfirmation stattfindet.

(3) Hat sch eine Konfirmandin oder ein Konfirmand neben der Konfirmation auch fur
die Tellnahme an der Jugendweihe entschieden, miissen Bedenken gegen den Vall-
zug der Konfirmation geltend gemacht werden.

(4) Nimmt eine Konfirmandin oder ein Konfirmand an eénem Schuljahrgangsfest oder
einer Jugendfeier tell, bestehen Bedenken gegen den Vollzug der Konfirmation nur
dann, wenn eén Widerspruch zum christlichen Bekenntnis gegeben i<

(5) Bel Bedenken gegen den Vollzug der Konfirmation gelten die Bestimmungen von
Abschnitt 10 Absétze (2) und (3). Der Entscheldung muss in jedem Einzdfal eine
Prifung unter sedsorgerlichen Gesichtspunkten unter Berticksichtigung der personli-
chen Griinde vorangehen.

2. Ehe, Familie, Partner schaft:

Regelungen®

> vgl. Agende Bd. Ill der VELKD, Teil 2, - Die Trauung -, 2. aktuaisierte Aufl. 1999; ,Die Ehe ds
Leitbild“, gutachterliche Stellungnahme der VELKD, 1997 (Texte ausder VELKD Nr. 75).
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1. Eheschlief3ung und kirchliche Trauung

Nach evangeischem Vergdndnis gehtrt zur Eheschliel3ung die kirchliche Trauwung, bel
der Gottes Wort Uber die Lebensgemeinschaft von Frau und Mann verkindigt wird.
Das Brautpaar verspricht sch vor Gott und der Gemeinde lebenslange gegensatige
Liebe, Achtung, Firsorge und Treue. Die Gemeinde erbittet fir die Eheleute Gottes
Beistand und Segen.

2. Voraussetzungen fur diekirchliche Trauung

(1) Beide Ehepartner wiinschen eine kirchliche Trauung.

(2) Mindestens einer der Ehepartner gehdrt der evangelischen Kirche an (sehe auch
Abschnitt 7).

(3) Die standesamtliche Eheschliel3ung des Paares nach staatlichem Recht it nachweis-
lich rechtsgliltig vollzogen.

(4) Es bestehen keine gravierenden sedlsorgerlichen Bedenken gegen das Zustande-
kommen der Ehe und den Umgang der Ehepartner miteinander. Diese kénnen z. B.
darin begriindet sein, dass das Paar Vereinbarungen getroffen hat, die dem christli-
chen Eheversténdnis widersprechen.

3. Zugtandigkeit

(1) Fir die Trauung ist die Pfarrerin oder der Pfarrer der Kirchengemeinde zustandig,
Zu der die Ehefrau oder der Ehemann gehdrt oder nach der Eheschliel3ung gehdren
wird.

(2) Sall die Trauung in der Hematgemeinde durch ene Gadpfarerin oder enen
Gadtpfarrer gehdten werden, ist die Zustimmung der Ortspfarrerin oder des Orts-
pfarrers erforderlich.

(3) Sall die Trauung in ener anderen Gemeinde dtattfinden und von einer oder einem
der zustndigen Pfarrerinner/Pfarrer gehdten werden, ist die Zustimmung des Pfar-
rers oder der Pfarrerin am Trauungsort erforderlich.

(4) Sall die Trauung in einer anderen Gemeinde von der dortigen Pfarrerin oder dem
dortigen Pfarrer gehdten werden, ist en Abmeldeschein (Dimissoride) der Heimat-
gemeinde erforderlich.

(5) Sall die Trauung in einer anderen Gemeinde durch eine Gastpfarrerin oder einen
Gastpfarrer durchgefiihrt werden, ist ebenfals ein Abmedeschein (Dimisoride)
erforderlich sowie die Zusimmung der Pfarrerin oder des Pfarrers am Trauungsort.

Auch in diesen Fdlen missen die in Abschnitt 2 genannten Bedingungen erflllt sain.

4. Trauung

(1) Die Pfarrerin oder der Pfarrer filhrt mit dem Brautpaar vor der Trauung ein seelsor-
gerliches Gespréch, das auf die Stuation des Paares eingeht, die wesentlichen

16 Gehort nur ein Ehepartner der evangelischen Kirche an, handelt es sich um einen Gottesdienst zur
Eheschlieffung.
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Merkmae des chrigtlichen Eheversténdnisses sowie Inhat und Ablauf der Trauung
zur Sprache bringt.

(2) Eine Trauung wird nach der geltenden Agende gehalten.

(3) Beal der Gestdtung kénnen neben dem Brautpaar selbst dessen Angehdrige und an-
dere gemdl3 Verabredung mit der Pfarrerin oder dem Pfarrer (z. B. durch Lesung,
Furbitten, Segenswiinsche oder kirchenmusikaische Beitrage) mitwirken.

(4) Die Trauung wird grundsétzlich in einem Kirchengebdude bzw. Gottes-dienstraum
gefdert. Fur Ausnahmen ig nach gliedkirchlichem Recht die nétige Abstimmung
herbeizufthren.

(5) Inder Karwoche soll keine Trauung stattfinden.

5. Kirchliche Trauung Geschiedener

(1) Eine kirchliche Trauung Geschiedener it in der evangdischen Kirche unter den in
Ziffer 2 genannten Voraussetzungen und nach Maligabe des gliedkirchlichen
Rechtes moglich.

(2) Im Traugespréch ig u. a seelsorgerlich darauf zu achten, ob die bzw. der Ge-
schiedene mit dem Scheitern der ersten Ehe verantwortlich umgeht, welche Konse-
quenzen Se bzw. er daraus fir das Eheversténdnis zieht, und wie sich die kiinftige
Ehepartnerin bzw. der kiinftige Ehepartner zu der Scheidung und ihren Folgen glt,
insbesondere wenn aus einer friheren Ehe Kinder vorhanden sind.

6. Kirchliche Trauung mit einer rom.-kath. Ehepartnerin oder einem rém.-kath.
Ehepartner

Gehort einer der Eheleute der rom.-kath. Kirche an, kann die Trauung entweder nach
dem evangelischen oder nach dem katholischen Formular unter Beteiligung der/des zur
Trauung Berechtigten der Schwesterkirche erfolgen. Die von beiden Kirchen dazu e-
stellten Gottesdienstordnungen sind zu verwenden. Uber die Sedsorge an konfessions-
verschiedenen Ehepaaren und Familien sollen in den
Kirchengemeinden Absprachen mit der rom.-kath. Gemeinde getroffen und bekannt ge-
meacht werden.

7. Kriterien fur den Umgang mit Nichtkirchenmitgliedern®

Eine kirchliche Handlung anlésdich ener Eheschlief3ung it grundséizlich auch mdglich,
wenn eine Ehepartnerin bzw. Ehepartner keiner oder einer nicht chrigtlichen Religions-
gemeinschaft angehort. In diesem Fdl ist im Gespréch zu kldren, ob
dies dem ausdriicklichen Wunsch der evangdischen Ehepartnerin bzw. des
evangelischen Ehepartners entspricht,

7'vgl. ,Gemeinsame Feier der kirchlichen Trauung*, hrsg. von der Deutschen Bischofskonferenz und
dem Rat der EKD, 1995.
8\/gl. Agende Bd. Il der VELKD, Teil 2 - Die Trauung-, S. 105 ff.
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die andere Ehepartnerin bzw. der andere Ehepartner dem zustimmt und sich
bereit erklart, die wesentlichen Merkmale des christlichen Eheversténdnisses zu
achten,

gch die Ehdleute berdts auf eine chridliche Erziehung der Kinder geanigt he
ben,

die evangdische Ehepartnerin bzw. der evangdische Ehepartner die Moglichket
haben, ihren Glauben und ihre kirchliche Bindung in der Ehe zu leben.

nur eine solche religiose oder weltanschauliche Eheschliel3ungszeremonie dane-
ben dttfindet, die im Heimatland der Nichtchristin bzw. des Nichtchristen zur
rechtlichen Gliltigkeit der Ehe notwendig ist.

8. Gottesdienst anlasdich einer Eheschliel3ung und kirchliche Trauung®

Je nach dem Grund der fehlenden Kirchenmitgliedschaft snd unterschiedliche liturgische
Gestdtungs‘ormm anzuwenden und rechtliche Ges chtspunkte zu beachten:
Die Trauung ener evangelischen Chrigtin bzw. eines evangdischen Christen mit
einer Ehepartnerin oder einem Ehepartner, die oder der getauft it, aber keiner
chriglichen Kirche mehr angehdrt, it in Ausnahmefdlen maoglich, die von der
Pfarrerin oder dem Pfarrer, die oder der die Trauung durchfihren soll, seelsor-
gerlich zu begrinden sind. Dazu haben die einzelnen Gliedkirchen Regelungen
getroffen.
Gehort einer der Ehepartner einer nichtchristlichen Religionsgemeinschaft an, so
ig bel der liturgischen Gesatung des Gottesdienstes darauf Rickscht zu
nehmen. Der Vorschlag in der Trauagende ,Gottesdienst anlésdich der
EheschliefJung® gibt Anregungen fir die liturgische Geddtung. Von der
nichtchriglichen Partnerin oder dem Partner sollen keine Aussagen verlangt
werden, die im Zusammenhang der kirchlichen Feer endeutig christliche
Glaubensvoraussetzungen haben.
Gehort einer der Ehepartner keiner Rdligionsgemeinschaft an oder it er bzw. Se
nicht getauft, ist in sedlsorgerlicher Verantwortung entsprechend zu verfahren.

9. Zuruckstellung oder Ablehnung einer Trauung

(1) Sind die Voraussetzungen fir eine Trauung nicht gegeben, kann sSe aufgeschoben
oder abgelehnt werden. Die Pfarrerin oder der Pfarrer informiert dartiber - unter
Wahrung des Sed sorgegeheimnisses - den Kirchenvorstand.

(2) Den Brautleuten ist mitzuteilen, dass Se gegen die Zurlickstellung oder Ablehnung
ihrer Trauung bel der Superintendentin bzw. beim Superintendenten nach Mal3gabe
des gliedkirchlichen Rechtes Eingpruch erheben kdmen. Deren Entscheidung Uber
die Beschwerde ist endglltig.

(3) Kommit die Superintendentin oder der Superintendent zu der Uberzeugung, dass die
Trauung vollzogen werden kann, so schafft Se oder er die Moglichkeit dafUr.

9'vgl. Agende Bd. |1l der VELKD, Teil 2 - Die Trauung -, S.89 ff.
Dieses Verfahren findet bei Gottesdiensten zur Eheschlief3ung entsprechende Anwendung.
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10. Abktindigung und Furbitte

(1) Trauungen und Gottesdienste zur Eheschliung werden der Gemeinde im
Sonntagsgottesdienst bekannt gegeben. Die Gemeinde schlieldt die Ehepaare in ihre
Furbitte ein.

11. Beurkundung und Bescheinigung

(1) Die Trauung wird im Kirchenbuch der Gemeinde, in der de dattgefunden ha,
beurkundet. Eine Trauurkunde wird ausgestdIt. Gegebenenfdls erfolgt eine Eintra-
gung ins Stammbuch. Die Wohnstzgemeinde wird benachrichtigt, wenn die Trauung
in ener anderen Gemeinde stattgefunden hat.

(2) Gottesdienste anlasdich einer Eheschliel3ung werden in einer gesonderten Rubrik im
Kirchenbuch engetragen.

12. Ehgjubil&en

Ehgubilden wie slberne oder goldene Hochzeat snd fir christliche Ehepaare nicht nur
Familienfeste, sondern zugleich Anlass, Gott fr ihre Ehe zu danken, ihn um Vergebung
flr das zu hitten, was einer dem anderen schuldig geblieben i, und sich Segen fir die
Zukunft zusprechen zu lassen. Dem s0ll durch sedsorgerliche und gottesdienstliche
Angebote entsprochen werden.

13. Ehe und Familieférdern

(1) Gemeinden konnen das Zusammenleben in Ehe und Familie férdern, indem se
Ehepaar- oder Elternkreise, Familiengottesdienste oder entlastende Angebote, wie
z. B. Kinderbetreuung, Erziehungsberatung anbieten. Dies gilt in besonderer Weise
fur Ein-Eltern-Familien (Allenerziehende).

(2) Paare und Familien sollen insbesondere in Krisenzeiten Angebote einer Begleitung
und Beratung in ihrer Néhe finden konnen.

14. Schutz des geborenen und ungebor enen L ebens

(1) Die evangdlische Kirche ist dem Schutz des geborenen und ungeborenen Lebens
verpflichtet. Darum soll e in Not- und Konfliktlagen schwangeren Frauen und ihren
Partnern Information, Beratung und konkrete Hilfe anbieten. Dartiber hinaus hat die
Kirche in der Offentlichkeit, in Verkiindigung und Sedsorge die Aufgabe, Manner
darin zu unterstiitzen, dass se ihre Mitverantwortung fur das von ihnen gezeugte Le-
ben erkennen und wahrnehmen.

(2) Die Kirche setzt sch nachhdtig daflr ein, dass die gesdlschaftlichen Vorausset-
zungen gechaffen werden, damit Kinder geschiitzt aufwachsen und in ihrer
Entwicklung geférdert werden, und dass Mitter und Véter ihre Erziehungsaufgabe
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angemessen wahrnehmen konnen. Dafir sollen Kirche und diakonische Einrichtun
gen Verantwortung Ubernehmen.

15. Unver heiratete und Alleinlebende

In den Gemeinden und in Bildungs- und Beratungseinrichtungen der Kirchen ist darauf
zu achten, dass die Lebensstuation von Unverherateten, Alleinlebenden und Paaren
ohne Kinder achtsam wahrgenommen wird. Die diesen Gemeindegliedern wichtigen
Themen und Begegnungsform missen neben der vornehmlich auf Familien as
gerichteten Gemeindearbeit ebenfals Platiz haben.

16. Gleichgeschlechtliche Partner schafter®

(1) Der evangdischen Kirche ist es geboten, Menschen, die in anderen Lebensformen
oder mit einer besimmten sexudlen Prégung verbindliche und treue, liebevolle und
tragféhige Partnerschaft suchen, aufmerksam und ohne Abwertung wahrzunehmen
und zu achten.

(2) Wiedle Minderheiten benttigen Menschen in gleichgeschlechtlichen Partnerschaften
spezielle Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner, wie auch Menschen, die fir
se sprechen. Se sind auf Grund ihrer Prégung nicht as Hilfsbediirftige und Kranke
zu betrachten.

(3) Im Rahmen der noch nicht abgeschlossenen Diskusson Uber gottesdiendtliche
Handlungen anldsdich der Eingehung einer eingetragenen Lebenspartnerschaft muss
gewdhrleigtet sain, dass diese mit ener kirchlichen Trauung nicht verwechsdt wer-
den konnen.

3. Sterbe- und Trauerbegleitung, Bestattunag:

Regelungen®

1. Gottedienst zur Bestattung

(1) Der Gottesdienst zur Bestattung soll der Hoffnung auf die Auferstehung der Toten
Ausdruck geben. Er soll das zu Ende gegangene Leben des verstorbenen Gemein-
degliedes und die hinterbliebenen Angehérigen im Blick haben.

(2) Ein Bedattungsgottesdienst wird nach der geltenden Agende und unter Beachtung
der ortlichen Traditionen gehdten, zu der vorher auch die Aussegnung gehdren
kann.

% 7Zum Umgang mit Menschen in_gleichgeschlechtlichen Partnerschaften val. auch den Ab-
schlussbericht , Liebe zwischen Menschen gleichen Geschlechts® der synodalen Arbeitsgruppe
Homosexuelle in der Kirche", welchen die Landessynode der Evangelisch-L utherischen Kirche in
Thiringen am 18. November 1995 entgegengenommen hat.

1 vgl. Agende Bd. 111 der VELKD, Teil 5 - Bestattung -, 1996.
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(3) Be der Geddtung ist darauf zu achten, dass die chrisliche Verkindigung nicht
durch Nachrufe in den Hintergrund gedrangt wird; Gleiches gilt fir die Auswvahl der
Musk.

(4) Ebenso it darauf zu achten, dass der Gemeindegesang ds gegenseitige Tréstung
und Zeugnis der chrigtlichen Hoffnung nach Méglichkeit beibehaten wird.

2. Gesprache mit den Angehorigen

Vor der Bestattung fuihrt die Pfarrerin oder der Pfarrer mit den Angehdrigen ein sedlsor-
gerliches Gespréch, be dem auch Inhat und Ablauf des Gottesdienstes zur Sprache
kommen.

3. Abkiindigung und Furbitte

Im Sonntagsgottesdienst werden die kirchlich Bestatteten namentlich genannt. Die Ge-
meinde befiehlt de in Gottes Hand und betet fir die Trauernden. In der Regd gedenkt
die Gemeinde am letzten Sonntag des Kirchenjalres noch eénmd der im vergangenen
Jahr Verstorbenen und wendet sich besonders al denen zu, die um Se trauern. Dieses
Totengedenken kann auch an anderen Felertagen, wie beispidsweise am  Altjahres-
abend oder am Ostersonntag stattfinden.

4. Voraussetzungen fur diekirchliche Bestattung

(1) Diekirchliche Bestattung setzt grundsétzlich voraus, dass die oder der Verstorbene
der evangelischen Kirche angehorte.

(2) Auf Wunsch der Eltern sollen ungetauft verstorbene Kinder kirchlich bestattet wer-
den. Dassdbe gilt fr totgeborene Kinder und Foten.

(3) Keinem Gemeindemitglied darf aufgrund seiner Todesumsténde eine kirchliche Be-
stattung verwehrt werden.

(4) Gehorte der oder die Verstorbene einer anderen christlichen Kirche an, so kann er
oder se in Ausnahmefdlen von einer evangelischen Pfarrerin oder einem evangeli-
schen Pfarrer bedtattet werden. Zuvor soll mit der Pfarrerin oder dem Pfarrer der
anderen Kirche Kontakt aufgenommen werden.

(5) Die kirchliche Bestattung von Verstorbenen, die keiner chrigtlichen Kirche ange-
horten, kann in Ausnahmefélen geschehen, wenn

die evangdischen Angehdrigen den Wunsch nach einer kirchlichen Bestattung
aul¥ern und wichtige sedl sorgerliche Griinde dafiir prechen

dem nicht der zu Lebzeiten gedul¥erte Wunsch der Verstorbenen entgegensteht
das Verhdtnis der Verstorbenen zur Kirche und der Gemeinde so war, dass &-
ne kirchliche Bestattung zu verantworten ist

es maglich igt, wahrend der Trauerfeier aufrichtig gegentiber den Verstorbenen
und ihrem Verhdtnis zur Kirche zu sain

die Entscheidung vor der Gemeinde verantwortet werden kann.

Bei der Entscheldungsfindung berét sch die Pfarrerin oder der Pfarrer mit Mitgliedern

des Kirchenvorstandes.
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Vergorbene, die keiner christlichen Kirche angehdrten, sollen in einer Form be-
dattet werden, die die Situation angemessen berlickschtigt. Dabel muss es keine Ein-
schrénkungen in der auReren Form (Amtstracht, Glocken) geben. Gliedkirchliche Re-
gelungen blelben davon unbertihrt.”

5. Bedenken gegen diekirchliche Bestattung, Ablehnung und Beschwer de

(1) Bedenken gegen eine kirchliche Bestaitung konnen sich ergeben aus dem Verhdten
der oder des Verstorbenen gegentiber der Kirche oder der Gemeinde oder wenn z.
B. der christliche Verkiindigungsinhalt durch besondere Winsche zur Gestaltung der
Feier nicht zur Sprache kommen kann.

(2) Die Entscheidung, ob eine kirchliche Bestattung gewahrt oder abgelehnt werden
soll, trifft die Pfarrerin oder der Pfarrer in seelsorgerlicher Verantwortung. Sie oder
er berét sich, wenn Bedenken bestehen, unter Wahrung der seelsorgerlichen Ver-
schwiegenhat mit Mitgliedern des Kirchenvorstandes und berlicksichtigt das im
Kirchenkreis tibliche Verfahren.

(3) Gegen die Ablehnung der kirchlichen Bedtatung von Gemeindegliedern kdnnen
Angehdrige nach Mal¥gabe des gliedkirchlichen Rechtes bei der Superintendentin
oder dem Superintendenten Beschwerde einlegen. lhre oder seine Entscheidung
Uber die Beschwerde ist endgiltig.

(4) Kommt die Superintendentin oder der Superintendent zu der Uberzeugung, dass die
kirchliche Bestattung vollzogen werden kann, so schafft Sie oder er die Méglichkeit
dafir.

(5) Wird ene kirchliche Begtattung abgelehnt, soll sich die Pfarrerin oder der Pfarrer
bemiihen, die Angehdrigen sed sorgerlich zu begleiten.

6. Zugtandigkeit

(1) Fur diekirchliche Bestattung ist die Pfarrerin oder der Pfarrer der Kirchengemeinde
zustandig, der die oder der Verstorbene angehort hat, sofern nicht eine andere Re-
gelung besteht.

(2) Pfarrerin oder Prarrer, Kirchenvorstand und Gemeinde tragen Verantwortung dafUr,
dass dle Kirchenmitglieder kirchlich bestattet werden konnen, die dies gewinscht
haben (vorbehdtlich Ziff. 5).

(3) Sall diekirchliche Bestattung von einer anderen Pfarrerin oder einem anderen Pfar-
rer gehdten werden, ist ein Abmeldeschein (Dimissoride) des zustandigen Pfarram:
tes erforderlich, sofern nichts anderes geregdt ist. Dessen Ertellung daf nur aus
Griinden abgelehnt werden, aus denen eine kirchliche Bestattung  aogelehnt werden
kann (vgl. Ziff. 5).

7. Beurkundung und Bescheinigung

% Hinsichtlich der kirchlichen Bestattung von Verstorbenen, die keiner christlichen Kirche ange-
horten, sind die Superintendenturen nach 8 1 Abs. 2 der Verordnung zur ,, Handreichung zur Kirchli-
chen Bestattung in besonderen Féllen“ vom 20. Februar 1989 (ABI. S. 74) aufgefordert, fir eine
moglichst einheitliche Verfahrensweise innerhalb der Superintendenturen zu sorgen.
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(1) Vor der kirchlichen Bestattung muss die Sterbeurkunde vorgdegt und nach glied-
kirchlichem Recht die Anmeldung der Bestattung vorgenommen werden. Diese sind
Grundlage fir die Beurkundung im Kirchenbuch.

(2) Diekirchliche Bestattung wird im Kirchenbuch der Kirchengemeinde beurkundet, in
der Se gattgefunden hat, sofern dies nicht gliedkirchlich anders geregdt it. Die Kir-
chengemeinde, der die oder der Vergorbene angehtrt hat, ist zu benachrichtigen.

(3) Uber die Bestattung kann den Angehdrigen eine Bescheinigung ausgestel It werden.

8. Begleitung der Sterbenden und Trauernden

(1) Zum kirchlichen Handeln im Zusammenhang mit Sterben und Tod gehdren Sterbe-
und Trauerbeglatung.

(2) Zur nachgehenden Sedsorge an den Hinterbliebenen gehtren Hausbesuche, Trauer-
gruppen, Einladungen zu Gedenkgottesdiensten sowie zu anderen Gemeindeveran-

satungen.

9. Friedhofsgestaltung

(2) Von Chrigtinnen und Christen wird erwartet, dass Se der Toten gedenken und fir
die Pflege der Friedhdfe sorgen. Wo die ortliche Kirchengemeinde den Friedhof
verwdtet, soll dieser so gedtaltet werden, dass kein Widerspruch zur christlichen
Hoffnung entstent.

(2) Kirchengemeinden, die eigene Friedhtfe verwdten, erlassen eine Friedhofs-ord-
nung.

(3) Entwicklungen zur Anonymiserung der Grabgestatung soll wirksam begegnet wer-
den.

C. Dieingtitutionellen Rahmenbedingungen

1. Kirchenmitgliedschaft:

Regelungen®

1. Kirchenmitgliedschaft

Innerhab der Evangdischen Kirche in Deutschland sind Kirchenmitglieder die getauften
evangdischen Chrigtinnen und Chrigen, die ihren Wohnstz oder gewohnlichen Aufert-

2 Vgl. Kirchengesetz tiber die Kirchenmitgliedschaft, das kirchliche Meldewesen und den Schutz der
Daten der Kirchenmitglieder vom 10. Januar 1976 (ABI. der EKD 1976, S.289 = Rechtssammlung der
ELKTh Nr. 200).
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hat im Bereich einer Gliedkirche der EKD haben, es s& denn, dass sie aus der evange-
lischen Kirche ausgetreten snd oder einer anderen evangdischen Kirche oder Religi-
onsgemeinschaft angehdren. Die Kirchenmitgliedschaft besteht zur Kirchengemeinde
und zur Gliedkirche des Wohnsitzes des Kirchenmitgliedes und zugleich auch zur EKD
(8 1 Abs. 2 des Kirchenmitgliedschaftsgesetzes der EKD v. 10.11.1976). Die Zugeho-
rigkeit zu einer Kirchengemeinde kann abweichend geregelt sain.

2. Wohnsitzwechsd

Be enem Wohnstzwechsd in den Bereich einer anderen Gliedkirche der EKD setzt
sch die Kirchenmitgliedschaft in der Gliedkirche des neuen Wohnstzes fort, wenn sich
das Kirchenmitglied nicht einer anderen evangdischen Kirche im Bereich dieser
Gliedkirche anschliefld und dies der zustdndigen kirchlichen Stelle innerhdb eines Jahres
nachweis (8 8 Abs. 1 Kirchenmitgliedschaftsgesetz der EKD). Aus dem Audand zuzie-
hende Evangelische erwerben durch eine Erklarung die Mitgliedschaft.

3. Rechte und Pflichten

(1) Die Kirchenmitglieder haben das Recht, am kirchlichen Leben teilzunehmen; se
konnen den Diengt der Verkiindigung, Spendung der Sakramente, Amtshandlung,
Sedlsorge und Diakonie in Angpruch nehmen; das Patenamt ausiiben; an der U-
tellsbildung Uber die rechte Lehre Antell nehmen; geordnete Dienste und leitende
Amter in der Kirche nach entsprechender Vorbereitung ausiben; an der Leitung
der Gemeinde nach Mal3gabe kirchlichen Rechts - auch durch die Ausiibung des
aktiven und passiven Wahlrechts - teilnehmen.

(2) Von jedem Kirchenmitglied wird erwartet, dass es Sch an der Erfllung des kirchli-
chen Auftrages in Zeugnis und Dieng beteligt. Kirchliche Mitarbete-
rinnen und Mitarbeiter sollen die Zide der Kirche mittragen und ihr Ansehen
fordern.

(3) Die Kirchenmitglieder sind verpflichtet, den Diengt der Kirche durch Leistung der
gesatzlich geordneten kirchlichen Abgaben mitzutragen und dtaatlichen wie kirchli-
chen Stellen die in diessem Zusammenhang erforderlichen Angaben zu machen. Se
sollen dariiber hinaus die Arbeit der Kirche durch Spenden unterstiitzen.

(4) Gliedkirchliche Rechtsvorschriften, die die Ausiibung kirchlicher Rechte von beson-
deren V oraussetzungen, insbesondere von der Zulassung zum Abendmahl, abhdngig
machen, bleilben unbertihrt.

4. Beendigung der Kirchenmitgliedschaft
Die Kirchenmitgliedschaft endet mit - nicht nur vortbergehendem - Fortzug aus dem

Bereich der EKD, durch Ubertritt zu einer anderen Kirche gemaR einer Ubertrittsver-
einbarung oder durch den Audtritt nach staatlichem Recht.

5. Der Kirchenaustritt
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Der Kirchenaudtritt hebt die in der Taufe begriindete Gotteskindschaft nicht auf. Wenn
bekannt wird, dass jemand beabsichtigt, aus der Kirche auszutreten, soll die Pfarrerin
oder der Pfarrer mit der oder dem Betreffenden ein seelsorgerliches Gesprach suchen
und auf die Konsequenzen dieses Schrittes aufmerksam machen. Esist darauf zu achten,
dass die kirchlichen Angebote die Ausgetretenen weiterhin erreichen und se zum Wie-
dereintritt einladen.

Wer aus der Kirche audtritt, verliert die Zulassung zum Abendmahl und dle kirch
lichen Rechte, z. B. das kirchliche Wahlrecht. Ein bestehendes Patenamt ruht.

6. Wiederaufnahme, Aufnahme und Ubertritt

Wer getauft igt, kann nach gliedkirchlichem Recht in seiner Kirchengemeinde oder in
ene daflr eingerichteten Eintrittsstelle aufgenommen  werden. Wer einer anderen
chrigtlichen Kirche angehort hat, muss zuvor aus dieser austreten, sofern nicht zwischen
den beteiligten Kirchen eine Ubertrittsmoglichkeit vereinbart ist. Der Wiederaufnahme,
Aufnahme bzw. dem Ubertritt soll eine Unterweisung im christlichen Glauben vorausge-
hen;. sofern eine solche entbehrlich erscheint, soll zumindest ein seelsorgerliches Ge-
spréch gefuihrt werden. Nach gliedkirchlichem Recht bestehende weitere Voraussetzun-
gen bleiben unberiinrt. Der Wiederaufnahme, Aufnahme bzw. dem Ubertritt soll die
Telnahme am Abendmahl folgen.

7. Gemeindeglieder ver zeichnis und kirchliches M eldewesen

Fir jede Kirchengemeinde wird ein Gemeindegliederverzeichnis gefiihrt. Es enthdt die
Daten Uber die Kirchenmitglieder mit ihren Familienangehdrigen. Das Gemeindeglieder-
verzeichnis i mit Hilfe der von den daatlichen Medebehtrden Ubermittelten Daten
dets aktudl zu hdten. Die Regdungen des Datenschutzgesetzes der EKD sind anzu-
wenden.

2. Dienst, Mitarbeit und L eitung in Kirche und Gemeinde:

Regelungen®

1. Dienst der Verktindigung und weitere Dienste

(1) Die offentliche Wortverkiindigung und Sakramentsverwatung wird in der Regel von
dazu besonders ausgehildeten und Gffentlich berufenen (ordinierten) Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeitern wahrgenommen.

(2) Mit diesem Diengt kdnnen auch andere hierfir ausgebildete Gemeindeglieder beaf-
tragt werden. Die Beauftragung von Lektorinnen und Lektoren oder Prédikantinnen
und Prédikanten erfolgt nach gliedkirchlichem Recht fir eine begrenzte Zeit und e-
nen bestimmten Ort.

 Vgl. Evangelisches Gottesdienstbuch 1999.
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(3) Zu den Aufgaben der Kirche gehtren aul}erdem weitere Diengte in der Verkindi-
gung sowie Diengte am Néchgten und an der Gesdllschaft, vor dlem im Bereich der
Diakonie und anderer Werke und Einrichtungen sowie in der Verwaltung. Fir den
Diengt der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter snd die getenden Regdlungen (z. B.
Kirchengemeindeordnungen, Mitarbeitergesetze und Dienstvertragsordnungen, Kir-
chengesetze oder Letlinien fir Ehrenamtliche) mal3geblich.

2. Dienstgemeinschaft

(1) Der gemeinsame Auftrag der Bezeugung und Verkiindigung des Evangdiums ver-
pflichtet die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu vertrauensvoller Zusammenarbeit.
Senehmen ihn in ener gegliederten Verantwortung wahr.

(2) Durch die dffentliche Vorgdlung und Einfihrung der Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter in enem Gottesdienst bekréftigt die Gemeinde die Dienstgemeinschaft dler.

(3) Die Bechéftigung im kirchlichen Dienst sstzt grundséizlich die Zugehdrigket zu
einer Gliedkirche der EKD voraus. Uber Ausnahmen entscheidet das gliedkirchliche
Recht.

(4) Die Mitglieder der Kreis- und Landessynoden sollen insbesondere der Einheit der
Kirche dienen und ihren Auftrag verantwortlich gestdten. Gegensétzliche Menun-
gen und Pogtionen sollen in Offenheit und gegensatiger Achtung ausgetragen wer-
den und das Bemiihen um Gemeinsamket im Vordergrund stehen.

3. Einflihrung in den Dienst und Verabschiedung®

Wer mit beruflichem oder ehrenamtlichem Diengt in der Gemeinde beauftragt wird, soll
ihr vorgestellt und mit Gebet und Segen im Gottesdienst e@ngefiihrt werden. Auch die
Verabschiedung aus dem Diengt sollte in gottesdienstlicher Form begangen werden.

4. Zusammenar bait

(1) Dem Zusammenwirken von beruflichen und ehrenamtlichen Mitarbeterinnen und
Mitarbeitern in der Gemeinde it besondere Aufmerksamkeit zu schenken. Einma
jérlich  soll be ener Begegnung dler Mitabeterinnen und  Mit-
abater Gdegenhait sain, dch des gemeinsamen Auftrags zu vergewissern und
Anerkennung fir den geleisteten Diengt auszusprechen.

(2) Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der verschiedenen Dienstbereiche sollen sich Gber
Planungen und Projekte austauschen.

(3) Alle beruflich tétigen Mitarbaterinnen und Mitarbeter treffen sch regdmaldig zu
Diengtbesprechungen, in die auch die ehrenamtlich Tétigen in geeigneter Weise ein-
zubeziehen Snd.

(4) Um ener vertrauensvollen und effektiven Zusammenarbeit der Mitarbeiterinnen und

% Vgl. Liturgische Handreichung , Gottesdienste zum ehrenamtlichen Dienst in der Kirche®,
hrsg. von der Kirchenleitung der VELKD 2001.
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Mitarbeiter willen it ene klare Bestimmung und Abgrenzung der Aufgaben uner-
l&sdich.

(5) Allen Mitarbeitenden soll im Rahmen der rechtlichen Mégichkeiten Zugang zu den
fur ihren Auftrag notwendigen Informationen gewahrt werden.

5. Forderung der Mitarbeiterinnen und Mitar beiter
Wer in Kirche und Gemeinde mitarbeitet, sollte seelsorgerlich begleitet und seinen Ga-

ben entsprechend fortgebildet und geférdert werden. Die Kirchen und Gemeinden stel-
len in ihren Haushaten entsprechende Mittel fir die Fortbildung der Mitarbeitenden ein.

6. Ersatz von Kosten
Notwendige Kogten fur die Wahrnehmung des Dienges in Kirche und Gemeinde wer-
den nach vorheriger Genehmigung erdtattet. Wiederkehrende Kosten kénnen pauscha-

liert und ds Aufwandsentschadigungen ergtattet werden. Nach gliedkirchlichem Recht
kénnen Entschadigungen fir Verdiensausfall gezahlt werden.

7. Gemeindeleitung

Die Latung der Gemeinde wird grundsétzlich von Pfarramt und Kirchenvorstand ge-
meinsam wahrgenommen. Néheres regdt das gliedkirchliche Recht.

3. Gdd, Vermogen und wirtschaftliches Handeln der Kirche:

Regelungen

1. Treue und Glaubwaurdigkeit

Im Umgang mit ihrem Gdd und songtigen Vermogen sowie in ihrem wirtschaftlichen
Handeln muss die Kirche um Treue und Glaubwirdigkeit bemiiht sein.

Was der Kirche anvertraut i, soll ihrem Auftrag in Zeugnis und Dienst entspre-
chend verwendet werden. Se muss im Blick behdten, dass Se ds Tel ener wetweiten
Okumene zur Solidaritét verpflichtet ist.

2. Rechenschaft und I nfor mation

Uber die Vawatung des Besitzes und das wirtschaftliche Handeln muss in den daftr
zugténdigen Gremien Rechenschaft abgel egt werden.
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Die Kirche und ihre Untergliederungen machen ihre Haushdtspléne und Jahres-
rechnungen der Offentlichkeit zuganglich. Die Besimmungen zur Haushdtsfiihrung und
Vermogensverwatung snd nech gliedkirchlichem Recht umzusetzen.

3. Zuwendungen

Beim Umgang mit Spenden, Stiftungen, Verméchtnissen und songtigen Zuwendungen
muss sch die Kirche gtrikt am Geberwillen orientieren. Deshdb ist bel der Entgegent
nahme von Zuwendungen zu priifen, ob damit Zwecke verfolgt werden sollen oder dar-
an Bedingungen gekniipft werden, die mit dem Auftrag der Kirche nicht zu vereinbaren
snd. Solche Zuwendungen sind zuriickzuweisen.

4. Soziale Verantwortung

Die Kirchen sollen sozide Verantwortung im Umgang mit Geld wahrnehmen und nach-
hatige Konzepte des Wirtschaftens férdern und anwenden, die mit Vorgelungen und
Ziden der Kirche vereinbar and, insbesondere nicht zu einer Ausbeutung von Menschen
und natlrlichen Ressourcen fihren und damit die natlrlichen Lebensgrundiagen ge-
féhrden. Im Bemihen um sozide Gerechtigkeit soll die Kirche mit gutem Bespid
vorangehen.

D. Dimensionen kirchlichen Lebens

1. Gestaltung der Gemeinschaft:

Regelungen

1. Evangdium und Gemeinde

Das Evangdium bildet den Bezugspunkt dler Arbeit und Gestdtung von Gemeinde.
Durch das Wort Gottes erdffnen sich neue Perspektiven auf die Gaben, Méglichketen
und Aufgaben einzelner Gemeindeglieder, Gruppen und der Gesamtgemeinde wie auch
auf die umgebende Wirklichkeit.

2. Gemeindeer neuerung

(1) Den Zusammenhdt in der Gemeinde zu fordern, ig eine geidliche Aufgabe. Die
Gemeinde wird erneuert durch den Helligen Geist. Dies soll konkret werden in Ge-
bet, Gottesdienst und der Praxis der Nachstenliebe.
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(2) Diakonische und Missionarische Projekte sollen Ausdruck einer dienenden und ihrer
Sendung bewussten Gemeinde sein.

(3) Gemeinde erneuert sch auch durch dkumenische Gemeinschaft. Deshab sollen die
Gemeinden die dkumenische Nachbarschaft und die dkumenische Partnerschaft

pflegen.

3. Gemeindefor men

Die von Gott verhel3ene Gemeinschaft der Chrigtinnen und Christen findet unterschiedli-
che Ausprégungen. Wo sich die ortshezogene Gemeindeform bewahrt, soll se genutzt
und gefordert werden. Daneben ist die Zusammenarbeit von Gemeinden auf regionaler
Ebene bzw. in Diengten, Werken und Einrichtungen zu férdern.

4. Gemendeaufbau

Die Entwicklung und der Aufbau der Gemeinde setzen die Kl&rung von konzeptionellen
Fragen voraus, inshesondere in Kirchenvorstand und Pfarramt. Dabel sollen nach Mog-
lichkelt die fir diese Fragen vorhandenen Dienge in Angpruch genommen werden. Vor
dlem ig der Austausch zwischen Gemeindegliedern und Gruppen mit unterschiedlichen
Frommigketsstilen zu fordern.

5. Zusammenar beit

Die Entwicklung der Zusammenarbeit ist eine wichtige Aufgabe: von beruflich und e
renamtlich Mitarbeitenden, von Frauen und Mannern, von Gruppierungen innerhab der
Gemeinde, zwischen den Kirchengemeinden in einer Region und den Gemeinden ande-
rer chriglicher Konfessonen. Die Vernetzung und Koordination von Initiativen und
Gruppen igt auf dlen kirchlichen Ebenen zu fordern. Die wechsdsaitigen Beziehungen
zwischen Gemeinde und alen landeskirchlichen Ebenen sind zu vertiefen.

6. Mitarbeiterforderung

Die am Gemeinddeben und Aufbau der Gemeinde sowie an Initiativen betelligten beruf-
lichen und ehrenamtlichen Mitarbeitenden sollen fr ihren Dienst motiviert, vorbereitet
und begleitet werden. Die Vertretung der Ehrenamtlichen nach innen und nach auf3en
sollte inditutiond | gewahrleistet werden.

7. Leitung
Auf der Ebene der Gemeinden, des Kirchenkreises und der Landeskirche muss ,, L ei-

tungskompetenz* gezidt gefordert und eingesatzt werden. Die Zusammenarbeit in den
Gremien und im Mitarbeterkreis ist regeméldg auf ihre Qualitét zu Gberprifen.
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8. Gastfreundschaft
Wo von der Gemeinde Gastfreundschaft erbeten wird, soll se grol3ziigig gewahrt wer-

den. Sie hat ihre Grenzen, wenn Grundsétze vertreten und Zide verfolgt werden, die
Gottes Gebot und seinem Evangelium widersprechen.

2. Seelsor ge, Beratung, Beichte:

Regelungen?®

1. Auftrag zur Sedsorge

Kirche igt zur Sedsorge an dlen Menschen beauftragt; se darf niemandem aufgezwun-
gen werden.
2. Seelsorgerliche Ver schwiegenheit®

(1) Die sedsorgerliche Verschwiegenheit muss gewahrt werden. Alle, die seelsorger-
liche Dienge Ubernehmen, missen sch verpflichten, die sedsorgerliche Ver-
schwiegenheit zu achten.

(2) Im staatsanwatschaftlichen oder gerichtlichen Verfahren ist grundsétzlich jede oder
jeder zur Zeugenaussage verpflichtet. Ehrenamtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter haben in der Rege im staetsanwadltlichen Ermittlungsverfahren oder strafgerichtli-
chen Vefahren kein Zeugnisverweigerungsrecht. Fals Ehrenamtlichen derartiges
anvertraut werden soll, it es deren Pflicht, darauf hinzuzuweisen, dass se kein
Zeugnisverweigerungsrecht haben.

(3) Im Vefahren vor Zivil-, Vewdtungs, Sozid- und Arbetsgerichten sowie in
Schiedsverfahren haben Ehrenamtliche kein Zeugnisverwe gerungsrecht. In Betreu-
ungs- oder Nachlasssachen kann einem in der Sterbebegleitung ehrenamtlich Téti-
gen oder einer Tétigen ein Aussageverweigerungsrecht zustehen, wenn eine beson
dere Vertrauensstellung aufgrund der Betreuung gegeben i<

3. Aus- und Fortbildung

Die in Gemeinden, Einrichtungen und Diengten beruflich und ehrenamtlich in der Sed-
sorge Téigen sollen ausgebildet, begleitet und fortgebildet werden. Digenigen, bel
denen eine besondere Begabung fur die Seelsorge vorhanden ist, sind zu férdern. Wer
sedsorgerlich tétig i, hat grundsétzlich Anspruch auf Supervison.

%\/gl. Agende Bd. Ill der VELKD, Teil 3 - Die Beichte -, 2. aktuaisierte Auflg., 1996; ,Wie mein Leben
wieder hell werden kann* - Einladung zur Beichte -, VELKD 2002.
2§53 Abs. 1 Nr. 1 StPO (Strafprozessordnung), § 383 Abs. 1 Ziff 4 ZPO (Zivilprozessordnung).



4. Spezielle Seelsorge

Zur Sedsorge in bestimmten Inditutionen (z. B. Krankenhdusern,  Judtizvollzugs-
angtdten, Bundeswehr) sollen die Kirchen spezifische Angebote und Diengte unterhaten
oder einrichten. Dazu werden Vereinbarungen bzw. Vertrage zwischen kirchlichen und
offentlichen Inditutionen geschlossen, well es Sch um gemensame Angelegenheiten han
delt.

5. Evangelische Beichte

Die evangdische Beichte kann ds Einzdbeichte, ds dlgemene Beichte im Gottesdienst
oder Beichtgottesdienst oder im Rahmen eines Sedlsorgegespréches  erfolgen. Fir die
Einzelbeichte und die Beichte im Gottesdienst gilt die agendarische Ordnung .

6. Beichtgeheimnis®

(1) Im Beicht- und Sedlsorgegespréch ist besonders auf die Vertraulichkeit und Ver-
schwiegenhet hinzuweisen.

(2) Pfarrerinnen und Pfarrer sind durch ihre Ordination zur unverbrtichlichen Wahrung
des Beichtgeheimnisses verpflichtet.

(3) Das Beichtgeheimnis wird wie das Sedsorgegeheimnis vom Staat anerkannt. Der
Staat gewdhrt dlen ordinierten Geistlichen im gaatlichen Prozessrecht das Recht,
Uber das ihnen im sedsorgerlichen Gespréch Anvertraute die Zeugenaussage zu
verwegen.

7. Zugtandigkeit

(1) Dem Wunsch nach einer Einzelbeichte haben ordinierte Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter der Kirche uneingeschrankt und vorrangig zu entsprechen.

(2) Grundsétzlich kann jede Chrigtin und jeder Christ das Schuldbekenntnis amnehmen
und Gottes Vergebung zusprechen. Wer die Beichte abnimmt, soll sich jedoch
bewust machen, dass das Bechtgehemnis zu waren g und
daraus gegebenenfals Gewissenskonflikte und tatséchliche wie auch rechtliche Kon-
sequenzen entstehen konnen. Auch kann sich die oder der Nichtgeistliche, im Ge-
gensatz zu ordinierten Geiglichen, nicht auf ein Zeugnisverwe gerungsrecht berufen.

3. Diakonie:

Regelungen

% \Vgl. 88 41, 42 PIG der VELKD (Rechtssammlung der ELK Th Nr. 400).



1. DiakoniealsWerk der Kirche

Kirchen und Gemeinden sollen Gottes Liebe zur Welt in Jesus Chrigtus dlen Menschen
bezeugen, sich ds sozide Anwdlte der Schwachen verstehen und Diakonie as eine we-
sentliche Gestdt dieses Zeugnisses entwickeln. Sie haben den Auftrag, sch besonders
der Menschen in leblicher Not, in sedischer Bedrangnis und in sozid ungerechten Ver-
hdtnissen anzunehmen und zu versuchen, die Ursachen dieser Note zu beheben. Des
Wateren umfasst dieser Auftrag die Erziehung und Betreuung von Kindern und Jugend-
lichen. Kirchen und Gemeinden sollen diesen Diengt an Einzelnen und an Gruppen, an
Nahen und an Fernen, an Christen und Nichichristen in Skumenischer Weite tun.

2. Verantwortung des Kirchenvorstandes

(1) In der Kirchengemeinde geschieht Diakonie in der Verantwortung des Kirchen-
vorstandes, indem dieser im Rahmen seiner Méglichkeiten daflir sorgt, dass ent-
gorechende Einrichtungen, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie Sachmittel vor-
handen sind. Das kann auch in Verbindung mit anderen Kirchengemeinden oder auf
der Ebene des Kirchenkre ses geschehen.

(2) Die Sdbstgdndigket diakonischer Einrichtungen mit eigener Rechtsform ist zu
wahren.

(3) Mit anderen Trégern diakonischer und sozider Arbeit im Bereich der Kirchen-
gemeinde soll Verbindung gehdten und Zusammenarbeait gesucht werden.

3. Ubertragung diakonischer Aufgaben

Der Kirchenvorstand kann einzelnen seiner Mitglieder besondere diakonische Aufgaben
Ubertragen. Die Beauftragten achten darauf, dass diese in den Beratungen und
Entscheidungen des Kirchenvorstandes berticksichtigt werden. Sie halten mit den ent-
sprechenden Einrichtungen in der Gemeinde Kontakt. Der Kirchenvorstand tritt dafiir
en, dass dle Gemeindemitglieder den diakonischen Auftrag erkennen, und fordert se
dabel.

4. Diakonieausschuss

(1) Der Kirchenvorgand kann nach gliedkirchlichem Recht zur Forderung der diakoni-
schen Arbet einen Diakonieausschuss berufen. Dieser soll aus Mitgliedern des Kir-
chenvordandes, in der Diakonie tétigen Mitarbeterinnen und Mitarbetern und
sachkundigen Gemeindeglliedern gebildet werden.

(2) Er hat die Aufgabe, das diakonische Handeln der Gemeinde auch in Verbindung mit
vorhandenen Einrichtungen anzuregen und zu férdern. Er berét den Kirchenvorstand
in dlen diakonischen Fragen.



5. Zusammenar beit

(1) Kirchenkreise und Gliedkirchen stérken die Gemeinden bel der Erfullung ihres dia-
konischen Auftrags. Sie fordern die Arbelt der diakonischen Werke und Einrich-
tungen in ihrem Bereich und unterstiitzen deren Zusammenarbeit mit den Gemeinden
und anderen Verbanden der freien Wohlfahrtspflege.

(2) Die Zusammenarbeit und der Kontakt zwischen der verfassten Kirche und den
selbatgtandigen diakonischen Einrichtungen, muss von belden Seaten geférdert und

gepflegt werden.

6. Forderung von Ehrenamtlichkeit und Initiativen

Die Gemeinden sollen fur den diakonischen Diengt ehrenamtliche Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter gewinnen und beféhigen, indem se diesen Aus- und Fortbildung ermégli-
chen. Kirchen und Gemeinden sollen ebenfals Initigtiven unterstiitzen, die in verschie-
denen Lebenszusammenhéngen Menschen Hilfe anbieten, z. B. in Besuchsdiensten und
Tafen fir BedUrftige. Diakonie und Gemenden sollen auf diessm Feld zusammenar-
beiten, um deutlich zu machen, dass die Bass des diakonischen Dienstes das personli-
che Engagement im Alltag und am Le
bensort bildet.

7. Entwicklung der Sozialkultur

Kirchen und Gemeinden sollen im Gesprach mit anderen Verantwortungstrégern in der
Gesdlschaft ethische Malistébe fir das sozide Handeln erdrtern und sich gegentiber
rein 6konomischen Gesichtspunkten zu Wort melden und sich auf der Grundlage des
biblisch-chrigtlichen Menschenbildes fur die Wirde und den Wert des menschlichen
L ebens einsetzen.

4. Mission, Okumene und Entwicklung:

Regelungen

1. Mission als Auftrag der Kirche

(1) Kirche und Misson gehdren untrennbar zusammen. Darum miissen die Kirchen mit
ihrem jewalligen Missonswerk diese Zusammengehdrigket in die Tat umsetzen.

(2) Kirche und Gemeinden, Chrigtinnen und Christen sollen geidtlich, persond!l und me-
teridl Okumene und Entwicklung férdern: von einzelnen Aktivitaten und Projekten
auf Gemeindeebene bis hin zur Unterstiitzung der weltwelten Zusammenschltisse.
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(3) Zur Mission gehort die Bereitschaft zum Didog mit Menschen anderen Glaubens
und anderer Wdtanschauungen.

(4) Fir das Verhdtnis zu den jidischen Brudern und Schwestern gilt: Alle Begegnungen
von Christen und Juden, die dem gegensatigen Horen auf das jewellige Glaubens-
zeugnis Raum geben und vom Respekt vor dem Anderssein des anderen getragen
sand, verdienen Unterstiitzung und Forderung. Allen Versuchen, die darauf ziden,
Juden von ihrem Glauben abzubringen, ist zu widersprechen. Begehrt jedoch eine
Judin oder ein Jude die Taufe, so ist diesem Wunsch zu entsprechen.

2. Missionarische Aktivitaten der Gemeinden

(1) Dem Auftrag der Gemeinde, missionarisch zu wirken, soll in vidfdtiger Weise ernt-
sprochen werden, um Getaufte zu einem |ebendigen Christenleben einzuladen sowie
Nichtchristen fur Christus zu gewinnen. Das erfordert Befahigung und Bereitschaft
der Gemeinde, Uber den eigenen Glauben Rechenschaft abzulegen und sch fir Hin-
zukommende zu &ffnen.

(2) Die Erfahrungen aus der Wetmisson, vor dlem mit den aus der Misson ent-
standenen und nun salbst missonierenden Partnerkirchen, sollen zum Gemeindeaus-
bau genutzt werden. Deshdb muss der Austausch ékumenischer Mitarbeiterinnen
und Mitarbeter intensiviert werden.

(3) Die Gemeinden sollen Begabungen entdecken und férdern sowie Menschen gewint
nen und begleiten, die zum Zeugnis im eigenen Bereich oder zur Ubernahme von
Aufgaben in der weltweiten Okumene, Mission und Entwicklungszusammenarbeit
bereit sind.

3. Okumenische Zusammenar beit vor Ort

Das Zusammenwirken der Christinnen und Christen verschiedener Konfessionen, ver-
schiedener Sprache und Herkunft am Ort, in der Region und im gesamtkirchlichen Rah
men sollte auf verbindliche Absprachen und Vereinbarungen hinziden.

4. Partner schaftliche Zusammenar beit

(1) Zum Teilen der geistlichen und materidlen Giter sollen die Kirchengemenden die
Maglichkeit zu Direktpartnerschaften nutzen. Dabel sollen regionde Kooperation
angedtrebt und die Erfahrungen der jewelligen Partner sowie die Hilfen der Miss-
ons- und Diasporawerke genutzt werden. Das Zusammerwirken mit gesamtkirchli-
chen Aktivitéten igt erforderlich.

(2) Essnd Moglichkeiten zum Erfahrungsaustausch und zur Koordination der von Mis-
sonswerken gepflegten Verbindungen in den Siiden, der Diasporaarbeit und der
neuen Arbeitsform der Gkumenischen Diakonie im europédischen und weltweiten
Rahmen zu scheffen.

5. Kooperation und Vernetzung
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(1) Fir die vidfdtigen Aktivitdten von Aktionsgruppen, Vereinen und Forderkreisen auf
den verschiedenen Ebenen von Gemeinde, Region und Gesamtkirche sollen geaig-
nete Instrumente zur Kooperation und Koordination geschaffen werden, um die
gedlichen, personelen und materiellen Ressourcen snnvoll und effektiv enzusetzen
und den Austausch Uber gemeinsame Zidle bel unterschiedlichen Ausgangspunkten
zu fordern. Das betrifft indbesondere digenigen, die in verschiedenen Bereichen der
Entwicklungsarbeit im Sinne der 6kumenischen Diakonie tétig sind.

(2) Auf der Ebene der Gemeinden, der Region und der Kirchen sind Voraussetzungen
zu schaffen, um Impulse, Anregungen und Programme der Uberregionden Zusam:
menschliisse (z. B. ORK, LWB, KEK, ACK) sowie VELKD und DNK des LWB
in die jewellige ortliche Situation umzusetzen und die Zusammenarbeit mit diesen
Gremien und Organisationen zu suchen.

6. Missonarische Kirchein globaler Verantwortung

(1) Zur Wahrnehmung der globaden Verantwortung sind Bildungsangebote zu Fragen
der Entwicklung und Okumene durch Gemeinden und andere im Bildungsbereich
Tétige erforderlich. Zum missionarischen Wirken der Kirche auf dlen Ebenen ¢
horen ebenso Aktivitéten in den Gemeinden wie die Forthildung von ehrenamtlichen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern.

(2) Missonarische Kirche soll die Anwatschaft in Fragen der wirtschaftlichen Gerechr
tigkeit und der Menschenrechte Ubernehmen, um angesichts globaer Herausforde-
rungen die gemeinsame Verantwortung und Solidaritét zu stérken.

5. Gesdlschaftliche Verantwor tung:

Regelungen

1. Offentliche Verantwortung

Die Kirche soll sch mit ihrer Botschaft von der befreienden Gnade Gottes offentlich fir
» Gerechtigkeit, Frieden und Bewahrung der Schopfung” einsetzen. Wo Grundrechte des
Menschen verletzt werden und die Grundlagen fir menschenwirdiges Dasain geféhrdet
snd, soll se um Goittes und der Menschen willen Einspruch erheben.

2. Kircheund Staat
Die Kirche bgaht die wechsdsatige Unabhangigkeit von Kirche und Staet. Gleichwohl

gibt es Bereiche gemeinsamer Aufgaben. Gemd3 dem Prinzip der Subsdiarité soll se
zur Kooperation mit saatlichen Stellen bereit sain.



3. Demokr atie

(1) In der parlamentarischen Demokratie seht die Kirche eine gute Mdglichkeit fir ihre
Mitglieder, Sch an der palitischen Willensbildung zu betelligen. Se soll diese daher
ermutigen, ihr aktives und passives Wahlrecht auf alen Ebenen, von den Kommunen
bis zur Européischen Union, auszutiben und nach Mal3gabe ihrer Fahigkeiten offert-
liche Amter zu Ubernehmen.

(2) Die Kirche unterstiitzt das gesdllschaftliche Engagement ihrer Mitglieder, fordert die
offentliche Willensbildung, stérkt die Blrgerbetelligung und trégt bel zum Gespréch
2wischen den unterschiedlichen politischen Uberzeugungen.

4. Formen kirchlichen Wirkensin der Offentlichkeit

Die Kirche soll das Handeln der Politikerinnen und Politiker in der Flrbitte vor Gott und
mit kritischer Anteilnahme begleiten. Sie soll dffentliche Probleme, die Menschen bewe-
gen, in ihrer Verkiindigung ansprechen und sich darum bemihen, dass die Gesdllschaft
nicht in Einzdinteressen zerfdlt. Durch Mitwirkung, z. B. im Bereich der Erwachsenen:
bildung sowie in Schulen und anderen Aushildungsstéiten soll se Menschen dazu befé
higen, selbstverantwortlich am &ffentlichen Leben tellzunehmen. Zu besonders brennen-
den gesdlschaftlichen Fragen soll sein Medien dffentlich Stellung nehmen.

5. Politische Betétigung

(1) Prarrerinnen und Pfarrer Snd auch bel politischer Betétigung ihrem Auftrag ver-
pflichtet; se schulden ihren Diengt dlen Gemeindegliedern ohne Ansehen ihrer politi-
schen Eingdlung.

(2) Kandidiert eine Pfarrerin oder ein Pfarrer bel der Wahl zu einer politischen Korper-
schaft oder hat de bzw. e eine Wahl angenommen, wird auf der Grundlage des
Prarrergesetzes nach gliedkirchlichem Recht Uber die Rechtsfolgen entschieden.

6. Autoritat und Kritik

Die Kirche bemiiht sch auf dlen Ebenen ihres offentlichen Wirkens um Treue zu ihrer
Sendung in der Nachfolge Jesu Christi und um die notwendige Sachkompetenz hinsichi-
lich der soziden und politischen Fragen, zu denen Se Sch ul}art. Da Se aber enersaits
nicht in eigener Autoritét, sondern im Namen ihres Herren spricht und da sie anderer-
stsin ihrer politischen UrtellSfahigkeit an der menschlichen Fehlbarket teilhat, soll se
sch auch der offentlichen Kritik an ihren Verlautbarungen und an ihrem Handeln stdllen.



6. Offentlichkeitsarbeit und Publizistik der Kirche:

Regelungen®

1. Kirchlicher Auftrag und dffentliche Prasenz

(1) Die dffentliche Darsellung der Kirche geschieht wesentlich durch die Erfillung ihres
Auftrages, in Wort und Tat Gott zu dienen, den Glauben zu wecken, Liebe zu Uben
und sch fir Frieden, Gerechtigkeit und Bewahrung der natlrlichen Lebens
grundlagen einzusetzen.

(2) Kirchliche Offentlichkeitsarbeit muss a's Aufgabe der Kirchen- und Gemeinddleitung
wahrgenommen und gefordert werden.

(3) DieKircheist verpflichtet, von der Ebene der Gemeinden bis zu ihrer Leitungsebene
sorgfdtig, rechtzeitig und umfassend zu informieren. Dies gilt sowohl intern ds auch
fur den Umgang mit den Medien.

(4) DieKirche soll sch journdigtischer und kiingtlerischer Mittel bedienen und die ge-
gdterischen Moglichkeiten der audio-visuellen Medien nutzen. Dabel kann sie auch
werbepsychologische M ethoden anwenden.

(5) Aus dem Zusammenhang von aul¥erem Erscheinungshild und Mitgliederbewusstsain
bzw. Telnahmeverhdten missen Konsequenzen gezogen werden: Die Kirche soll
sch einladend, |ebensnah, glaubwirdig, verbindlich und offen présentieren.

2. Informationspflicht

(1) Die Kirche, ihre Gemeinden und Indtitutionen miissen dafir sorgen, dass Infor-
mationen Uber Gottesdienste, Verandatungen und Dienge dlen Mitgliedern zu-
ganglich gemacht werden.

(2) Dazu sollen Beauftragte oder Arbeitsgruppen fir Presse- und Offentlichkeitsarbeit
berufen und fortgebildet werden, die mit den Medien zusammenarbeiten und Ge-
meinden und Einrichtungen in Fragen der Offentlichkeitsarbeit beraten konnen.

(3) Die Gemeinden sollen Gemeindebriefe in gedruckter oder eektronischer Form her-
ausgeben, um zu informieren und zur Teillnahme und Mitwirkung am Gemeindeleben
enzuladen.

# Vgl. zum Datenschutz: Kirchengesetz iiber den Datenschutz der Evangelischen Kirche in Deutsch-
land (DSG) - EKD vom 12.November 1993, gedndert durch Kirchengesetz vom 7. November 2002 (ABI.
2003 S. 58 = Rechtssammlung der ELKTh Nr. 730).



3. Rahmenbedingungen

(1) In kirchlicher Offentlichkeits- und Medienarbeit miissen die Wiirde des Gottes-
dienstes und der Verkiindigung, das Sedsorgegeheimnis und die Bestimmungen des
Datenschutzes beachtet werden.

(2) Diekirchliche Offentlichkeits- und Medienarbeit soll dafiir eintreten, dass die Wiirde
des Menschen in der Berichterstattung unangetastet bleibt.

4. Publizigtik

(1) Die evangdische Publizisik soll unabhéngig Uber das kirchliche Leben und die
christliche Lebenswirklichkeit berichten und gesdllschaftliche Vorgange kritisch ke-
gleten.

(2) Se s0ll Benachteiligten Gehdr verschaffen, auf menschliche Néte hinweisen und auf
Abhilfe dringen.

5. Rundfunk und Fernsehen

(1) Das Recht bzw. die Moglichkeit, im offentlich-rechtlichen Rundfunk Verkindi-
gungssendungen zu gestaten, muss von der Kirche aktiv in horer- und zuschauer-
gerechter Form wahrgenommen werden. Der Begrenzung dieser Moglichkeit ist
entgegenzutreten.

(2) Durch die Mitwirkung in Rundfunkbeirdten sollen Vertreterinnen und Vertreter der
Kirche deren Auftrag wahrnehmen.

(3) Gegentiber den privat-rechtlichen Rundfunksendern soll die Kirche Rahmenbe-
dingungen entwickeln bzw. schern, damit fir Verkiindigungssendungen Sendezeit
bereitgestd |t wird.

(4) DieKirche soll die Ergebnisse der Medienforschung fir ihre Sendungen nutzen.

6. Kirchliche Beauftragte
Kirchliche Beauftragte sollen zu den Redaktionen von Presse, Funk und Fern-

sehen intensve Kontakte pflegen und se aus erster Hand ber kirchliche Themen infor-
mieren.

7. Internet und Multimedia
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Fir das Internet und den Multimedidbereich sollen qudifizierte Angebote ent-
wickelt, gefordert und koordiniert werden. Entsprechende Beratungs- und Fortbil-
dungsangebote sind bereitzusdlen und zu nutzen.

8. Qualifizierung von Mitar beitenden

Der Offentlichkeitsaspekt kirchlichen Handelns und gemeindlichen Lebens muss vor
dlem den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern vermittelt werden. Dazu miissen Fortbil-
dungen und Materiahilfen angeboten werden.

K irchenleitungen miissen dafir sorgen, dass in alen Tatigkeitsbereichen der Of-
fentlichketsarbeit qudifizierte Mitarbaterinnen und Mitarbeiter zur Verfligung sehen.
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